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Municipio andino finaliza
Mes de la Mujer con jornada
de liderazgo femenino

Con el objetivo de
potenciar el liderazgo
femenino y promover la
vinculacion entre diver-
sas agrupaciones de la
comuna, la Casa Muni-
cipal de la Mujer impul-
s0 el encuentro ‘Conec-
ta Mujer’, una instancia
orientada a generar re-
des de apoyo, intercam-
bio de experiencias y
fortalecimiento comu-
nitario.

Marlén Guzman,
encargada de la Casa
Municipal de la Mujer,
explicd que esta inicia-
tiva busca «conectar a
las mujeres desde el
emprendimiento, desde
lo que hacen y desde el

* La actividad reali-
zada por la Casa de
la Mujer, denomina-
da Conecta Mujer,
marca el fin de este
mes dedicado a las
andinas, y que tuvo
un nutrido progra-
ma de instancias de
crecimiento.-

proposito que las re-
tine», destacando ade-
mas que la actividad
contemplé una charla
enfocada en reconocer
habilidades y talentos,
con el fin de fortalecer
su rol como dirigentes
dentro de la comunidad.

Desde las organiza-
ciones participantes, la

Los Andes finaliza el Mes de la Mujer con jornada enfocada en el liderazgo.

valoracion de estos es-
pacios es transversal.
Claudia Toro, repre-
sentante del Centro de
Madres Damas de Tra-
sandino, relevo la im-
portancia del acompa-
namiento institucional,
sefialando que el apoyo
recibido permite no
solo impulsar iniciati-
vas como proyectos de
emprendimiento -entre
ellos la confeccion de

bolsas, venta de repos-
teria y ropa reciclada-,
sino también acceder a
instancias de recrea-
ciéon y bienestar inte-
gral. «Es muy bonito
porque se juntan va-
rias agrupaciones y
vamos conociendo a
distintas socias», indi-
coO.

En la misma linea,
Leticia Soto, de la
agrupacion Esencia de

Mujer, resalto el valor
del encuentro como una
oportunidad para forta-
lecer la salud mental, el
crecimiento personal y
el trabajo colaborativo
entre las dirigentes. «El
compartir y relacio-
narnos con mas perso-
nas nos permite incen-
tivar a otras agrupa-
ciones para que poda-
mos trabajar juntas»,
afirmo.



