DIARIO FINANCIERO

Fecha: 01/04/2026 Audiencia: 40.297 Seccioén:
Vpe: $250.369 Tirada: 13.432 Frecuencia:
Vpe pag: $5.442.800 Difusién: 13.432

Vpe portada: $21.104.600 Ocupacion: 4,6%

OPINION
o]

- Exclusion laboral
- femenina

Seior Director:

. Elestudio “Zoom de Género”, de Chile Mujeres,

- 1aUDPy la Camara de Comercio de Santiago,

. hace patente la doble trampa de la pobrezay la
exclusion laboral femenina, escenario en que las
| empresas tenemos un rol insustituible para gene-
rar cambios efectivos.

i Esta comprobado que cuando se abren cupos
formales de empleo para mujeres de los quintiles
: mas vulnerables se mejora no solo su ingreso,

- sino la estabilidad de todo el hogar.

Avanzar en horarios flexibles, capacitacion certi-
i ficaday empleos con cotizaciones no es filantro-
pia, sino que es una inversion en productividad,

. en cohesidn social, en un pais que se toma en

- serio el talento de sus mujeres.
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