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En la mira funcionarios publicos que
trabajaron durante su reposo meédico

IrrecuLARIDADES. Servicios de Salud Vina-Quillota,
Valparaiso-San Antonio y SLEP Puerto lideran
anomalias por mal uso de licencias médicas.

Sebastian Mejias O.
sebastian.mejias@mercuriovalpo.cl

uevamente, la Contra-
N loria General de la Re-
piiblica emiti6 un reve-
lador informe que destap6 a
aquellos servidores publicos
que realizaron trabajos remu-
nerados estando con licencia
médica. El contundente docu-
mento detallé que hay 6.311
trabajadores que, a nivel nacio-
nal, presentaron permisos en
una entidad del sector publico,
para luego vulnerar el respec-
tivo reposo ejerciendo funcio-
nes en otras reparticiones.
Profundizando en el anali-
sis de las 48.682 licencias vin-
culadas a estas anomalias, el
ente fiscalizador advirtié que
de los funcionarios que reci-
bieron ingresos de unemplea-
dor distinto, hay 2.538 que tu-
vieron pagos de entidades
tanto publicas como privadas,
mientras que 3.611 percibie-
ron ingresos bajo modalidad
de honorarios. Explicando la
gravedad de esta infraccion, el
informe determiné que “si se
incumple el reposo prescrito,
como acontece cuando se rea-
lizan trabajos, sean estos re-
munerados o no, correspon-
de el rechazo de la licencia
médica”.

“En caso de
corresponder se
instruirdn los
procedimientos
administrativos
respectivos para
esclarecer los
hechos”.

Comunicado

ServiciodeSalud Valparaiso-
San Antonio

“No basta con
detectar el problema.
Ahora corresponde
que las instituciones
actiien con firmeza.
Las denuncias deben
avanzary tiene que
haber sanciones”.
Chiara Barchiesi
Diputada(Partido Republicano)

Enel ejercicio de aterrizar
las cifras a la realidad regional
yenbase al listado que elaboré
Contraloria con las entidades
con mayor cantidad de infrac-
tores, son tres las reparticiones
mencionadas a nivel local, par-
tiendo con el Servicio deSalud
Vifia del Mar-Quillota que acu-
muld 102 casos, que se suman
alos 74 del Servicio de Salud

Valparaiso-San Antonio, mas
los 60 que afectan al Servicio
Local de Educacion Pablica de
Valparaiso. Entotal fueron 236
los funcionarios de laregiénin-
volucrados en estas irregulari-
dades, con 1.693 licencias mé-
dicas mal utilizadas.

REVISARAN ANTECEDENTES
Sibien desde el Servicio de Sa-
lud Vifia del Mar-Quillota ase-
guraron que “no han llegado
los antecedentes formales des-
de la Contraloria”, si lo hicie-
ronenel Servicio de Salud Val-
paraiso-San Antonio, desde
dondeindicaron haber “toma-
do conocimiento del informe
emitido por la Contraloria Ge-
neral de la Republica”.

Sobre las medidas que apli-
carany basados enlo que esta-
blece la normativa, enlarepar-
ticién explicaron que “se revi-
saran los antecedentes que
eventualmente pudieran invo-
lucrar a funcionarios de nues-
trared, y en caso de corres-
ponder, se instruirdn los pro-
cedimientos administrativos
respectivos paraesclarecer los
hechos”.

“Como institucién piblica,
reiteramos nuestro compromi-
so con la probidad y el correc-
to uso de los recursos publi-

0s”, recalcaron.

REPARTICIONES EN LA MIRA POR MAL USO DE LICENCIAS MEDICAS.

1.693

licencias médicas mal
utilizadas detect6 Contralo-
ria en las tres reparticiones
publicas cuestionadas.

“INESCRUPULOSOS”

Abordando la crisis revelada
por el ente contralor, el diputa-
dorepublicano, Luis Fernando
Séanchez, argument6 que todo
esto “es otro reflejo mas de la
falta de control que existe des-
dehace tiempoen losservicios
de salud de Viia del Mar y de
Valparaiso”, recordando que
“en Vifia del Mar va a haber un
cambio de jefatura”, a la espe-
ra de que “también que haya

cambios en Valparaiso, para
que se pueda garantizar una
atencion oportunay de calidad
atodos los usuarios de los con-
sultorios, de los Cesfam, de to-
doelsistema desalud en nues-
traregiony particularmente en
las principales comunas de la
zona costera”.

Se trata, a su juicio, que
“aquilos funcionarios priblicos
deben estar para servir a las
personasy no para aprovechar-
se del sistema, como hicieron
algunos inescrupulosos, para
obtener beneficios que no co-
rresponden”.

Sumandose a las criticas
por los graves antecedentes ex-
puestos, su par republicanaen
la Camara, Chiara Barchiesi,

opind que “esto no puede se-
guir ocurriendo”, advirtiendo
que “estamos hablando dere-
cursos publicos, de la educa-
cion publicay de un sistemade
salud que debe funcionar para
las personas, no para financiar
abusos”. Y si bien dice valorar
“el trabajo fiscalizador de la
Contraloria”, cree que “nobas-
ta con detectar el problema.
Ahora corresponde que las ins-
tituciones acttien con firmeza.
Lasdenuncias deben avanzar y
tiene que haber sanciones
ejemplares para quienes hayan
abusado del sistema. No pode-
mos normalizar que alguien es-
té con licencia médica mien-
tras trabaja en otra parte”.

APLICAN DESTITUCIONES

En el marco de las anomalias
detectadas por el viaje al ex-
tranjero de funcionarios publi-
coque estaban con licenciamé-
dica, la Municipalidad de La Ca-
lera informo6 drasticas medidas
con la notificacion de destitu-
cion, previo sumario adminis-
trativo, de 9 funcionarios del
Departamento de Educacion y
4 funcionarios del Departa-
mento de Salud. Los afectados
podrén interponer los respecti-
vos medios de impugnacion es-
tablecidos en la ley.

En dicho municipio se ins-
truyeron en su oportunidad 41
procedimientos disciplinarios
que habian terminado con la
desvinculacion de 11 trabaja-
dores regidos por el Codigo
del Trabajo en el estamento
Educacion. 3




