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Bajo el desempleo pero sigue
alta la informalidad en la region

Seremi del Trabajo afirmé que buscaran fomentar el empleo y combatir informalidad.
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cronica@estrellaiquique.cl

egun el ultimo bole-
s tin de empleo del

Instituto Nacional
de Estadisticas (INE), la ta-
sa de desocupacién en la
regién de Tarapacd bajo de
10,2% a 7,6% en doce me-
ses. En términos absolu-
tos, los desocupados dis-
minuyeron de 20.888 a
16.401 personas, es decir,
hay 4.487 personas menos
sin trabajo (-21,5%). Este
resultado se produce lue-
gode que el desempleo re-
gional rondara niveles cer-
canos al 11% a comienzos
de 2025 y se mantuviera
posteriormente entre 7%
¥y 9% en los trimestres mé-
viles siguientes, antes de
cerrar en 7,6% en el perio-
do mas reciente.

Sinembargo, los ocupa-
dos informales pasaron de
51.130a 63.47 personas, es
decir, hay 12.117 trabaja-
dores informales mis que
hace un afno. Con ello, la
tasa de informalidad subié
de 27,9% a 31,7% (+3,8
puntos porcentuales).

La directora de Ingenie-
ria Comercial de la Univer-
sidad Santo Tomas, Silvia
Echeverria, afirmé que la
baja en la tasa de desem-
pleo regional “se interpre-

ta como una senal positiva
de dinamismo en el mer-
cado laboral, ya que evi-
dencia una recuperacién
del empleo”. No obstante,
advirtio que “este resulta-
do debe analizarse con
cautela”, considerando
que la informalidad labo-
ral alcanzé un 31,7%, lo
que “refleja una tensién
estructural: se estd gene-
rando empleo, pero no ne-

FPABBAD A AN TAD ABAFA

TASA DE DESEMPLEOQ LLEGO AL 7.6% EN LA REGION DE TARAPACA, SEGUN EL INE.

mil 117 ocupados in-
formales aumentaron
en doce meses a nivel
regional

cesariamente de calidad.
Es decir, el mercado labo-
ral estd absorbiendo mano
de obra en condiciones

precarias o vulnerables”,
La académica agregé
que este escenario “plan-
tea desafios importantes
para el nuevo gobierno”, el
que deberd “avanzar en
politicas orientadas a in-
centivar la formalizacion,
fortalecer el capital huma-
noy diversificar la matriz
productiva regional”. En-
fatizé que los esfuerzos no
solo deben centrarse en la
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creacién de empleo, sino
también en “garantizar
puestos de trabajo produc-
tivos, estables y sosteni-
bles en el tiempo™,

El seremi del Trabajo,
Cristian Cabezas, manifes-
té que en la actual adminis-
tracién de gobierno, “uno
de nuestros principales fo-
cos es impulsar el creci-
miento econémico y la in-
version (...) Pero, junto con
ello, estamos avanzando en
medidas especificas que in-
centiven la contratacion
formal”.

Sostuvo que “estamos
trabajando en un subsidio
al empleo formal, que bus-
ca apoyar directamente a
las empresas para que con-
traten trabajadores bajo
condiciones formales, fo-
mentando asi nosolo la ge-
neracion de empleo, sino
también su calidad”. Res-
pecto a los altos niveles de
informalidad, declaré que
“es una preocupacion real,
especialmente porque afec-
ta la estabilidad de las fami-
lias y limita su acceso a pro-
teccion social. Por eso,
nuestro COMpromiso es
avanzar en politicas que
permitan reducir estas bre-
chas, fortaleciendo el mer-
cado laboral y generando
mads y mejores oportunida-
des laborales™.




