Fecha: 03/04/2026 Audiencia: 24.300 Seccioén:

Diario Concepcion [

$166.858  Tirada: 8.100 Frecuencia:
$1.156.324 Difusion: 8.100
Vpe portada: $1.156.324 Ocupacion: 14,43%

las palabras vuelan lo escrito perma

0

0

Pag: 3

-

Eldilema de la confianza

Senora Directora:

La solicitud de renuncia de la di-
rectora de SERNAMEG en pleno
tratamiento contra el cincer pone
en el centro de la discusion la legiti-
midad de los cargos de confianza y
el significado de suremociona todo
evento.

Los cargos de confianza estan
establecidos en el Estatuto Admi-
nistrativo y se caracterizan por dos
cuestiones relevantes: son de libre
designacion de la autoridad, es decir,
no requieren de un concurso para su
seleccitn (salvo los de Alta Direccién
Publica que pasan por concurso pi-

blico, pero no pierden su calidad de
cargo de confianza) y segundo, su
remocion por pérdida de confianza.
Los cargos que caben en esta defini-
cién corresponden a los 3 primeros
niveles jerarquicos de la adminis-
tracion puiblica: los ministros, subse-
cretarios, secretarios regionales mi-
nisteriales, delegados presidenciales
regionales, directores de servicio,
jefaturas de division, incluso los ga-
binetes y los cargos de la presidencia
dela Republica.

Si bien hoy el cuestionamiento
surge por lo que afecta a la directo-
ra de SERNAMEG, nada se dijo del
fuero maternal al que tenia derecho
la exministra Camila Vallejos en el
gobierno saliente ni de la exminis-
tra Patricia Pérez, quien enfrento
serios problemas de salud después
del parto de sus hijas a comienzos
del 2014.

Que este tipo de situaciones se
analicen bajo la logica dogmatica
del “cargo de confianza” no resta
mérito a la necesidad de contar
con una regulacion especifica para
ellos, la que no existe a la fecha y
que pudiera precisar el concepto de
confianza.
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