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CChC destaca el aporte de mas de
45 mil personas en La Araucania

DA DEL TRABAJADOR Y TRABAJADORA DE LA consTrucaion. Con 45,8 mil personas ocupadas, la
construccion representa el 10,1% del empleo regional.
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a Camara Chilena de la
I Construccion  (CChC)
ucania conmemoro el

Dia del Trabajador y Trabajado-
ra de la Construccion, con una
emotiva ceremonia desarrolla-
daen la empresa Pinturas Pano-
ramica, en la comuna de Lauta-
TO.

En este escenario productivo el
gremio destacoelaporte huma-
nodetras de cada obra, relevan-
doeltrabajodiario que realizan
hombres y mujeres del sector,
aportandoal desarrollo de la re-
gion y el pais.

ROL ESTRUCTURAL

Asi lo destacé el vicepresidente
de gestion CChC Araucania,
Carlos Gutiérrez, quien pusoen
valor el rol estructural de la in-
dustria en Chile.

EN LA OPORTUNIDAD SE DESTACO EL IMPORTANTE APORTE HUMANO DETRAS DE CADA OBRA DESARROLLADA

“Estaactividad nos permite re-
conocer a quienes son el verda-
dero motor de esta industria.
Nuestros trabajadores y trabaja-
doras representan el esfuerzo
diario que permite que el pais
avance, y comogremiotenemos
el compromiso permanente de
seguir trabajando por mejorar
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su calidad de vida”, sefial6.

Asimismo, destaco los desafios
que enfrenta la industria, indi-
cando que “tenemos tareas im-
portantes, como recuperar el
empleo en la construccion, re-
ducir el déficit habitacional y se-
guir fortaleciéndonos como un
sector mas sostenible, porque la
construccion genera oportuni-
dades y empleo para miles de
familias”.

Elgerente general de Pinturas
Panoramica, Paolo Chaparro,
indico que “este tipo de instan-
cias refuerza el valor de las per-
sonasdentrodelaindustriay el
orgullode pertenecer a este sec-
tor productivo”.

Unode los hitos dela jornada
fue la presentacion de una se-
cuencia de cuadros conmemo-
rativos impulsados por la em-
presa, y trabajados por la artis-
ta Samanti Roberts.

En materiasocial, el presiden-
te del Consejo Social de CChC
Araucania, Luis Felipe Braith-
waite, destaco el alcance de los
programas de la Fundacion
CChC enla region.

“Durante 2025, en La Arauca-
nia, las empresas socias realiza-
ron mas de 13 mil atenciones so-
ciales, con una inversion supe-
rior a los 742 millones de pesos,
orientadasasalud, formaciény
apoyo a las familias de trabaja-
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dores”, explico.

En el marco del Mes de la Mu-
jer, la actividad también con-
templé el reconocimientoatra-
bajadoras de la empresa, rele-
vando el avance de la participa-
cion femenina en la industria.

DESAFiOS

La vicepresidenta de CChC
Araucania, Carla Henriquez,
destaco que “hoy estamos vien-
do una industria que esta cam-
biando, con mas mujeres inte-
grandose y aportando desde
distintos roles. Nuestro desafio
es seguir abriendo oportunida-
des para construir una industria
mas diversae inclusiva”. 3




