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Fundicion Caletones
se desafiaa acelerar
la restitucion de su
capacidad nominal

El gerente general (i) de El Teniente, Gustavo Reyes,
recorriod las instalaciones.de la Planta de L|mp|eza
de Gases, con especial énfasis:en.las acciones que
se desarrollan para retomar el procesamiento de 1
millén 300 mil toneladas anuales.

Con especial interés en conocer
el Plan de Restitucién de Activos que
lleva adelante la Fundicién Caletones y
como se materializa, el gerente gene-
ral (i) de Divisién El Teniente, Gustavo
Reyes, llego hasta la Planta de Lim-
pieza de Gases (PLG) 1y 2, donde fue
recibido por el gerente de Fundicién,
Javier Ortiz, ejecutivos, supervisores y
trabajadores.

Alli, el gerente general (i) se inte-
riorizé del plan que busca, a 2030,
alcanzar la capacidad nominal de la
Fundicion, cuyos activos pueden llegar
a procesar alrededor de 1 millén 300
mil toneladas métricas secas (tms) al
ano. Durante el recorrido, Reyes pudo
revisar el desarrollo de tareas de man-
tencion planificada en ambas plantas,
oportunidad que aprovechd para des-
tacar la importancia de restituir los ni-
veles productivos y mantener siempre

la seguridad como un valor guia en el
quehacer divisional.

“Pude ver que hay un gran avance,
aunque falta mucho por hacer todavia.
Estamos volviendo a retomar las con-
diciones originales, estandares que
nunca deberiamos haber perdido, pero
que se estan restituyendo y vamos por
muy buen camino’, aseguro.

Retomar la produccion

Javier Ortiz, gerente de Fundicion,
sostuvo que “hoy, el principal desafio
es recuperar la capacidad operativa de
Caletones, abordando brechas en in-
fraestructura y actualizacién tecnol6-
gica. Tenemos el desafio de responder
en el corto, mediano y largo plazo para
asegurar una operacion sustentable y
de nivel mundial”.
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de Capacidad Nominal de la Fundi-
cion, Hernan Santander, explicé que
“con el transcurso de los afios, por ob-
solescencias tecnolégicas o algunos
dafios en infraestructura, hemos perdi-
do nuestra capacidad nominal. Actual-
mente, estamos produciendo cerca un
millén de toneladas anuales, por lo que
elaboramos un plan para el quinque-
nio —hasta 2030— que nos permitira,
mediante mejoras de infraestructura y
mantenimientos mayores, mejorar la
disponibilidad operacional e ir alcan-
zando metas durante este periodo”.

De ahi que el mantenimiento co-
bre vital relevancia, ya que permite
mantener los equipos en pleno funcio-
namiento y aprovecharlos a maxima
capacidad, aumentando los indices
de confiabilidad de los activos, impac-
tando positivamente en la continuidad
operacional.
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Trabajadores(as)
destacan que “la
presencia en terreno
demuestra liderazgo”

El recorrido del gerente general (i) por las
instalaciones de la Planta de Limpieza de
Gases 1y 2 fue bien recibido por trabajadores y
trabajadoras de la Fundicion.

Carla L6pez Rivera, prevencionista de riesgos de
la empresa Faymex, destaco que “esta visita es
positiva, porque demuestra liderazgo y cercania
por parte de la gerencia con los equipos de
trabajo. El liderazgo en terreno genera confianza y
fortalece la seguridad”.

Analicia Rodriguez, operadora Fundicién, plante6
que la presencia del gerente general (i) enla
operacion “significa que esta interesado por la
seguridad y por lo que hacemos en terreno; y eso
es fundamental para nuestro trabajo’.

El asesor en Prevencion de Riesgos, Victor Leiva,
de la empresa R&Q, quienes realizan inspecciones
técnicas para la Superintendencia de Restitucion,
valoré el didlogo con Reyes: “es importante que la
alta gerencia visite los frentes de trabajo y conozca
la realidad de lo que hacemos en terreno”.

“El mensaje a
los trabajadores
es moldear har-
to, a bajo costo,

pero siempre
con seguridad,
siendo susten-

tables, cum-
pliendo toda la
normativa y sin
dejar nada al
azar. Confio en
que los trabaja-
dores lo saben
hacery lo saben
hacer bien”.

GUSTAVO
REYES,
gerente

general (i)

Division El

Teniente.

“Para nosotros
€s muy positivo
que el gerente
general esté en
terreno, conoz-
ca a los equipos
y vea directa-
mente nuestras
condiciones
de trabajo, ya
que tiene un
impacto directo
en los equipos
de trabajo”.

JORGE
BUSTOS,
superintendente

de
Mantenimiento
de Fundicion.

“Que el gerente
general haya
compartido
con ejecutivos,
supervisores
y trabajadores
en terreno es
muy importante,
porque permite
que los equi-
pos escuchen
directamente los
objetivos y sien-
tan el respaldo
al trabajo que se
esta realizando”.

“Pudimos
compartir
nuestros ob-
jetivos, donde
la prioridad es
mantener la
seguridad y la
integridad de
las personas”.

VICTOR
LEIVA,
asesor de
Prevencion de
Riesgos de la
empresa R&Q.
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“El principal
desafio que
tenemos
hoy como
Fundicion es
ejecutar Plan
de Resti-
tucion de
Activos con
las plantas en
operacion, lo
que exige una
coordinacién
muy fina entre
mantencion y
produccion”.

HERNAN
SANTANDER,
superintendente
de Restitucion
de Capacidad
Nominal
Fundicion.

o 4

“Esta visita
es algo muy
positivo, porque
demuestra
liderazgo y cer-
cania por parte
de la gerencia
general con los
equipos de tra-
bajo. El lideraz-
go en terreno
genera confian-
zay fortalece la
seguridad”.

CARLA
LOPEZ,
prevencionista

de riesgo de
la empresa
FAYMEX.




