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Comienza a moverse el
tablero: los nombres
que asoman para las
próximas elecciones
de la CPC

La carrera electoral estará marcada
por la renovación de las mesas
directivas de cinco de los seis gremios
que integran la multigremial.

POR CAROLINA LEÓN

El cierre de 2025 y el inicio
de 2026 ha sido intenso al in-
terior de la Confederación de
la Producción y del Comercio
(CPC). Entre octubre y marzo
de este año el gremio ha
tenido que prepararse para
ajustes internos.

A la salida de la gerenta ge-
neral, Macarena Letelier, y la
posterior llegada de Carolina
Agüero, se sumó la partida
del entonces vicepresidente
Daniel Mas, quien dejó el
gremio para integrarse al
Gobierno como biminis-
tro de Economía y Minería,
abriendo paso al arribo de
Alfredo Echavarría, presi-
dente de la Cámara Chilena
de la Construcción (CChC)
en la vicepresidencia-, entre
otros cambios.

Los movimientos, aunque
acotados, han incidido en el
equilibrio interno del prin-
cipal gremio empresarial,
el cual deberá enfrentar a
fines de este año un proceso
eleccionario clave.

Y ello ocurrirá en un es-
cenario marcado por la re-
novación y reordenamiento
de liderazgos.

De hecho, entre este año y
2027 varias de las seis ramas

que conforman la multigre-
mial tendrán renovación
de sus mesas directivas. La
primera es la Cámara Chilena
de la Construcción (CChC) que
renueva su mesa en agosto de
este año. Luego, en 2027, le
toca recambio a la Sociedad
de Fomento Fabril (Sofofa),
la Sociedad Nacional de Agri-
cultura (SNA), la Asociación

de Bancos (Abif) y la Cámara
Nacional de Comercio (CNC).
Por lo que el próximo man-
damás del mundo empresa-
rial deberá relacionarse con
nuevos pares empresariales
a los pocos meses de asumir.

Y si bien aún quedan más de
nueve meses para las próxi-
mas elecciones de la multi-
gremial -que generalmente
se realizan en diciembre-,
ya han comenzado a circular
nombres que podrían suceder
a la actual presidenta, Susana
Jiménez.

Son conversaciones inci-
pientes, pero que han tomado
mayor protagonismo en un
escenario marcado por algu-
nas diferencias entre ramas
a raíz de la discusión de los
feriados irrenunciables.

Un contexto que, a juicio de
varios empresarios, refuer-
za la necesidad de apostar
por nombres consolidados
y respaldados al interior del
mundo empresarial, para
reforzar la figura de un sector

cohesionado. Algunos ya
tienen sus apuestas.

Los nombres
Uno de los nombres men-

cionados por varios actores
del mundo gremial es el de
Luis Felipe Gazitúa.

Gazitúa, quien asumió en
marzo de 2025 la presidencia
del directorio de Bicecorp, es
un hombre con respaldo en
el mundo empresarial, por
su amplia trayectoria, en la
cual destacan cargos clave
en en el Grupo Matte, como
en CMPC, y Entel.

Su liderazgo, el cual es visto
como "frontal y directo"
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renuevan mesa en
2027.

por varios empresarios, es
descrito como una buena
característica para liderar
al empresariado en un esce-
nario que creen será crucial
mostrar a un empresariado
firme frente a la necesidad
de apoyar los proyectos de
ley que buscan reactivar la
economía.

Además, su buena relación
con el mandatario José An-
tonio Kast -ya que Gazitúa
participó en el primer viaje
de Kast a Argentina tras ganar
las elecciones- es vista como
un plus.

Otro nombre comentado
es el de Óscar Hasbún, presi-
dente de Vapores, además de

director de la matriz Quiñenco

y su filial Banco de Chile, y
también exvicepresidente
de la Sofofa.

Hasbún, quien también es
director de CCU, presidente
de SM SAAM y director de
Invexans, es respaldado en
la interna de Sofofa por su
manejo técnico, y es descrito
como una buena alternativa
para liderar al mundo em-
presarial.

"En su rol como vicepre-
sidente, supo posicionar
junto a Rosario la necesidad
de impulsar el crecimiento,
y consolidaron la necesidad
de realizar cambios en ma-
teria tributaria", describe

Susana Jiménez, actual
presidenta de la CPC,
acompañada del comité
ejecutivo y el exvicepresidente
Daniel Mas.

un cercano.
A Gazitúa y Hasbún se su-

man, al menos, dos nombres
más: Alfredo Echavarría, el
presidente de la construcción
y hoy vicepresidente de la
CPC; y Antonio Walker, presi-
dente de la SNA y exministro
de Agricultura.

En el primer caso, hay un
sector que apoya la idea de
que la CChC asuma el próximo

¿ período de la multigremial.
· Además, varios destacan

el posicionamiento que ha
logrado el gremio bajo su
administración en temas
como la crisis habitacional.

Con relación a Walker, un
comentario escuchado de
forma transversal entre las
ramas, es su perfil dialogante.
Se le destaca ser un dirigente

con manejo político y técnico.
Con todo, se trata de nom-

bres mencionados por algu-
nos actores y, hasta la fecha,
se desconoce su disposición
a asumir un rol de este tipo.

Además, varios no descar-
tan que con el transcurso del
año y las carreras electorales
de cada gremio, el escenario
cambie significativamente y
surja una sorpresa.
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JULIO CASTRO

Gobierno espera publicar pronto nuevos
dictámenes de la Ley de 40 Horas

El ministro del Trabajo, por su lado,
explicó que el Ejecutivo aún analiza
un subsidio a la contratación o crédito
tributario.

POR C. LEÓN

Más claridad respecto a los
esperados nuevos pronuncia-
mientos de la Dirección del
Trabajo respecto a la Ley de 40
Horas entregaron la semana
pasada las autoridades.

En medio del inicio del plan
de fiscalización por Semana
Santa, el subsecretario del
Trabajo, Gustavo Rosende, y el
director nacional del Trabajo
(DT), David Oddó, plantearon
que los nuevos dictámenes,
con los nuevos criterios, serán
dados a conocer prontamente.

"Estamos trabajando ac-
tivamente para poder llegar
con un par de semanas de
anticipación, al menos, con
los dictámenes de temas
relacionados con 40 horas.
El director del Trabajo está
trabajando activamente para
ello", dijo Rosende.

QUILICURA S.A.
Sociedad Anónima Abierta (inscrita con el Nº 639 en el Registro de Valores)

JUNTA ORDINARIA DE ACCIONISTAS

Por acuerdo del Directorio de fecha 26 de febrero de 2026, cítase a Junta Ordinaria de Accionistas para el

día 09 de abril de 2026, a las 09:00 horas en calle Málaga Nº89, piso 5, comuna de Las Condes, Santiago, a
fin de tratar las siguientes materias: 1. Pronunciarse sobre la Memoria y los Estados Financieros del ejercicio

finalizado el 31 de diciembre de 2025 y dar cuenta de la marcha de los negocios sociales; 2. Pronunciarse
sobre la distribución de dividendos del ejercicio 2025 y sobre la política de dividendos para el ejercicio 2026;

3. Elección del Directorio y determinación de su remuneración; 4. Dar cuenta de las operaciones realizadas
por la Sociedad a que se refiere el Título XVI de la Ley Nº 18.046; 5. Aprobar los informes de los Auditores

Externos del ejercicio 2025 y designar a los Auditores Externos para el ejercicio 2026; 6. Designar el periódico

en que se efectuarán las publicaciones sociales; y, 7. Cualquier otra materia de interés social que sea de la

competencia de la Junta Ordinaria de Accionistas.

PARTICIPACIÓN EN LA JUNTA: Tendrán derecho a participar en la Junta los titulares de acciones que se
encuentren inscritos en el Registro de Accionistas de la sociedad, con 5 días hábiles de anticipación a la fecha

de su celebración.

CALIFICACIÓN DE PODERES: La calificación de poderes, si procediere, se efectuará al inicio de la Junta.

DIVIDENDO: A partir del día 8 de mayo de 2026 se pagará el dividendo que la Junta determine con cargo a las
utilidades del ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2025. Se pagará en el Departamento de Acciones de

la Sociedad, atendido por SerCor S.A., ubicado en Avda. El Golf Nº140, comuna de Las Condes, que atiende
de lunes a viernes, de 9:00 a 16:00 horas. A los señores accionistas que lo hayan solicitado a la compañía,

se les depositará en su cuenta corriente el dividendo antedicho o se les enviará su cheque por correo, según

corresponda.

DERECHO AL DIVIDENDO: Tendrán derecho a recibir este dividendo los accionistas inscritos en el Registro
de Accionistas de la sociedad, con 5 días hábiles de anticipación al día 8 de mayo de 2026.

PUBLICACIÓN DE MEMORIA Y ESTADOS FINANCIEROS: De acuerdo a lo establecido en las normas
legales, se publicará la Memoria y los Estados Financieros resumidos de la sociedad al 31 de diciembre de
2025 en la página web de la sociedad: www.quilicurasa.cl.

AUDITORES EXTERNOS: De conformidad al artículo 59 de la Ley Nº 18.046, al Oficio Circular Nº 718
de la SVS del 10 de febrero de 2012 y al Oficio Circular Nº 764 de la SVS de 21 de diciembre de 2012, la
información relativa a la elección de la empresa auditora externa y los documentos que sirven de fundamento

a las diversas opciones sometidas al voto de los accionistas, se encontrarán disponibles en la página web de
la sociedad www.quilicurasa.cl.

Gerente General

Por su parte, Oddó agregó
que los documentos serán
publicados con el tiempo
suficiente "para que las em-
presas y todas las personas,
trabajadores y trabajadoras
puedan organizarse ante la
implementación".

¿Subsidio o crédito?
Otro tema respecto al cual

también hubo nueva infor-
mación, es la medida que
el Gobierno busca impulsar
para reactivar la creación de
empleo: subsidio o crédito
tributario.

En entrevista con Mirada

Económica en TVN, el minis-
tro del Trabajo, Tomás Rau,
explicó la semana pasada
ambos mecanismos, y sinceró
que se sigue estudiando qué
fórmula usar.

Con respecto al subsidio,
dijo que con este mecanismo
se subsidiará el 10% de las
remuneraciones que pagan las
empresas, particularmente
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COMIENZA A REGIR NUEVA
REBAJA DE LA JORNADA

LABORAL A 42 HORAS.

las de menor tamaño. "Eso
es parte del diseño que está
en análisis hoy en día. La idea

es que vaya decreciendo en la
medida que la remuneración
sea mayor", dijo, y agregó que
el crédito tributario "tiene
otra lógica". Y explicó que
se descuenta del pago de
impuesto a la renta lo que la
persona haya desembolsado
en esa banda de 10% de las
remuneraciones.

"El efecto, si se imple-
menta bien, al final es el
mismo. Hay un tema, eso sí,
de reliquidación de impuesto
y ningún camino está des-
cartado. Por supuesto que el
subsidio tiene una ventaja,
que es mucho más directo y
más fácil de comunicar tam-
bién a todas las empresas",
aseguró.

Cristalchile
CRISTALERÍAS DE CHILE S. A.

Sociedad Anónima Abierta

Emisor de Valores de Oferta Pública

JUNTA ORDINARIA DE ACCIONISTAS
Por acuerdo del Directorio, citase a los accionistas de Cristalerías de Chile S.A., a Junta Ordinaria de Accionistas

para el día 7 de abril de 2026, a las 15:30 horas, en las oficinas de la Compañía ubicadas en José Luis Caro

Nº 501, comuna de Padre Hurtado, la que se celebrará en forma exclusivamente presencial, a fin de conocer y

pronunciarse sobre las materias que se indican:

1. Aprobación de la memoria, balance, estados financieros e informes de la Empresa de Auditoría
Externa, correspondientes al ejercicio 2025.

2.Determinación de la política de dividendos.
3. Elección del Directorio.
4. Determinación de la remuneración del Directorio para el año 2026, e informe de los gastos del

Directorio correspondientes al ejercicio 2025.

5. Informe de actividades y gastos del Comité de Directores; y determinación de la remuneración y

presupuesto de gastos del Comité de Directores.

6. Designación de la Empresa de Auditoría Externa.
7. Determinación del periódico en el cual deberán realizarse las publicaciones sociales.

8. Cuenta de la información prevista en el Titulo XVI de la ley de Sociedades Anónimas.

9. Designación de Clasificadoras de Riesgo.
10. Otras materias de interés social de competencia de la Junta Ordinaria de Accionistas.

PARTICIPACIÓN A LA JUNTA

Tendrán derecho a participar en la Junta y a ejercer en ella su derecho a voz y voto, los accionistas que figuren

inscritos en el Registro respectivo a la medianoche del quinto día hábil anterior al día de su celebración, es

decir, inscritos a la medianoche del día 30 de marzo de 2026.

MEMORIA INTEGRADA EJERCICIO 2025
Se informa que con fecha 24 de marzo de 2026 se ha puesto a disposición de los accionistas y del público

en general en el sitio Internet de la Compañía, www.cristalchile.cl, la Memoria Integrada de la Compañía
correspondiente al ejercicio 2025.

PUBLICACIÓN DE ESTADOS FINANCIEROS
Se comunica a los accionistas que los Estados Financieros de la Compañía al 31 de diciembre de 2025 y el
respectivo informe de la Empresa de Auditoría Externa, podrán verlos publicados en el sitio en Internet de la

Compañía www.cristalchile.cl.

OBTENCIÓN DE DOCUMENTOS
Los accionistas podrán obtener copia de los documentos que fundamentan las materias sobre las cuales

deberán pronunciarse en la Junta, a contar del 24 de marzo de 2026, en el sitio en Internet de la Compañía,

www.cristalchile.cl. Dichos documentos incluirán, entre otros, los antecedentes relativos al proceso de

designación de empresas de auditoría externa y Periódicos para publicaciones.

CALIFICACIÓN DE PODERES
La calificación de poderes, si procediere, se efectuará el mismo día de la Junta, media hora antes de la hora
de inicio.

PRESIDENTE GERENTE GENERAL
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