LA DISCUSION

Fecha: 07/04/2026
Vpe: $417.902
Vpe pag: $896.400
Vpe portada: $896.400

Audiencia: 10.500 Seccion:
Tirada: 3.500 Frecuencia:
Difusion: 3.500

Ocupacién: 46,62%

LOCAL

S

Los nuevos profesionales se desempefiaran en 19 establecimientos de atencidn primaria y hospitales comunitarios

FORTALECERAN LA ATENCION PRIMARIA

37 meédicos y
odontologos se
integran a la red
asistencial de Nuble

Lasy los profesionalesiniciaran su Etapa de Destinaciony Formacion
(EDF) en 19 establecimientos de salud de la regién, reforzando las
prestaciones en comunas con alta ruralidad y prioridades sanitarias.
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1Servicio de Salud Nuble

(SSN) dio la bienvenida a

37nuevos profesionales, 34

médicosy 3 odontélogos,

quienes se integran a la
red asistencial para iniciar su Etapa
de Destinacién y Formacién (EDF)
durante el afio 2026, cubriendo las
vacantes generadas pot sus colegas
que iniciaron su proceso de espe-
cializacién.

Las y los profesionales se des-
empefardn en 19 establecimientos
de Atencién Primaria y hospitales
comunitarios, distribuidos en las
provincias de Diguillin, Itata y
Punilla, especificamente en las co-
munas de Bulnes, Chillan, Chillan
Viejo, Coelemu, ElCarmen, Quillon,
Quirihue, San Carlos, San Fabiin,
San Ignacio, San Nicolds, Rinquil
y Yungay, fortaleciendo la resolu-
tividad de los equipos de salud en
los territorios.

La directora del Servicio de Salud
Nuble, Elizabeth Abarca, destacé la
relevancia de esta incorporacion para
lared asistencial: “Hoy recibimos con

B
Especializacion

Este programa favorece el desarrollo
profesional, ya que posteriormente
podran acceder a programas de
especializacion, fortaleciendo asi el
capital humano del sistema publico,
lo que permite avanzar hacia una
salud mas cercana, especialmente
en los sectores mas alejados de
la region.

mucha alegria a estos treinta y siete
nuevos profesionales que se sumana
nuestrared. Sullegada es fundamental
para continuar fortaleciendola Aten-
cién Primaria, especialmente enuna
regidn como Nuble que presentauna
altatasade ruralidad yuna poblacién
mayoritariamente envejecida’.

Asimismo, la autoridad agregé:
“Este proceso no solo implica reforzar
la dotacién de profesionales, sino
también impulsar instancias de
formacién en gestién y liderazgo que
contribuyendo a mejorarla calidad
delas prestaciones en el medianoy
largo plazo”.

Por su parte, el seremi de Salud

de Nuble, Jorge Carrillo, subrayé el
impacto que tendrd esta estrategia
en el funcionamiento de la red:
“Acd no tan solo buscamos cubrir
las brechas con profesionales que
vienen a potencial la APS y red hos-
pitalaria, sino que también a lideres
que puedan fortalecer desde su sello
la calidad asistencial”.

El Gobernador Regional de Nu-
ble, Oscar Criséstomo, destacé el
arribo de los nuevos profesionales
que se incorporan a la Red Asis-
tencial Piblica de Nuble. “Muchos
de ellos van a estar en lugares muy
apartados, entendiendo que en la
region un tercio de su poblacién
vive en sectores rurales. Por eso es
importante que podamos contar con
facultativos que estén atendiendo a
esas comunidades, y quienes han
sido seleccionados precisamente
por su calidad”.

Durante su permanencia en la
Etapa de Destinaciéon y Forma-
cién, periodo que puede ser entre
3 a 6 aflos, las y los profesionales
desarrollardn diversas funciones,
como atencién clinica, control de
pacientes crénicos, extension ho-
raria, visitas domiciliarias y trabajo
comunitario.




