Fecha: 07/04/2026 Audiencia: 24.000 Seccioén: ACTUALIDAD

4 -4 Vpe: $1.006.287 Tirada: 6.500 Frecuencia: DIARIO
I p o g rq Vpe pag: $1.315.050 Difusién: 6.500
Un diario agi

Vpe portada: $1.315.050 Ocupacion: 76,52%

ym

Exdirectora de Cesfam de San Fernando
recurre a la Corte tras despido que
califica de "ilegal"

» Elrecurso de proteccién presentado acusa un
actuar arbitrario por parte de la municipalidad, que
habria ignorado la titularidad de su cargo de plantay
suactual estado de salud para tramitar su salida.

Abelardo Caroca Marchant metzd tras una denuncia  La controversia de
Lo que comenzd como una  bajo la Ley Karin que olla  Ia wdoble calidadn
prometedara gestion de  misma interpusa en 2024

salud piblica en San Fer contra un fupcionario de Fl nieleo Juridico del caso
‘nando ha dervado én una  1a casa central de la Corpo-  reside en la naturalera de
amarga batalla legal que racién Municipal Pese ala  su contrato. Huerma accedib
hoy se radica enlos pastlios ~ gravedad de los hechos de- a la direccién del CESFAM
de la Come de Apelacio-  nunciados, Huerta sostiene  por concurso piblico en fu-
nes de Rancagua. Alendra  que la imestigacidn suma- o de 2024, pero ya posela
Huemta Huerta, quienhasta 1 s estanco. una propiedad en la planca
hace poco lidetaba el CES  No vi ningGn movimien-  obtenkla en 2021 mediante
FAM Contro, ha interpues- 1 que me garantizara |a eley de alivion.
wunrecussodeprowecibn que las situaciones tban  El 1 de marzo, la profesio-
contra la corporacién mu- a camblars, explica. Esta nal presentd su renuncia
mictpal local, denunciando  parlisis msttucional, su-  exchusvamente al cargo

madaala
bitrario y completamente  de resguardo, terming por
tiegals, tras una controver.  afectar su Iegridad psi-  dria su puesto de planta.
nda nterpretacién de su  quica, cbligindelaacursar «Em ilégico Tenuncar a

renuncta al cargo durective,  sucestvas licencias meédr-  todo llevando cast 10 anos d ignorando o
cas, Fueen este contextode e la corporacitnn, sefla-  lacién definitiva. —seghn el recarso— que  municipio deSanFernando
Elorigen del quiebre:  vulnerabilidad que tomb la I Sin embargo, la admi- Huerta se encontraba con 4 través del depanamento
Ley Karin y salud dectsibn de adar unpasoal nistracién liderada por la bajo de senald
mental costados en la direccidn, secretaria general de 13 licenciaysinfiniguite  «Me despidieron estando  texrual ; “En relacstn con
Hl conflicto no nacié de la  buscando priorizar su sa-  Corporackn  Municlpal, La sorpresa llegé el 23 de  suspendida de mis funcio- Ia consulta realizada a. la
moche a mahana. Segan ludyelblenestardelcentro Carmen Glorla Escobar mareo a travésdeunacarta nes por salud, un acto des.  funcior nesor
relata a profesional, el de-  asistenclal fnrerprets ¢l documents certficada. Enella, seleno-  medido y sin pago de fink |3 Cormusaf nforma que
terioro del clima laboral co- como una renuncia total,  tficaba el término de toda  quitos, enfatiza la afectada.  1a durectora del Cesfam pre-

Para la defensa de Huerta, sents su remuncia volunta-
encabezada por ol abogado  rla al cargo, Ia cual fue aco-
‘Manuel Lisboa, la Corpora-  gida por la Direccibn de
Mumcipal, foré una  Corporacién Municipal de
San Femando’.

Administrativo_para des-  Hoy, Alondra Huerta espe-
hacerse de una funcionaria  ra que el tribunal restablez-
que result «incémodas ca el imperio del derechn.

sa en un caso que
Batalla en tribunales. pene bajo la lupa la protec.
El recurso de proteccién  cibndelos denunciantes de
fue dedarado admisible  acoso y la estabilidad labo-
porla Corte ¢l pasado 31.de  1al en el sector piblico de
marzo. Mientras la justicla  salud.



