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Actualidad

Más de 20 mil empleos del comercio
local se perdieron en los últimos 5 años
ECONOMÍA. Expertos dicen que la conmutación es uno de los principales factores del fenómeno.
Habitantes de más recursos se fueron de la región en los últimos años.

Sebastián Macías Sajay
cronica@mercurioantofagasta.cl

u n curioso fenómeno
económico ocurre en
la región en los últimos

años, ya que, a pesar que Anto-

fagasta es el principal motor
económico del país y líder en
inversión, el comercio local ha
disminuido y la población ape-
nas ha aumentado, gracias a la
llegada de inmigrantes.

Economistas indicaron la
ya conocida conmutación co-
mo uno de los principales fac-
tores responsable de este re-

pliegue.
Entre una de estas parado-

jas la expone Antonio Sánchez,
presidente de la Cámara de Co-
mercio de Antofagasta, el que
demuestra que a pesar de que
hayan desaparecido 20 mil
puestos de trabajo, la desocu-
pación local sigue relativamen-
te baja con 6,4%, todo en un
contexto de una inversión a ni-
vel regional aprobada -según
datos de la Corporación de Bie-
nes de Capital- que supera los
US$40.000 millones.

"Mi preocupación es que,
en una región que es la que tie-
ne los mejores indicadores del

país en cuanto a inversión, ve-
mos que el comercio, gastro-
nomía y hotelería está perdien-

do ocupados. 20 mil empleos
se han perdido en el sector de
en los últimos cinco años, baja-

mos a 45 mil empleados. Algo
está sucediendo que este tre-
mendo crecimiento económi-
co no se está materializando
con mayor crecimiento en la
economía local", agregó.

FENÓMENO PARADOJAL
El representante del comer-

cio apuntó que el censo del año
2017 se proyectaba que en An-
tofagasta la población total re-

gional sería de 718 mil habitan-
tes al 2024, cifra que se quedó
corta para situarse en 635 mil,
todo de acuerdo a los datos del

INE, es decir, solo hubo un cre-
cimiento de 83 mil personas en
poco más de una década.

Manuel
Pérez

Economista
UCN

"Esta región necesita
crecer poblacional-
mente, sí o sí, para
apuntalar su desarro-
llo en el largo plazo".

Antonio
Sánchez

Cámara de
Comercio

"Hay que incentivar
la radicación de tra-
bajadores y para eso
tienen que haber po-
líticas en todas las
áreas del desarrollo".

"La gente que se quedaba a

vivir a Antofagasta simplemen-
te disminuyó, y ya no solamen-
te no llegaron, sino que muchos
se fueron. El mismo censo indi-

ca que de los residentes habi-
tuales, 56 mil personas se fue-
ron de nuestra región, y es ob-
vio que la gente que se va es la

que tiene ingresos medios y me-
dios altos, que tiene los recursos

para irse a otra región", añadió.
Otra dimensión es el arribo

de inmigrantes, la cual es res-
ponsable de aproximadamen-
te el 20% del crecimiento po-
blacional regional, según cifras
del INE. Es decir, el aumento
demográfico sólo se explicaría

por el fenómeno inmigratorio.
Sin embargo, las cifras de

ingreso de la población mi-
grante registran importantes
brechas. A nivel de población
en condiciones de pobreza, los
migrantes resultan casi el do-
ble que de chilenos (11,1% vs.
6,1%), y la pobreza multidi-
mensional aún mucho mayor
(29,5% vs. 15,7%).

"Entonces, en los últimos
años se ha ido gente que tenía

S
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EL COMERCIO PASÓ DE 65 MIL A 45 MIL EMPLEOS EN EL PERÍODO. LAS VENTAS ESTÁN ESTANCADAS.

altos ingresos y ha llegado otra
de menores ingresos y eso se
nota en la actividad comercial.
Por ejemplo, las cifras de los
mercados están estancadas
desde hace años. No tienen
crecimiento", expresó el diri-
gente gremial.

"Obviamente que la con-
mutación también es un factor

principal. No es normal que en
una actividad económica tan
importante como es la minería,
el 50% de los trabajadores de
esa actividad no viva acá. Con la

conmutación se le disminuye-
ron los costos a las grandes
compañías mineras trayendo
gente a trabajar y que no vivan
en nuestra región", argumentó.

La cifra de conmutados pro-
media los 100 mil trabajadores

en todas las áreas. Es decir, ope-

rarios que trabajan en la zona,

pero viven en otras regiones,

especialmente la Metropolita-
na, Coquimbo y Biobío.

Para Sánchez, una de las so-
luciones viene de la mano de po-
ner incentivos a la inversión alter-

nativas a la minería queapunten

a un desarrollo industrial.

"Las políticas de gobierno

que induzcan esos crecimien
tos tienen que, a la vez, incen-
tivar mayor radicación de tra-

bajadores en la región y para
eso tienen que haber políticas
en todas las áreas del desarro-

llo. Vivienda, áreas verdes,
obras públicas, infraestructu

ra, educación y salud que ha-
gan esta región más atractiva,
no solamente para venir a tra-
bajar, sino que también para
venir a vivir. En eso tienen que
cooperar todos los sectores,
tanto las mismas empresas co-

mo las políticas de gobierno".

CONMUTACIÓN Y E-COMMERCE
En paralelo, el economista

y académico de la Universidad
Católica del Norte, Manuel Pé-
rez, afirmó que en efecto, la
pérdida poblacional es explica-
da por el fenómeno de la con-
mutación.

"Puede haber dos tipos de
conmutación: una persona
que nunca residió en la región

y sin embargo trabaja aquí y

tienes la otra parte, la persona

que sí residió en la región y se
fue. Respecto de cuánto repre-

senta este último grupo del to-
tal de conmutación, no es tan
alto, es alrededor de un 9%".

Otro de los fenómenos que
expone Pérez que pueda cau-
sar esa pérdida de terreno del
comercio local es el del e-com-

merce, el cual ha crecido expo-
nencialmente tras la pande-
mia, el cual ocasiona que la
compra no esté radicada en la
en la región.

"Lo que yo creo, es que
muy probablemente esté rela-
cionado con los patrones de
consumo y con la fuerza del co-
mercio online", manifestó.

Para el académico para ha-
cer a la región más atractiva pa-

ra vivir es necesario mejorar la
entrega de servicios de salud,
más espacios de ocio y llevar a
cabo estrategias de localización
del empleo de los conmutados.

"Esta región necesita cre-
cer poblacionalmente, sí o sí,
para apuntalar su desarrollo en

el largo plazo", concluyó.c3

Alcalde y seremi
MOP inspeccionan
demolición del
Liceo de Taltal

EI seremi de Obras Pú-

blicas, José Fuentes y
el alcalde de Taltal,

Mario Acuña, realizaron una

visita a las obras de reposi-

ción del Liceo Politécnico C-
20 de Taltal, actualmente en

etapa de demoliciones y ex-
cavaciones.

"Es muy grato poder visi-

tar Taltal consu alcalde, don-

de hemos podido observar
el progreso de los trabajos.
Se ha hecho un excelente
manejo de los escombros y
estructuras, y esperamos

que el próximo año el liceo
esté terminado y disponible

para la juventud de Taltal",
señaló el seremi del MOP.

Según detallaron las au-

toridades, el proyecto regis-
tra un 3,3% de avance físico,

correspondiente a la fase ini-

cial de demoliciones. La ini-

ciativa es financiada por el
Gobierno Regional de Anto-
fagasta a través del FNDR,
con una inversión cercana a
los $30 mil millones.

El alcalde valoró el pro-
greso y destacó que "esta-
mos en la etapa de demoli-
ciones con un avance bas-

tante positivo. Las obras del

nuevo proyecto debieran ini-
ciar en unos 60 días más, de

modo que a mediados del
próximo año la ejecución es-

té terminada y podamos ini-
ciar las actividades escolares

en marzo de 2028".
El establecimiento con-

tará con 8.900 metros cua-

drados, albergando a 715 es-
tudiantes desde 7º básico
hasta 4° medio.

La obra tiene un plazo de

ejecución de 540 días, pro-

yectando su finalización du-
rante el segundo semestre
de 2027.03
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