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Banco Mundial
mejora proyección
de crecimiento para
la economía chilena
pese a la guerra
La entidad ahora espera una expansión

del PIB de 2,4%, cifra que en enero era
de 2,2%, favorecida por inversiones
en minería y mejora en condiciones
internas.

POR FERNANDA ARANCIBIA

A contrarriente de lo ob-
servado en el país en lo más
reciente, sobre todo por el
marco de los efectos de la
guerra en Irán, el Banco Mun-
dial mejoró las proyecciones
de crecimiento para Chile
en lo que respecta a este y el
próximo año.

En la última edición del
Panorama Económico de
América Latina y el Caribe,
el organismo subió desde
el 2,2% anticipado en enero
a 2,4% el pronóstico para
la expansión del Producto
Interno Bruto (PIB) en este

ejercicio, mientras que para
2027 la elevó de 2,1% a 2,3%.

Aunque es muy pronto
para saber si la llegada de un
nuevo gobierno influyó en esta

proyección, el economista jefe
del Banco Mundial, William
Maloney, declaró que "el prin-
cipal impulsor en el aumento
del pronóstico fue la mejora

en inversiones mineras".
Precisamente, el reporte

hizo esa mención, a lo que
sumó inversiones en infraes-

tructura y perspectivas más
favorables de las condiciones
internas.

El desempeño de Chile se
dará en un escenario donde
América Latina y el Caribe
crecerá 2,1% durante 2026,
un nivel por debajo del 2,4%
registrado en 2025, según los
números publicados por el
Banco Mundial.

El organismo destacó que
las perspectivas de modera-
ción responden a un entorno
macroeconómico donde la
inversión privada y la creación
de empleo se ven afectadas
por los altos costos de en-
deudamiento, una demanda
externa débil y presiones
inflacionarias precisamente
derivadas del conflicto en
Medio Oriente.

El martes, el presidente del

Banco Mundial, Ajay Banga,
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con fecha 25 de marzo de 2026, cítase a los accionistas del Administrador

Financiero de Transantiago S.A. a Junta Ordinaria de Accionistas a realizar-

se el miércoles 22 de abril de 2026, a las 12:00 horas, en el domicilio social

de Enrique Foster Norte Nº 0115, oficina 301, Las Condes, a fin de tratar

en ella todas las materias que, de conformidad a la ley y los estatutos, son

propias de esta clase de juntas.

De acuerdo a lo señalado en la NCG Nº 435 de la CMF, se permitirá la par-

ticipación y votación a distancia en dicha junta mediante videoconferencia,

a través de la aplicación Zoom.

La calificación de poderes, si procediere, se efectuará en el mismo día, hora y

lugar de la junta y el representante del accionista podrá acreditarlo exhibién-

dolo junto a su Cédula Nacional de Identidad físicamente o por videocámara.

Los estados financieros de la sociedad fueron publicados en el Diario Fi-
nanciero con fecha 08 de abril de 2026.

Presidente Gerente General

 S.A.
ERTA

ISTAS

El directorio de la Sociedad, en sesión de fecha 26 de marzo de 2026,

aprobó citar a Junta Ordinaria de Accionistas a celebrarse el miércoles 30

de abril de 2026 a las 12:00 horas, en Edificio de La Industria, ubicado en

Avda. Andres Bello 2777 oficina 603, comuna de Las Condes, Región Me-
tropolitana. El objeto de esta Junta será pronunciarse sobre las materias

que de acuerdo con la Ley son de su competencia.

ACCIONISTAS CON DERECHO A PARTICIPAR EN LA JUNTA
Tendrán derecho a participar en la Junta indicada, los accionistas inscritos

en el Registro de Accionistas con cinco días hábiles de anticipación al día
de su celebración.

PUBLICACION DE ESTADOS FINANCIEROS
Los señores accionistas encontraran la publicación de los Estados Finan-

cieros Auditados en nuestra página web www.soprocal.cl

Santiago, abril de 2026

afirmó que la guerra provocará

una cierta ralentización del
crecimiento y una aceleración
de la inflación, independien-
temente de la rapidez con la
que terminara, según consignó
Reuters.

Un estudio publicado por
el Fondo Monetario Interna-
cional (FMI) este miércoles
agregó que las guerras pro-
vocan pérdidas económicas
cuantiosas y persistentes en
los países donde se libran los
combates, con una caída de la
producción cercana al 7% en
un periodo de cinco años de
media, y secuelas económicas
que perduran durante más de
una década.

Detalle de la región
Volviendo al detalle de la

región, el reporte del Banco
Mundial anticipó una ex-
pansión del PIB de Perú de
2,7% en 2026, mientras que
Colombia alcanzaría un 2,2%
y Brasil y México enfrentarían

un ritmo más lento, de 1,6% y
1,3%, respectivamente, debido
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CÁMARA CHILENO NORTEAMERICANA DE COMERCIO A.G.

- AMCHAM CHILE ASOCIACIÓN GREMIAL

De acuerdo a los estatutos, se cita a los socios de la Cámara Chilena
Norteamericana de Comercio A.G. ("AmCham Chile" o la "Asociación") a
Asamblea Anual de Socios, que se celebrará el martes 21 de abril de 2026
a las 08:30 horas, en la sede de la Asociación, ubicada en Av. Presidente
Kennedy 5735, oficina 201, Torre Poniente, Las Condes, Santiago de Chile
(la "Asamblea").
La Asamblea ha sido convocada con el objeto de dar a conocer los resulta-
dos de la gestión 2025 y presentar la estrategia 2026, junto con las priorida-

des temáticas de Comités y Mesas de Políticas Públicas.
Tendrán derecho a participar en la Asamblea todos los socios que se en-
cuentren al día en sus obligaciones pecuniarias con la Asociación.

Cámara Chilena Norteamericana de Comercio A.G. - AmCham Chile
Nicolás Goldstein, Presidente

EL DIRECTORIO
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a un espacio fiscal limitado,
incertidumbre relacionada
con la política comercial y
condiciones financieras do-
mésticas restrictivas.

Paraguay continúa superan-

do el promedio regional con
pronósticos de avances de un
4,4% en 2026 y 4,2% en 20 7,
gracias a exportaciones agrí-
colas sólidas y una inversión
y consumo sostenidos. En e
caso de Venezuela, el Banc
Mundial sigue monitoreando
la situación.

Desde la entidad calificaron
a Argentina como la "principal
excepción al alza". Los recor-
tes de ineficiencias adminis-
trativas y la refocalización de
los subsidios a los precios de
energías, entre otros, logra-
ron mejorar las expectativas
y condiciones financieras,
permitiendo estimar un 2,6
de crecimiento en 2026 y un
3,7% en 2027.

El banco calificó el ritmo de
las economías más avanzada
como moderado y remarc
que la expansión de Chin
se ha desacelerado. Si el PI
del gigante asiático mejoró
5% en 2025, se prevé que est
año lo haga en 4,2% a medi a
que la actividad sea afectada
por una menor demanda ex
terna, problemas en el sector
inmobiliario y el detrimento
de la inversión privada.

Director del Trabajo remueve a la jefa
del Departamento Jurídico ad portas
de nuevos dictámenes por 40 horas

Se trata de Natalia
Pozo, quien desde
abril de 2022 lideraba
el área a cargo de
los dictámenes
interpretativos del
servicio.

POR CAROLINA LEÓN

Ad portas de la publicación de los
nuevos dictámenes respecto de la Ley
de 40 Horas, el director del Trabajo,
David Oddó, comenzó a aplicar cambios
internos en el servicio.

Así, este miércoles se conoció que
removió a la jefa (s) del Departamento
Jurídico de la entidad, Natalia Pozo,
quien desde abril de 2022 se encontraba
al mando de dicha área.

El movimiento es clave, más al con-
siderar que el Departamento Jurídico
está a cargo de "promover y contri-
buir al cumplimiento de la legislación
laboral fijando su sentido y alcance".
Es decir, está a cargo de la emisión de
pronunciamientos jurídicos (como
los dictámenes) y la tramitación de
denuncias por vulneración de derechos
fundamentales, entre otras tareas más.

Pozo -que es abogada de la Univer-

DEL THABRON

sidad Central y magíster en Derecho
del Trabajo y Seguridad Social de la
Universidad Adolfo Ibáñez-, tenía una
amplia trayectoria en el servicio. Antes
de asumir la jefatura subrogante del
departamento, entre 2016 y 2022 se
desempeño como abogada informante
en la unidad de dictámenes.

De acuerdo a conocedores de los mo-
vimientos, Pozo desde ahora cumplirá
funciones en la Dirección Regional del
Trabajo Metropolitana Oriente.

La salida de Pozo no es la única que
se ha dado, de hecho hay varias más.

Días antes, y tras la llegada de Oddó,
también salió el jefe de la Dirección de

Tecnologías de la Información, Marcelino
Caul. También fue removida la jefa de
la Dirección de Gestión y Desarrollo de
Persona, Claudia Romero. A este grupo se
suma la jefa de la Dirección de Atención
de Usuarios: Natalie Couratier, quien
si bien había llegado al cargo a través
del Sistema de Alta Dirección Pública,
no fue renovada en el cargo.

Lo que se espera
La noticia se da a conocer a días de las

declaraciones de las nuevas autoridades

laborales, quienes el pasado jueves
aseguraron que los nuevos pronun-
ciamientos legales del servicio sobre
la Ley de 40 Horas serán publicados
prontamente.

De hecho, el subsecretario del Trabajo,
Gustavo Rosende, aseguró que "estamos
trabajando activamente para poder llegar

con un par de semanas de anticipación,
al menos, con los dictámenes de temas
relacionados con 40 horas. El director
del Trabajo está trabajando activamente

para ello", dijo.
Por su parte, Oddó agregó que los

documentos serán publicados con el
tiempo suficiente "para que las empre-
sas y todas las personas, trabajadores y
trabajadoras puedan organizarse ante
la implementación".

VIDA SOCIAL

MetLife y Unegocios FEN U. de Chile certifican a
ejecutivos en liderazgo comercial
En una ceremonia rea-

lizada en la Facultad de
Economía y Negocios
de la Universidad de
Chile, MetLife, junto a
Soluciones Corporativas
de Unegocios FEN U.
de Chile, dio cierre al
Diplomado en Liderazgo
Comercial, instancia en la
que gerentes de unidad,
gerentes de agencia y
líderes comerciales de
la compañía fortalecieron
sus capacidades estra-
tégicas y de gestión en
entornos comerciales
dinámicos.

unegocios.uchile.cl

Diplo dos, Cuysy
Solur Ches Corr satiy

Juan Carlos Álvarez, gerente comercial de Rentas Vitalicias, MetLife; Patricio Zárate,
gerente comercial de Agencias, MetLife; Rodrigo Antipán, subdirector de Gestión Docente y
Servicios, Unegocios FEN U. de Chile; y Juan Luis Enero, director de Negocios Individuales,

MetLife Chile.
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Jaime Riquelme, docente del Diplomado en Liderazgo Comercial; Carol
Avendaño, mejor alumna del programa; y Rodrigo Antipán, subdirector de

Gestión Docente y Servicios de Unegocios FEN U. de Chile.
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Participantes del diplomado durante la ceremonia de cierre,
realizada en la Facultad de Economía y Negocios de la

Universidad de Chile.

UNICOCIOHIN LOP

Alejandra Vilches,
Jasna Roki Fuentes
y Carola Hernández,

participantes del
Diplomado en

Liderazgo Comercial;
MetLife Chile.

María Pía Martínez
y Patricia Astudillo,

egresadas del
Diplomado en

Liderazgo Comercial
de Unegocios FEN
U. de Chile; ambas

de MetLife Chile.
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