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Del aula al campo laboral: modelo en liceos agricolas suma nuevo
establecimiento y consolida vinculo directo con la industria en 2026

La articulacion en-
tre Impulso Docente
y COAGRA conti-
nua expandiéndose en
2026, consolidando
un modelo innovador
de formacion en liceos
agricolas que conecta
directamente la sala
de clases con el mun-
do productivo. A la
experiencia  iniciada
en 2024 y ampliada
en 2025, este afio se
suma como novedad la
Escuela Agricola San
José de Duao, fortale-
ciendo el alcance terri-
torial de la iniciativa en
la Region del Maule.

El programa, que
comenzo como piloto
en el Liceo Bicente-
nario Agricola Marta
Martinez Cruz de Yer-
bas Buenas y luego
integro a la Escuela
Agricola Superior Mo-
lina, hoy configura una
red de colaboracion
que articula formacion
técnica, desarrollo so-
cioemocional y convi-
vencia escolar. Las tres

instituciones cuentan
con el respaldo de SNA
Educa, red que agrupa
a 12 liceos agricolas a
nivel nacional.

Uno de los pilares
del modelo es el for-
talecimiento del bien-
estar y la convivencia
escolar como condi-
cion para el aprendi-
zaje. A través de talle-
res, acompaflamiento
técnico-pedagogico 'y
espacios de reflexion
con docentes y equipos
directivos,  Impulso
Docente ha impulsado
estrategias preventivas
que favorecen climas
escolares seguros, co-
laborativos y propicios
para el desarrollo inte-
gral de los estudiantes.

Con la incorpo-
racion de la Escuela
Agricola San José de
Duao en 2026, la alian-
za proyecta beneficiar
directamente a 424 es-
tudiantes entre [ y IV
medio de ensefianza
media técnico-profe-

sional en la Region del
Maule, incorporando al
menos una visita a te-
rreno, dos charlas y dos
ciclos de mentoria con
equipos de COAGRA
y espacios sistematicos
de observacion y retro-
alimentacion docente.
De manera paralela, el
equipo docente se for-
mara en estrategias de
aprendizaje socioemo-
cional en el aula y reci-
bira acompafiamiento
en su implementacion
mediante dos ciclos de
observacion y retroali-
mentacion.

La directora ejecuti-
va de Impulso Docen-
te, Florencia Mingo,
destaco el alcance del
proyecto,  afirmando
que “estamos ante una
oportunidad tnica de
impactar de manera
profunda y sostenible
en la educacion técnico
profesional  agricola.
Este crecimiento refle-
ja el valor de articular
educacion y sector pro-
ductivo con sentido de
futuro”.

Durante los tltimos
dos afnos, COAGRA
ha profundizado su rol
formativo abriendo sus
operaciones al mundo
educativo  mediante
mentorias, charlas y
visitas a terreno en sus
sucursales de Linares,
Curico y Molina. Estas
experiencias permiten
a los estudiantes cono-

cer de primera fuente
procesos reales de lo-
gistica, asesoria técni-
ca y gestion agricola,
fortaleciendo asi la
pertinencia de su for-
macion.

Sobre el impacto
de esta alianza, la jefa
docente del liceo de
Yerbas Buenas, Maria
Victoria Salinas, afir-

mo que la experiencia
con COAGRA “ha im-
pactado directamente
en el proceso de ense-
nanza y aprendizaje de
nuestros  estudiantes.
Ademas, fortalece las
habilidades  socioe-
mocionales que ellos
van a desempefiar en
el campo laboral mas
adelante”.




