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Organizaciones sociales y municipio de 
Cabo de Hornos articulan agenda conjunta 

Para enfrentar desafíos urgentes de la comuna

Los desafíos que han planteado tienen que ver con salud, conectividad, servicios básicos y desarrollo local, buscando ●●
soluciones integrales que mejoren la calidad de vida en la comuna más austral del país.

Dirigentes sociales de Puerto Williams junto al 
alcalde Patricio Fernández.
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pio y otros organismos del 
Estado.

Uno de los ejes princi-
pales es la continuidad de 
la mesa de trabajo en salud, 
instancia que ha permitido 
visibilizar diversas falencias 
en la atención y coordinación 
con el sistema público. En 
este contexto, se busca for-
talecer el rol articulador del 
municipio frente al Servicio 
de Salud y el hospital comu-
nitario, además de avanzar 
en la solicitud de reconoci-
miento de Puerto Williams 
como “comunidad insular”, 
lo que permitiría mejorar 
condiciones de acceso y 
gestión en salud. Asimismo, 
preocupa la situación de los 
traslados por interconsul-
tas, cuyos costos han sido 
catalogados como excesi-
vos, y la coordinación con 
el hospital regional, junto 
con definiciones respecto a 
la dirección del recinto hos-
pitalario local.

En materia sanitaria, las 
organizaciones han planteado 
la urgencia de implemen-
tar soluciones provisorias 
frente al estado actual de 
los sistemas de agua pota-
ble y alcantarillado. Si bien 
el Gobierno Regional de 
Magallanes aprobó financia-
miento en el marco del Plan 
de Zonas Extremas, se advier-
te que las obras definitivas 
tomarán años, mientras per-
sisten problemas como baja 
presión de agua en ciertos 
sectores, dificultades de co-
nexión y riesgos asociados a 
lluvias y posibles desbordes, 
especialmente consideran-
do el crecimiento urbano 
reciente.

Otro punto crítico es la 
conectividad marítima. Las 
organizaciones han manifes-
tado su preocupación por la 
falta de capacidad de carga en 
las barcazas, particularmente 
para productos congelados. A 
pesar de solicitudes realizadas 

En un esfuerzo de 
coordinación te-
rritorial, diversas 
organizaciones so-

ciales de Puerto Williams se 
encuentran trabajando acti-
vamente junto al municipio 
para abordar una serie de 
problemáticas que afectan 
la calidad de vida de sus 
habitantes.

Las agrupaciones par-
ticipantes, son: la Junta de 
Vecinos N°1, la Fundación 
Mamás Salud Cabo de Hornos, 
el Consejo de Desarrollo 
Local en Salud, la Fundación 
Inclusiva TEApoyo, la Fenatsy 
la Comunidad Yagán de Bahía 
Mejillones.

Las diversas organiza-
ciones han levantado un 
conjunto de prioridades que 
buscan ser canalizadas me-
diante instancias formales 
de diálogo con el munici-

al Ministerio de Transportes 
y Telecomunicaciones, aún 
no existen respuestas con-
cretas. En ese sentido, se 
propone evaluar medidas de 
corto plazo, como sistemas 
diferenciados de reserva de 
carga, y acelerar la planifi-
cación de la nueva licitación 
del servicio, prevista en el 
marco del Plan Barcazas 
para Chile.

También se abordó la 
necesidad de mejorar los ho-
rarios de atención de servicios 
esenciales, como estaciones 
de combustible, correos y 
servicios de carga, los que 
actualmente presentan li-
mitaciones o cambios sin 
información oportuna a la co-
munidad. En este ámbito, se 
espera que el municipio pue-
da colaborar en la difusión y 
coordinación con las institu-
ciones involucradas.

En cuanto al desarrollo 
local, las organizaciones 
plantearon la importancia de 
priorizar la contratación de 
profesionales y técnicos re-
sidentes en la comuna para 
cargos en servicios públicos y 
privados, promoviendo así el 
arraigo y fortalecimiento del 
capital humano local.

La seguridad fue otro de 
los temas destacados, donde 
se solicitó una mayor parti-
cipación de representantes 
comunitarios en el Consejo 
de Seguridad Comunal, así 
como instancias de coordi-

nación directa para abordar 
la operatividad de rondas 
de Carabineros y patrulla-
jes municipales.

Asimismo, se solicitó ma-
yor claridad respecto al rol 
y atribuciones del concejo 
municipal, con el objetivo 
de fortalecer la incidencia 
ciudadana en la gestión co-
munal. En paralelo, se planteó 
la necesidad de conocer en 
detalle el funcionamiento y 
oportunidades del Centro 
Subantártico Cabo de Hornos 
(CHIC), como espacio de de-
sarrollo científico y educativo 
con potencial impacto en la 
comunidad.

Finalmente, se destacó 
la importancia de contar 
con información actuali-

zada de las organizaciones 
comunitarias para fortalecer 
la convocatoria y partici-
pación, así como la gestión 
de solicitudes específicas 
de agrupaciones locales, 
como huertos familiares, 
clubes tradicionales y sec-
tores con problemáticas de 
infraestructura básica.

Desde el municipio va-
loraron la disposición de 
las organizaciones a traba-
jar de manera coordinada, 
destacando que esta articu-
lación permitirá avanzar en 
soluciones más integrales y 
pertinentes a la realidad de 
la comuna más austral del 
país y que en su gran ma-
yoría deben dar respuestas 
desde el Gobierno.

Junto a vecinos, concejales y el alcal-
de de Porvenir, J Gabriel Parada, Tabsa 
renovó el convenio que mantiene con la 
municipalidad fueguina por más de veinte 
años mediante el cual se entregan benefi-
cios a estudiantes de enseñanza superior 
y adultos mayores del IPS a los que se 
agregaron, a partir de este año, personas 
discapacitadas.

En concreto, el convenio entrega dos 
viajes mensuales liberados a los estudian-
tes y un 50 por ciento de descuento en los 
tickets que adquieran los adultos mayores 
en el tramo Punta Arenas – Porvenir – Pun-
ta Arenas. Asimismo, se agregó un pasaje 
liberado mensual, en el mismo tramo, a 
personas que cuenten con acreditación de 
discapacidad.

El gerente general de Tabsa, Cristóbal 
Kulczewski, dijo que la empresa “ha esta-
do y seguirá estando comprometida con el 
desarrollo de Tierra del Fuego” y que “nos 
llena de satisfacción renovar este compro-
miso que tenemos con la Municipalidad de 
Porvenir y que beneficia a cientos de es-
tudiantes, adultos mayores y, ahora, a las 
personas con discapacidad”.

Mónica Domínguez, madre de Katherine 

Martínez, estudiante de Pedagogía en Edu-
cación Parvularia de la UMAG, agradeció 
la extensión de este convenio señalando que 
con los viajes que puede realizar su hija 
“nos conecta, conecta a los jóvenes que es-
tán estudiando en Punta Arenas para que 
vengan a sus casas, porque siempre nece-
sitan el apoyo de los papÁs”.

Felix Iglesias, beneficiado en el tramo 
de la tercera edad, dijo que este convenio 
“lo aprecio porque nos beneficia cuando 
vamos a hacer diligencias a Punta Arenas, 
por lo tanto, lo encuentro acertado para los 
adultos mayores”.

En tanto, el alcalde de Porvenir, Gabriel 
Parada, destacó la responsabilidad social 
de Tabsa indicando que la empresa “agre-
gó un nuevo beneficio, este año, para las 
personas discapacitadas viendo las alzas de 
los combustibles que están impactando no 
solo al transporte sino al sector productivo 
de la comuna, de la región y del país”.

Finalmente, Kulczewski informó a los 
vecinos y autoridades las medidas de miti-
gación que tomó la empresa frente al alza 
de combustibles y tarifas que se debie-
ron aplicar frente al complejo escenario 
internacional.

Tabsa renueva convenio clave con 
Porvenir para apoyar la conectividad

Beneficio para estudiantes y adultos mayores
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