
EL MERCURIO DE ANTOFAGASTA | Domingo 12 de abril de 202619

PUBLIRREPORTAJE

Proveedoras mineras de 5 comunas de la región de
Antofagasta finalizan Programa de Difusión

Tecnológica: Empresarias Mineras al Siguiente Nivel
UANCHACAR

TO OS

Con un positivo balance y
destacando el alto nivel
de participación, empode

ramiento y vinculación de 30
empresarias de la región, se realizó
el cierre del Programa de Difusión
Tecnológica (PDT) "Empresarias
Mineras al Siguiente Nivel, Instala-
ción de capacidades para la
generación de ventajas competiti-
vas asociadas al posicionamiento
comercial de las empresas en el
mercado minero y energético"
código 24 pdta-266470, una
iniciativa ejecutada por Agencia
Redes y apoyada por el Comité
Corfo Antofagasta, orientada a
potenciar el desarrollo de empre-
sas lideradas por mujeres en la
industria minera y energetica.

El programa convoco a empresa-
rias provenientes de cinco
comunas de la Region de Antofa
gasta, quienes durante su
ejecución fortalecieron competen-

cias clave en áreas como ventas
BtoB, Liderazgo, Networking,
marketing y acceso a nuevas
oportunidades de negocio gracias a
la red de vinculación nacional e
internacional de Agencia Redes,
con foco en su proyección hacia
mercados más competitivos e
incluso internacionales.

Bárbara Torres, subdirectora de
Innovación y Emprendimiento del
Comité Corfo Antofagasta, valoró
el impacto de la iniciativa señalan-
do que: "Es un programa que ha
traído empresarias de distintas
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localidades de nuestra region y les
ha permitido hacer redes, caminar
hacia la internacionalización y
seguir creciendo, esperamos que
esta iniciativa les permita llevar
herramientas que potencien sus
negocios, pero también que sirva
para incentivar a otras mujeres e
inspirárlas a que crezcan juntas".

Desde la ejecución del programa,
Paola Quezada, fundadora y geren-

ta general de Agencia Recles,
destacó el sentido colaborativo y

el impacto territorial del proyecto:
"Hoy es un día muy especial porque
se culmina un proyecto importante
donde pudimos congregar empre-
sarias de minería y energia de la
región con 5 comunas para poder
apoyarlas en competencias y
vinculación. Esta es una zona muy
estratégica en industrias como la
minería, energía y logística, y este
fue un trabajo en el que no solo
aprendieron, sino que nos empode-

ramos en conjunto porque cuando
las mujeres avanzamos en bloque
hacemos más impacto".
El cierre del programa también
conto con una mirada internacio-
nal. Alejandra Cardona, directora
ejecutiva de la Cámara Argentina
de Empresas Mineras, relevo las
oportunidades de colaboración
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binacional: "He vivido este evento
con mucha emoción, es una gran
iniciativa. Creo que tenemos
mucho que aprender de Chile y en
esas interacciones pueden surgir
oportunidades para potenciarnos.

Chile y Argentina tienen acuerdos

en materia minera, hay proyectos
binacionales y eso es un punto de
partida que puede generar
sinergias interesantes".

Por su parte, Pablo Rojas, jefe de la

DIFOI del Gobierno Regional de
Antofagasta, enfatizó la relevancia

estratégica de este tipo de iniciati-

vas para el desarrollo regional:

"Para el Gobierno Regional,
representado por nuestro gober-

nador Ricardo Díaz, es fundamental

potenciar vocaciones productivas
de nuestra región, diversificar
nuestra matriz productiva e
incorporar la equidad de género en
una industria tan importante como

la minería. Esperamos que se creen,
se asocien e internacionalicen mas

empresas, y el Gobierno Regional
cuenta con un conjunto de instru-

mentos que han permitido apoyar
en este desafio".

El programa "PDT Empresarias
Mineras al Siguiente Nivel" se
posiciona así como una iniciativa
clave para avanzar en la equidad de
género en la industria, fortalecien-

do el ecosistema de proveedores
locales y promoviendo el
crecimiento sostenible de la región.
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