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Congelamiento de contrato de aseo reabre
debate por gestión del municipio en área
CIUDAD. Concejales tienen distintas miradas sobre efectividad de las medidas.

Constanza Caldera Pfeiffer

cronica@mercurioantofagasta.cl

L
uego de que el municipio

de Antofagasta decidiera
congelar la adjudicación

del contrato de Prestación de
Servicios de Provisión de Mano
de Obra para Operativos Ex-
traordinarios de Limpieza, el
cual había sido aprobado por
el concejo municipal en la se-
sión de la semana pasada, se
abrieron las críticas respecto a

la gestión en materia de aseo
en la comuna.

Cabe señalar que desde la
Dirección de Control de la mu-
nicipalidad se habían identifi-
cado ciertos vicios dentro de
este proceso de licitación, rela-

cionados con la fecha de cierre

de recepción de ofertas y otros
aspectos, sugiriendo revocar la

licitación. Por su parte, se dio a
conocer que la empresa adju-
dicada Ecoverde S.A. aparece-
ría inhábil en Mercado Público.

Sin embargo, desde la Di-
rección de Asesoría Jurídica
determinaron que estos vicios
no tenían la envergadura de re-

vocar el proceso licitatorio,
pues no afectaría los principios

que rigen las compras públi-
cas. Por lo que se llevó adelan-
te su votación el martes.

La decisión de la casa edili-

cia respondería a problemas fi-
nancieros que atravesaría la

empresa que se había adjudi-
cado el contrato.

"Ante la compleja situación
financiera que atraviesa Eco-
verde S.A., se congelará la ad-
judicación para el servicio de
provisión de manos de obras
para 35 personas por un perio-
do de cinco meses, aprobada el
martes 7 de abril por el Conce-

jo Municipal. Lamentamos la
situación que están atravesan-

do los trabajadores de esta em-

presa", señalaron desde el mu-

nicipio de Antofagasta.

CONTRATO
De acuerdo a lo expuesto el
martes pasado por la directora
de Asesoría Jurídica del muni-

cipio, Claudia Neira, el contra-
to de Prestación de Servicios
de Provisión de Mano de Obra

para Operativos Extraordina-
rios de Limpieza consideraba
un monto de $69. 900.000
mensual, con cargo a la partida

presupuestaria de servicios de
aseo del presupuesto munici-
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CONTRATOS DE ASEO Y RECOLECCIÓN DE BASURA ESTÁN EN PROCESO DE LICITACIÓN.

pal vigente. Añadiendo que en
marzo del año pasado fue
aprobado por el concejo muni-
cipal la modificación presu-
puestaria para celebrar este
contrato.

Asimismo, Neira indicó que
el objetivo del contrato era la

ejecución de operativos de sa-
neamiento ambiental, en aque-
llos sectores que no se encuen-

tran concesionados mediante
contratos vigentes con la muni-

cipalidad.

PROGRAMA DE EMERGENCIA
El alcalde Sacha Razmilic des-
tacó en el concejo la necesidad

de que se aprobara este contra-
to, señalando que se trata de

un "programa de emergen-
cia". Añadió que la licitación
de barrido ya cerró el periodo
de oferta, y está en periodo de
evaluación.

Asimismo, comentó que la
licitación de recolección de re-
siduos cerró también tanto la
presentación de ofertas como

la evaluación, la cual podría
presentarse para adjudicación
esta semana.

"Los grandes contratos,
que son los contratos de reco-

lección y de barrido van avan-
zando de acuerdo al calenda-
rio que dimos el año pasado",
afirmó Razmilic.

En tanto, respecto a las dis-

tintas medidas que se han to-

mado y las licitaciones en cur-

"Los grandes contra-
tos, que son los con-
tratos de recolección
y de barrido, van
avanzando de acuer-
do al calendario que
dimos el año pasado".

Sacha Razmilic
Alcalde de Antofagasta

so, desde la municipalidad in-
formaron que la instalación de
basureros con una capacidad
de 1.100 litros partió de di-
ciembre 2025 y continúa.
Agregaron que el servicio de
hidrolavado está en operacio-
nes desde enero 2026.

Por su parte, la instalación
de 420 basureros está en su
primera etapa durante abril y
mayo 2026. Mientras que la
adquisición de tres máquinas
barredoras tiene su licitación
en proceso de firma de contra-
to, y su inicio es en mayo.

En tanto, sobre el contrato
de recolección de basura, está

en etapa final de evaluación, y
el de barrido de calles en etapa

de evaluación.
Cabe destacar que, sobre el

primero, la Federación Nacio-
nal de Sindicatos de Trabajado-
res de Recolección, Aseo y Me-
dioambiente ingresó un oficio
ante la Contraloría General de
la República solicitando que no
se tome razón de la licitación,

"Este contrato, cuan-
do vi que la disposi-
ción y transporte lo
tenía que hacer la
municipalidad, ya me
causó extrañeza esa
cláusula".

Karina Guzmán
Concejal de Antofagasta (FRVS)

hasta que sus bases sean corre-

gidas conforme a la normativa
vigente.

Según explicó la directiva,
el punto crítico radica en la for-

ma en que el municipio estaría
calculando el promedio de re-
muneraciones.

CONCEJALES

La decisión del municipio de
congelar la adjudicación a la
empresa Ecoverde S.A. generó
distintas reacciones entre con-

cejales. Y reabrió el debate res-

pecto a las medidas tomadas
entorno a la limpieza.

La concejal Karina Guzmán
(FRVS) dijo haber presentado
sus aprensiones respecto al
contrato el martes.

"La directora de Control di-

jo que le había recomendado al
alcalde de que no llevara este
contrato. Lo hicieron igual,
aunque fueran errores de for-
ma. Creo que es una situación
grave lo que está pasando. Yo
me abstuve en la votación ( ... ).

Seguiré todas las acciones que
tenga que realizar, porque aquí
estamos hablando de un pre-
supuesto municipal ( ... ) este
contrato cuando vi que la dis-
posición y transporte lo tenía

que hacer la municipalidad, ya
me causó extrañeza esa cláusu-

la, que era el artículo octavo, el

numeral siete", subrayó.
El concejal Patricio Aguirre

(P. Republicano) respaldó la
decisión, y argumentó que "es
lo mejor ya que no iban a tener
cómo pagar después a los tra-
bajadores del contrato. Lamen-

table, ya que la cuidad pierde
una oportunidad de un equipo
en terreno para ir limpiando la
cuidad en diferentes partes de

la comuna. Es muy probable
que no tengamos este servicio,

ya que se viene el contrato
grande de aseo y recolección y

esperamos que pronto".
El concejal Dinko Rendic

(Ind.) dijo que "la falta de pro-
lijidad en la evaluación de los
oferentes es de la máxima gra-
vedad. Especialmente tras co-
nocerse que la empresa que se
perfilaba para el contrato tran-

sitorio atraviesa una compleja
situación financiera y adeuda
remuneraciones".

"Mi evaluación de la ges-
tión municipal en materia de
limpieza no es positiva, ya que
una administración eficiente
se mide por resultados y plani-
ficación, no por reacciones
tardías ante crisis que eran to-

talmente evitables. No es acep-
table que hayamos pasado me-
ses atrapados en trámites in-
ternos para un servicio transi-

torio de apenas cinco meses,
mientras los vecinos ven cómo
la ciudad se deteriora día a
día", declaró.

En tanto, el concejal Clau-
dio Aguirre (P. Republicano)
también vio con buenos ojos
que se congelara el contrato:
"me parece lo correcto, eso se
debe hacer al enterarnos de los

problemas que presenta la em-
presa. La gestión en materia de

limpieza puede ser aún mejor,
estamos avanzando. Hacemos
operativos constantemente,
estamos trabajando en la lim-
pieza nocturna, van a llegar
nuevas máquinas industriales
de limpieza próximamente,
que nos van a servir mucho. De
que falta, creo que sí, pero fal-
ta también el apoyo de la ciu-
dadanía", concluyó. c3

Inauguran año
académico 2026
de la Universidad
Personas Grandes

En el marco de su 70°
aniversario, la UCN re-
cibió a decenas de es-

tudiantes que inician una
nueva etapa formativa en las
aulas universitarias.

En esta línea, con una
sala llena de energía, ex-
pectativas y nuevos rostros
la casa de estudios inaugu-
ró oficialmente este sábado

11 los cursos 2026 del pro-
grama Universidad Perso-
nas Grandes (UPG).

El hito congregó a auto-
ridades universitarias, re-

presentantes del sector pú-

blico y privado, y a los ver-
daderos protagonistas de la

jornada: las y los estudian-
tes que, desafiando las ba-
rreras de la edad, decidie-
ron volver a las aulas para
seguir aprendiendo y apor-
tando activamente a la so-
ciedad.

En la actividad, la recto-

ra de la UCN, Dra. María Ce-
cilia Hernández, destacó el

profundo impacto de este
proyecto.

"Hoy no estamos sim-
plemente inaugurando un
nuevo ciclo formativo; esta-
mos reafirmando una con-
vicción: la universidad es
de todos. La Universidad
Personas Grandes transfor-

ma nuestro campus en un
verdadero espacio de en-
cuentro intergeneracional.

Aprender no es solamente
adquirir un conocimiento
abstracto; el conocimiento
también es intercambio, es
lo que nosotros también
aprendemos a partir de lo
que ocurre en el aula con la
experiencia de cada uno de
ustedes", dijo Hernández.

El programa UPG, im-
pulsado por la Dirección
General de Pastoral y Cultu-
ra Cristiana de la UCN con
el apoyo de Antofagasta Mi-
nerals (AMSA), busca pro-
mover un envejecimiento
activo y cambiar el paradig-

ma de la vejez. 03
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