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La quiebra de filial de OHLA golpea a
hotelero con deuda de $323 millones
CALAMA. El empresario enfrenta graves problemas financieros tras el no pago de servicios por parte
de OHL Industrial Chile, hoy en proceso de liquidación por deudas que superan los $21 mil millones.

Cristián Venegas M.
cvenegas@mercuriocalama.cl

EI pasado 27 de marzo, el
30° Juzgado Civil de San-
tiago decretó la liquida-

ción de OHL Industrial Chile
S.A. (OHLI), filial de la españo-
la OHLA, dando inicio a un
proceso concursal solicitado

por la propia empresa en fe-
brero de 2026, tras declarar fal-

ta de liquidez para cumplir sus
obligaciones. La resolución de-

signó como liquidadora a Ma-
ría Loreto Ried Undurraga y fi-

jó un plazo de 30 días para que
los acreedores presenten sus
créditos, mientras que la junta

quedó programada para el lu-
nes 11 de mayo.

El proceso afecta a grandes
acreedores, como Syncore
Montajes, cuya deuda supera
los US$21 millones con intere-
ses (pendientes superan los $21

mil millones en total), equiva-
lente a cerca del 90% del pasi-
vo total de la compañía. Sin
embargo, el impacto también
alcanza con fuerza a pequeñas

y medianas empresas, espe-
cialmente en zonas mineras
como Calama, donde provee-
dores locales enfrentan serias
dificultades financieras.

FACTORING Y DEMANDA
Uno de los casos más críticos es

el de Marco Antonio Arce, ge-
rente general de New Service
Company, quien arrienda insta-
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LOS SERVICIOS CON LA FILIAL OHLI DEL HOTELERO CALAMEÑO SE EXTENDIERON ENTRE LOS AÑOS 2023 Y 2025.

laciones hoteleras utilizadas por

la compañía para operaciones
vinculadas a la minería. Según
detalla, OHLI mantiene con su
empresa una deuda superior a
los $323 millones por servicios
prestados hasta agosto de 2025,

lo que ha comprometido seve-
ramente su flujo de caja.

"La situación con OHL In-
dustrial Chile ha tenido un im-

pacto significativo en nuestra
operación, especialmente en
términos de flujo de caja, al tra-

tarse de una deuda superior a

los $323 millones por servicios
efectivamente prestados", afir-

mó Arce. Pese a ello, asegura
que han hecho esfuerzos por
sostener la continuidad del ne-

gocio, cumplir con trabajado-
res y proveedores, y mantener
los estándares exigidos por la
industria minera.

Ante la falta de pago, el
empresario recurrió al facto-
ring para cubrir sus compro-
misos financieros. Sin embar-

go, la imposibilidad de cum-

llevó a caer en registros de
morosidad y ser demandado,
agravando aún más su situa-
ción. "Hemos sostenido la
operación, cumplimos con
nuestros trabajadores y pro-
veedores, pero una deuda de
esta magnitud genera un im-
pacto real", sostuvo.

LA MANDANTE
Arce también intentó gestionar
una solución a través de Codel-
co, dado que OHLI prestaba
servicios a la estatal. No obs-

tante, la respuesta fue que, al
tratarse de una relación entre

privados, el margen de acción
era limitado. "Entendemos esa

posición institucional, pero
creemos que este tipo de situa-

ciones refuerza la importancia
de seguir fortaleciendo las bue-

nas prácticas en la cadena de
contratación", señaló.

Entre diciembre de 2023 y
hasta septiembre de 2025, la
empresa de Arce atendió a los
trabajadores de OHLI que
mantenía contratos con Minis-

tro Hales y Radomiro Tomic.

"ESCENARIO INCIERTO"
Actualmente, el empresario par-
ticipa en el proceso de liquida-
ción con la expectativa de recu-

perar parte de los recursos adeu-

dados, aunque reconoce la incer-

tidumbre del escenario. "Existe

un fallo favorable que reconoce

la deuda, pero el proceso de li-

quidación genera un escenario

complejo e incierto", explicó.
Más allá de su caso particu-

lar, Arce advierte sobre el im-
pacto estructural que este tipo

de situaciones genera en pro-
veedores de menor tamaño:
"Esto no es la norma, pero sí
ocurre y afecta especialmente

a empresas de menor tamaño
que forman parte de la cadena
de valor. Más que un caso pun-
tual, esto abre una reflexión so-

bre cómo fortalecemos la cade-
na de contratación en la indus-
tria", expresó Arce. 03

CEDIDA

DIRIGIDO A PROFESIONALES.

Engie dio inicio a
pionero diplomado
en convivencia
educativa en Taltal

· En Taltal tuvo lugar la inau-

guración de la primera versión
del "Diplomado en Conviven-
cia Educativa y Bienestar Psi-
coemocional: Estrategias para
Contextos Escolares Inclusi-
vos", iniciativa que imparte en
forma pionera en el país la Uni-
versidad Católica del Norte
(UCN) y que cuenta con el fi-
nanciamiento de Engie Chile.

El programa será ejecutado
por la Facultad de Humanida-
des de la UCN, con el respaldo
de la municipalidad de Taltal.

Con 225 horas totales en
modalidad 100 % virtual sin-
crónica, el programa está diri-
gido a profesionales de la edu-

cación y la psicología, con pre-
ferencia geográfica dirigida a

Taltal. Su objetivo principal es
fortalecer competencias profe-

sionales para promover el bie-
nestar socioemocional, la sa-
lud mental, el buen trato y la
comunicación efectiva en con-

textos escolares. La iniciativa

espera dar respuesta a proble-
máticas de violencia, deterioro

del clima escolar y sobrecarga
docente desde un enfoque éti-
co, inclusivo y situado. 03

Pacheco enfrentará cuestionamientos por
los sobrecostos en la Comisión de Minería
CODELCO. El presidente del directorio asistirá en medio de críticas del Gobierno
por el alza de costos en sus proyectos, entre ellos, Chuquicamata Subterránea.

Mañana, desde las
15:00 horas, la Comi-
sión de Minería de la

Cámara recibirá al presidente

del directorio de Codelco, Má-
ximo Pacheco, quien deberá
referirse al estado financiero

de la cuprífera y, en particular,

a la polémica remodelación de
su edificio matriz en Santiago.
La citación se produce, ade-
más, en un contexto de cre-
ciente presión política por los

sobrecostos de proyectos es-
tructurales.

La remodelación del edifi-
cio corporativo, ubicado en
Huérfanos 1270, comenzó en
2020 con un presupuesto cer-
cano a US$10 millones, cifra
que con el paso del tiempo se
elevó hasta los US$60 millo-
nes. Desde el Gobierno, el bi-
ministro de Minería, Daniel
Mas, calificó el aumento como
"una locura" y advirtió que es-

te tipo de desviaciones tam-
bién se repiten en iniciativas
como Rajo Inca y Chuquicama-
ta Subterráneo, con miles de
millones de dólares adiciona-
les comprometidos.

Pacheco, quien dejará su
cargo el próximo 25 de mayo
de 2026, ha evitado polemizar
directamente con las críticas
del Ejecutivo. No obstante,
subrayó que las inquietudes se-

rán abordadas en la junta ordi-

naria de accionistas del próxi-
mo lunes 20 de abril, donde
participarán los ministros Da-
niel Mas y Jorge Quiroz, de Ha-
cienda, en representación del
Presidente José Antonio Kast.

"Las preocupaciones, consul-
tas y dudas las voy a responder
ahí, porque es lo que corres-
ponde", afirmó, enfatizando
su responsabilidad institucio-
nal al frente de la mayor pro-
ductora de cobre del mundo.
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EL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO DE CODELCO, MÁXIMO PACHECO.

En paralelo a su salida de
Codelco, Pacheco continuará
vinculado al sector como presi-
dente del directorio de Nova
Andino Litio, la sociedad con-
formada entre la estatal y SQM

para explotar litio en el Salar
de Atacama, cargo que asumió
en diciembre de 2025 por un
periodo de dos años. Designa-
ción que también generó con-
troversia en su momento. C3
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