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CTC no descarta que conflicto con
Codelco escale por Acuerdo Marc
LABORAL. Presidenta de la Confederación, Ana Lamas, de visita en Calama, a só
incumplimientos, malas condiciones laborales y falta de voluntad de la estatal.

Cristián Venegas M.
cvenegas@mercuriocalama.cl

De visita en Calama, la
presidenta de la Confe-
deración de Trabajado-

res del Cobre (CTC), Ana La-
mas Aguirre, emplazó a Codel-
co a retomar el diálogo con mi-
ras a actualizar el Acuerdo Mar-

co. Mesa de trabajo que ade-
más debe integrar la Asocia-
ción Gremial de Empresas pa-
ra la Minería y Rubros Asocia-
dos (AGEMA), y que la propia
Comisión de Minería de la Cá-
mara de Diputados ofició a la
minera estatal, para que la ac-
tive a la brevedad.

En un punto de prensa, La-
mas fue enfática en señalar que

"lo que estamos haciendo es
llamar a Codelco a que cumpla
su rol histórico de garante y fa-

cilitador del cumplimiento del
Acuerdo Marco", advirtiendo
que el proceso permanece pa-
ralizado desde diciembre. En
esa línea, cuestionó que la esta-

tal no haya cumplido su com-
promiso de convocar a las par-
tes el 24 de febrero, insistiendo

en la necesidad de "instalar
una mesa de diálogo que nos
permita plantear todas y cada
una de las problemáticas que
tienen los trabajadores".

La dirigente sostuvo tam-
bién que el instrumento, vigen-
te desde 2007, beneficia a más
de 65 mil trabajadores contra-
tistas y sus familias (cerca del

80% de su fuerza de trabajo), y
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LAMAS ASEGURA QUE LOS CONTRATISTAS REPRESENTAN EL 80% DE LA FUERZA DE TRAB  DE CODELCO.

cuenta con respaldo jurídico de
la Dirección del Trabajo. En ese

sentido, dijo que "es un instru-
mento colectivo de carácter na-

cional, plenamente vigente y
obligatorio", y añadió que su in-
cumplimiento ocurre en un
contexto de altos precios del co-

bre, aumento del costo de vida

y transformaciones en el mun-
do laboral, como la automatiza-

ción y la inteligencia artificial.

MEDIDAS ARBITRARIAS
Asimismo, Lamas denunció
graves condiciones en faenas y
prácticas antisindicales: "He-

mos detectado condiciones
inhumanas ( ... ) presencia de
hongos, falta de agua potable y
baños químicos que se limpian
cada cuatro días", señaló,
mencionando casos en distin-
tas divisiones. También acusó
"persecución a dirigentes sin-
dicales, espionaje, registros fo-

tográficos ilegales y listas ne-
gras", además del uso de plata-
formas tecnológicas que deja-
rían arbitrariamente fuera a
trabajadores de los beneficios

que establece el acuerdo.
Frente a este escenario,

Lamas advirtió que el conflic-

to podría escalar, pues "he-
mos agotado todas las instan-
cias de diálogo, pero nunc
vamos a renunciar a nuestro
legítimo derecho de movili
zarnos", sostuvo, agregando
que la organización se mantie
ne en "estado de alerta per-
manente". No obstante, recal-

có que la prioridad sigue sien-
do el entendimiento: "Espera-
mos que se retome la cordur
( ... ) porque creemos que 
diálogo social es súper impor
tante", aunque advirtió que,
de no haber respuestas, ·esto
va a ir escalando".
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RT POSEE 224 MILLONES DE TONELADAS DE RECURSOS LIXIVIABLES.

Estatal triplica inversión
en exploración y refuerza
potencial en la mina RT
INVERSIÓN. Codelco aumentó 250% su
presupuesto exploratorio en cinco años.

Codelco aceleró su estra-

tegia de exploración
geológica al aumentar

su inversión desde US$39 mi-
llones en 2020 a US$136,5 mi-
llones en 2025, lo que repre-
senta un alza de 250%. La deci-
sión responde a la necesidad
de reponer reservas ante el en-

vejecimiento de los yacimien-
tos y la creciente demanda glo-
bal por minerales críticos.

Del total invertido durante
el 2025, US$125 millones se
destinaron a Chile, en explora-
ciones distritales y regionales,

y US$11,5 millones a iniciativas
internacionales. La cuprífera
estatal advierte que el país si-

gue siendo un territorio subex-
plorado en cobre, lo que re-
fuerza la urgencia de intensifi-

car campañas de sondajes pa-
ra asegurar la producción de
las próximas décadas.

En este contexto, la divi-

sión Radomiro Tomic destaca
como uno de los principales fo-
cos. Es así que en Radomiro To-
mic Norte, la evaluación eco-
nómica preliminar identificó
224 millones de toneladas de
recursos lixiviables con una ley
media de 0,5% de cobre total,
junto con 685 millones de to-
neladas de sulfuros hipógenos

con una ley de 0,41%, consoli-
dando un relevante potencial
de crecimiento.

A ello se suma la explora-
ción en nuevos distritos y
alianzas estratégicas, como el

proyecto Anillo junto a BHP
en la región de Antofagasta.
Estas iniciativas buscan soste-

ner el aporte histórico de la
Corporación al país, que des-
de 1971 alcanza US$164 mil mi-
llones, asegurando nuevos re-
cursos que permitan mante-
ner su liderazgo mundial en la
producción de cobre. 03
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Andes Solar III se pone en marcha con una
capacidad de almacenamiento de 171 MW
ENERGÍA. Nuevo proyecto, ubicado en Antofagasta, además aporta 171 MW solares
al sistema, en el marco de una inversión total que supera los US$1.300 millones.

a empresa AES Andes

anunció el inicio de ope-raciones de Andes Solar

III, iniciativa que forma parte
de su Hub Andes Solar, el com-
plejo de generación solar y al-
macenamiento más grande de
Latinoamérica. El proyecto se
emplaza en Antofagasta y mar-
ca un nuevo hito en el desarro-

llo energético renovable del pa-
ís, tras casi una década de
construcción del hub.

La central cuenta con una
capacidad instalada de 171
MW solares fotovoltaicos,
complementados por un siste-
ma de almacenamiento en ba-
terías (BESS) de igual potencia

y con autonomía de tres ho-
ras. Esta combinación permi-
te inyectar energía renovable
de manera más estable y flexi-
ble al Sistema Eléctrico Nacio-
nal (SEN), reforzando la segu-
ridad del suministro.

El director ejecutivo de la
multinacional que genera y
vende energía en Chile, Co-
lombia y Argentina; Javier Dib,
destacó que "el ingreso a ope-
ración comercial de Andes So-

lar III nos llena de orgullo y
marca un hito clave en nuestra

trayectoria, consolidando
nuestro Hub Andes Solar co-
mo el más grande de Latinoa-
mérica". Asimismo, subrayó
que este avance "nos permite

consolidar un ciclo estratégico
en nuestra transformación".

NUEVOS PROYECTOS
El ejecutivo de AES Andes agre-

gó que la firma proyecta conti-
nuar su expansión en el país:
"Hoy seguimos avanzando con
nuestro equipo en la construc-

ción de más de 2.000 MW que
iniciarán operación comercial
entre 2026 y 2027", enfatizan-

do además que esto refleja la

CENTRAL CUENTA CON UNA CAPACIDAD EN BATERÍAS (BESS) DE 171 MW.

confianza en Chile como plata-
forma para energías renova-
bles. Con este desarrollo, el hub

alcanza 692 MW solares y 510
MW de almacenamiento, ener-

gía equivalente al consumo de
cerca de 800 mil hogares, con-
tribuyendo directamente a la
descarbonización del Sistema
Eléctrico Nacional. 03
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