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ChileValora abre inscripciones para certificar
competencias laborales en la Region

Un total de 280 becas gratuitas
de certificacion de competencias
laboralesen los perfiles ocupacio-
nales de Instalador Eléctrico Cla-
se D y Cuidador Primario, abrié
ChileValora en la Regidn del Bio-
bio. La iniciativa busca reconacer
formalmente la experiencia de
personas que, pese a tenerconoci-
mientos y contar con trayectoria
en estos oficios, no disponen de

un reconocimiento formal para
acreditarlos, permitiéndolesacce-
der a un proceso de evaluacién
ue fortalece sus oportunidades
le empleo y desarrollo laboral.
Y es que quienes obtengan la
certificacién en el perfil de Insta-
lador Eléctrico, podrdn optarala
credencial de instalador autoriza-
doqueentregalaSuperintenden-
cia de Electricidad y Combusti-

bles (SEC), mientrasque, aquellos
que se certifiquen en Cuidador
Primario, [podra’n accedera bene-
ficios preferentes de la red Chile
Cuida, como la credencial de cui-
dador que prioriza la realizacién
de trdmites.

Los interesados podrdn postu-
lar a través del sitio wwwchileva-
lora.gob.cl, donde se desplegard
un formulario de inscripcidn. “Es-

tacertificacion mejora la emplea-
bilidad, facilita lamovilidad labo-
ral, fortaleciendo su desarrollo
profesional. En tanto que, para las
empresas, significa contar con
personal mds calificado, aumen-
tar la productividad y elevar los
estdndares de calidad y seguridad
en sus procesos productivos”, di-
jo Ximena Rivillo, directora eje-
cutivade ChileValora.

Se podrd certificar en instalador eléctrico y cuidador primario.



