
Bajo el lema “El horizonte
de las empresas
sostenibles”, en su

Asamblea Anual 2026, la
organización delineará sus
principales ejes de trabajo para
el próximo período, poniendo
énfasis en los focos de: Clima,
Género, Trabajo, Finanzas
Sostenibles, Derechos
Humanos y Empresa, y
Anticorrupción.

Esto, a través de la
generación de capacidades, la
acción colectiva y la
contribución a las metas de
los Objetivos de Desarrollo
Sostenible para avanzar hacia el
caso de negocio.

Comprende la dimensión
internacional, a través de los
Programas Aceleradores y los
Grupos de Aprendizaje entre
Pares, programas impulsados
por la red global, que entregan
herramientas prácticas,
acompañamiento técnico y
acceso a buenas prácticas
globales, facilitando la alineación
con estándares internacionales.

Incorpora el fortalecimiento
de los Grupos de Empresas
Líderes por los ODS, espacios
donde compañías socias
impulsan hojas de ruta con
temáticas prioritarias, a través
de iniciativas concretas,
generación de conocimiento y
liderazgo sectorial. Estos grupos
continuarán posicionándose
como motores de

transformación, promoviendo
buenas prácticas y soluciones
escalables.

Refuerza el trabajo de sus
Consejos Regionales, con el
objetivo de descentralizar la
agenda de sostenibilidad y
adaptarla a los desafíos y
oportunidades de cada territorio.
A través de estos espacios, se

busca fortalecer la participación
de empresas a nivel local,
fomentar alianzas
multisectoriales y contribuir al
desarrollo sostenible desde una
mirada territorial.

Además, potencia el trabajo
en plataformas clave, tales
como: CONECTA, un espacio
que facilita la vinculación entre

empresas para impulsar
alianzas, compartir iniciativas y
generar oportunidades de
colaboración; y Academy, su
plataforma de aprendizaje en
línea que ofrece contenidos
formativos especializados para
fortalecer las capacidades
internas de las organizaciones
en sostenibilidad y gestión

responsable.
Esta nueva estrategia, que se

trabajó con el Comité Ejecutivo,
será presentada oficialmente el
21 de abril, por Pacto Global
Chile junto a sus más de 200
empresas socias. Así,
reafirman el compromiso de
acompañar a las empresas en la
transición hacia modelos de

negocio más sostenibles,
inclusivos y resilientes,
contribuyendo activamente al
cumplimiento de la Agenda
2030 y el desarrollo sostenible
del país.

Para más información, visite
www.pactoglobal.cl / Para
formar parte, escriba al correo
socios@pactoglobal.cl.

IMPULSANDO EL DESARROLLO SOSTENIBLE:

En el marco de su Asamblea Anual de Socios, el próximo 21 de abril, Pacto Global Chile —parte de la mayor
red de sostenibilidad empresarial del mundo— presentará la implementación local de su Estrategia
2026-2030, marcando un hito en su rol articulador entre el sector privado, público y la sociedad civil para
impulsar el desarrollo sostenible en el país.

Pacto Global Chile
proyecta su hoja de ruta 2026-2030

Comité
Ejecutivo junto
al equipo de
Pacto Global
Chile en jornada
de planificación
2026.
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Aceros AZA superó las 640 mil
toneladas de chatarra reciclada y

aumentó su producción de acero verde

Aceros AZA continúa liderando la
industria del acero verde en Chile. Su
recién lanzado Reporte de

Sostenibilidad 2025 muestra avances en su
modelo de economía circular, logrando un
aumento de producción a partir de la
valorización de 642 mil toneladas de chatarra
ferrosa el año pasado. Este logro —que se
traduce en una producción de 511 mil
toneladas de acero verde— refuerza la
posición de la compañía como socio
estratégico para la construcción, siendo el
principal productor local de acero.

La empresa logró que el 23% de la
chatarra comprada proviniera de su red de
recicladores de base, con 147.427 toneladas
recolectadas, superando el 21% de 2024.
Esta red se acerca a los 20 mil recolectores
en todo el país, quienes han encontrado en
AZA un socio para formalizar esta labor con
impacto sustentable en cientos de
comunidades.

“En Chile, el reciclaje de chatarra se ha
transformado en una actividad de creciente
importancia, con impactos que van más allá

del ámbito ambiental para alcanzar una
dimensión social significativa. Miles de
personas han encontrado en esta labor una
fuente estable de ingresos. Vemos con
orgullo cómo recicladores de todas las
regiones no solo aumentan en número, sino

que también elevan su nivel de
profesionalización”, dice el gerente general,
Hermann von Mühlenbrock.

Su modelo circular y su estrategia de
descarbonización sitúan a la compañía con
una de las cinco huellas de carbono más

bajas del mundo en la industria siderúrgica. El
reporte destaca que AZA mantuvo una
reducción en su consumo energético del
8,7% respecto a 2019, además de trabajar en
actualizar metodologías de medición
integrando las directrices del GHG Protocol, la
guía sectorial para acero de SBTi y los
criterios de Huella Chile.

“La descarbonización de nuestra
operación no es un objetivo futuro, es un
proceso en marcha. La reducción sostenida
en el consumo energético y la adopción de
estándares internacionales reflejan una
gestión eficiente y transparente. Seguiremos
avanzando en mejorar nuestro desempeño
para consolidar una producción de acero
cada vez más verde”, añade von
Mühlenbrock.

Durante el período reportado, AZA
concentró sus inversiones en iniciativas clave
orientadas a fortalecer su liderazgo en
producción de acero verde. Entre ellas,
destaca la puesta en marcha de su nueva
fragmentadora de chatarra —considerada la
más moderna de Chile—, que permite

optimizar la preparación de materias primas,
mejorar la eficiencia operativa y elevar los
estándares de calidad del acero producido.

A lo anterior se suma la modernización
integral de su acería y el aumento de
capacidad en sus líneas de laminación de
barras y rollos, proyectos que no solo
incrementan la productividad, sino que
también permiten desarrollar nuevos
productos y responder con mayor flexibilidad
a las necesidades del mercado. Estas
inversiones reflejan una visión de largo plazo,
orientada a consolidar una operación alineada
con los desafíos de la industria del acero a
nivel global.

“Tenemos confianza en Chile y en su
industria, por eso seguimos invirtiendo para
ser un ejemplo mundial de producción de
acero verde. Además, somos proveedores de
muchos compradores que valoran cada vez
más los productos con baja huella de carbono,
por lo que se está generando una cadena
virtuosa que fomenta cada vez más la
construcción y desarrollo sostenible”, señala
el gerente general.

La siderúrgica nacional publicó
recientemente su Reporte de
Sostenibilidad 2025, dando cuenta que
posee una de las cinco huellas de carbono
más bajas de la industria a nivel global.
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La empresa logró que el 23% de la chatarra comprada proviniera de su red de
recicladores de base.
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