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ENASOC 2026:
ACTORES DE LA
CONSTRUCCIÓN
ANALIZAN COMO
IMPULSAR LA
SOSTENIBILIDAD EN
LA INDUSTRIA

Como cada año, la Cámara Chilena
de la Construcción convocó esta

instancia para articular y difundir las
buenas prácticas, además de discutir

los desafíos y oportunidades que
vienen para el rubro.

POR VALENTINA CÉSPEDES

a semana pasada se realizó el
4º Encuentro Nacional de Sos-

tenibilidad en la Construcción
Enasoc) 2026, impulsado por

la Cámara Chilena de la Construc-
ción (CChC). La instancia reunió a

autoridades, líderes gremiales y em-

presas con el objetivo de fortalecer
la integración de la sostenibilidad

en el sector.

El encuentro se consolidó como

un espacio de articulación, aprendi-
zaje y difusión de buenas prácticas,
en línea con el Compromiso PRO
de la CChC, orientado a impulsar
la sostenibilidad en las empresas
socias

Uno de los rasgos distintivos

PUBLIRREPORTAJE

UNA EMPRESA CON SÓLIDA TRAYECTORIA

Icafal: 45 años construyendo un
legado de sostenibilidad
La sostenibilidad se ha consolidado como un pilar central en su
estrategia de desarrollo.

Este enfoque ha sido validado recientemente:

la obra Teleférico Bicentenario recibió el recono-

cimiento por práctica destacada en el Encuentro

Nacional de Sostenibilidad en la Construcción,

congruente con los reconocimientos de sus

constructoras: Icafal Ingeniería y Construcción,

Icafal Sicomaq e Icil Icafal, las que han renovado

el Sello Pro de la CChC gracias a su gestión

responsable.

Así, con 45 años construyendo futuro, Icafal

consolida una trayectoria marcada por la solidez

y la evolución planificada.

Al celebrar este aniversario, Icafal reafirma

que su legado se construye hoy sobre las bases

de una industria más sostenible y consciente,

pensando siempre en el futuro.

PUBLIRREPORTAJE

CChC impulsa alianzas
estratégicas para fortalecer el
alcance del Compromiso PRO y el
Sello PRO en la industria

Nuevos acuerdos con empresas y

organizaciones clave han permitido ampliar

el impacto del Sello PRO, consolidándolo

como un estándar de gestión sostenible con

alcance en toda la cadena de valor del sector

de la construcción.

La Cámara Chilena de la Construcción

(CChC) continúa fortaleciendo su estrategia

de Desarrollo Empresarial Sostenible (DES)

destacando el rol clave del Compromiso PRO

y el Sello PRO como motores de transforma-

ción en la industria. Durante 2025, ambas

iniciativas consolidaron su alcance, no solo en

participación, sino también en la generación

de alianzas estratégicas que amplifican su

impacto.

En este contexto, el Sello PRO avanzó

significativamente en su posicionamiento gra-

cias a acuerdos con actores relevantes como

Corfo y BancoEstado, a los que se suman

nuevas alianzas con la Fundación CChC y la

empresa ISA Vías. Este último incorpora a su

red de proveedores al Sello PRO, marcando

un modelo replicable que permite extender

buenas prácticas a toda la cadena de valor.

Este enfoque ha generado interés en

actores de la minería, mandantes públicos

y la banca, que exploran en el Sello PRO

un instrumento para apoyar el desarrollo de

sus proveedores, promoviendo una gestión

más resiliente, competitiva y alineada con los

desafíos actuales del sector. De esta manera,

ya son 243 organizaciones las que poseen el

Sello PRO, beneficiando a más de 250.000

trabajadores y trabajadoras en todo el país.

SELLO
PRO

Conoce más y súmate aquí
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de esta versión fue su enfoque
integral, pues no solo convocó a
la alta dirección, responsable de
definir la estrategia, sino también
a los mandos medios, claves en la
implementación. La apuesta fue
acortar la brecha entre la definición

estratégica de la sostenibilidad y su

ejecución operativa.

En ese contexto, el evento puso
en el centro el modelo de Desarro-
Ilo Empresarial Sostenible (DES),

promovido por la CChC, que busca
posicionar la sostenibilidad como
un eje estratégico para la compe-
titividad del sector y abordar su

propuesta de valor, gestión interna

y riesgos.
"Su relevancia para la industria es

clave: en un entorno más complejo
y exigente, integrar la sostenibilidad
en la estrategia permite gestionar

riesgos, mejorar desempeño y
fortalecer la capacidad de adapta-
ción y crecimiento de las empresas",
explica el gerente de desarrollo

empresarial sostenible de la CChC,
Conrad von Igel.

El evento se estructuró en tres

ejes: sostenibilidad como estrate-

gia de negocio, con foco en alta
dirección y gobiernos corporativos;
eficiencia operacional e innovación,
orientadas a productividad y gestión

interna; y gestión de riesgos y entor-
no habilitante, vinculando sostenibi-

lidad con permisología, conflictivi-

dad y continuidad operacional.
Von Igel afirma que el espacio

abordó una brecha relevante en la
industria: aunque la alta dirección

reconoce la relevancia de la sosteni-
bilidad, en la práctica suele tratarlo

como un tema secundario, mientras
que los equipos técnicos, aunque
cuentan con capacidades, no siem-

pre tienen el respaldo para impulsar
cambios estructurales.

"El encuentro propuso traducir
la sostenibilidad al lenguaje del
negocio, integrar activamente a la
alta dirección en la toma de decisio-
nes y fortalecer a los equipos con
herramientas prácticas que permitan
implementar iniciativas con impacto
real, medible y demostrable", sos-
tiene von Igel.

Empresas reconocidas
El gremio aprovechó la instancia

para reconocer a empresas que
destacan por sus buenas prácticas
en sostenibilidad. En una ceremonia

en la dimensión de Trabajadores;
Techint Ingeniería y Construcción,
en Seguridad y Salud Laboral;
ISA VÍAS, en Comunidad; y EMIN
Ingeniería y Construcción, en Medio
Ambiente.

También fueron premiadas
Maquinarias y Equipos MAQSA,
en Cadena de Valor; Constructora

Bravo Izquierdo, en Productividad; y
Leben, en Gobernanza.

"Se valoraron prácticas que

generan impacto real en el negocio,
especialmente en productividad,
eficiencia operativa y gestión de

de actividad vial para el transporte

de personas, equipos y materiales,
que son los recursos fundamentales
con los que construimos nuestros

proyectos", señala el HSE director
de la compañía, Marcos Cavalli.

En paralelo, desde Icafal Inge-
niería y Construcción, detallan que
su iniciativa -llamada "Experiencia
familiar: conociendo el Teleférico
Bicentenario"- abordó el bienes-
tar laboral desde otra dimensión:

integrar a las familias en el entorno
de trabajo, con una iniciativa que

permitió que trabajadores y sus

La CChC aprovechó la oportunidad para premiar a empresas
que destacan por sus buenas prácticas en sostenibilidad.

En una ceremonia realizada en Santiago Sky, se entregaron
reconocimientos en siete pilares del Compromiso PRO:

Trabajadores, Seguridad y Salud Laboral, Comunidad, Medio
Ambiente, Cadena de Valor, Productividad y Gobernanza.

realizada en el centro de eventos

Santiago Sky, se entregaron premios
en siete pilares del Compromiso
PRO: Trabajadores, Seguridad y
Salud Laboral, Comunidad, Medio
Ambiente, Cadena de Valor, Produc-
tividad y Gobernanza. En total, 33

empresas postularon 58 iniciativas,
las que fueron evaluadas de forma
anónima por un comité técnico.

Las empresas reconocidas fueron
Icafal Ingeniería y Construcción,

riesgos", sostiene von Igel.
Desde Techint -premiada por su

"Modelo Integrado de Gestión en
Seguridad Vial"- explican que este
modelo está basado en monitoreo
en tiempo real, sensores y forma-
ción de conductores, lo que les
permitió reducir en un 86% el índice
de frecuencia de accidentes calcu-
lados sobre kilómetros recorridos.

"La naturaleza del rubro en el que
trabajamos requiere un gran nivel

cercanos recorrieran la obra del pro-

yecto Teleférico Bicentenario, y así

fortalecer el sentido de pertenencia,
la comunicación interna y el clima
organizacional.

"Las empresas reconocidas avan-
zan en incorporar estos criterios en

la toma de decisiones y en su víncu-

lo con trabajadores y comunidades,
fortaleciendo el compromiso interno

y el desempeño organizacional",
concluye von Igel.

PUBLIRREPORTAJE

PREMIO ENASOC

Centro de Monitoreo Vial
de Techint E&C se consolida
como referente en seguridad y
sostenibilidad
Este reconocimiento tiene un significado muy profundo para la empresa, ya
que, valida su forma de gestionar la seguridad vial basada en la prevención,
la innovación y la mejora continua. No solo destaca una herramienta, sino una
convicción: que los riesgos críticos deben gestionarse de manera anticipada,
sistemática y con foco en las personas.

El Centro de Monitoreo Vial (CMV) de Techint
Ingeniería y Construcción es una plataforma integral

de gestión preventiva que permite supervisar, en
tiempo real, la operación de la flota vehicular y de
los equipos móviles en sus proyectos. A través
de tecnologías como GPS, telemetría, sistemas
de asistencia a la conducción y plataformas de
análisis de datos, el CMV monitorea variables
críticas como velocidad, cumplimiento de rutas,
horarios y patrones de conducción.

Su principal aporte es que transforma el
comportamiento de conducción en información
objetiva y medible, lo que permite detectar des-
víos tempranos, identificar tendencias de riesgo
e intervenir oportunamente antes de que ocurra
un accidente. De esta forma, actúa como un ver-
dadero control preventivo, apoyando la toma de
decisiones, fortaleciendo la disciplina operacional
y promoviendo una cultura de conducción segura
en toda la organización.

"Para dimensionar el alcance de esta iniciativa,

hoy monitoreamos cerca de 1200 unidades en

todos nuestros proyectos, que recorren
aproximadamente 43 millones de km
anualmente, lo que equivale a recorrer
la distancia de la Tierra a la Luna más
de 112 veces en este período. Gracias
a este sistema, en los últimos seis años
no hemos tenido ningún evento vial
ocasionado por nuestros conductores
y que involucre a nuestros trabajadores
en toda la Región Andina. Se trata de un
sistema pensado, diseñado e implemen-
tado con un enfoque preventivo, que
ha demostrado claramente su eficacia",
indica Claudio Perillo, President - An-
dean Region.

Por su parte, Marcos Cavalli, HSE Director -
Andean Region, afirma: "Para nosotros, el objetivo
final de todo este proceso es cuidar a nuestras
personas. El Centro de Monitoreo Vial nace y se
desarrolla con un propósito muy claro: asegurar
que cada trabajador se movilice de forma segura,
reduciendo la exposición a riesgos críticos y ac-

ENASOC28 COMPROMISO
PRO

MoTECH
Ingeniería y

100%TECHINT
Ingeniería y Construcción

T5497

tuando de manera preventiva antes de que ocurran

los incidentes. Más allá de la tecnología, se trata

de una convicción profunda de la compañía por

proteger la vida y el bienestar de quienes forman
parte de nuestros proyectos."

Además, Santiago Latuf, Sr. Project Manager

comenta: "Desde la operación, el Centro de Mo-

nitoreo Vial es reconocido como una herramienta
estratégica para la anticipación de riesgos en
proyecto". "La visibilidad en tiempo real, la traza-
bilidad de la conducción y las alertas tempranas
son claves para fortalecer la cultura de seguridad
en proyectos de alta complejidad", agrega Marcelo
Quezada, Sr. Project Manager.

Así, el CMV avanza hacia un modelo cada vez
más predictivo, incorporando inteligencia artificial
y analítica avanzada para anticipar condiciones de
riesgo antes de que se materialicen en incidentes.
Para la industria, esto representa una oportunidad
clave para reducir accidentes, estandarizar buenas
prácticas y alinear la seguridad vial con los obje-
tivos de sostenibilidad y eficiencia operacional.

En efecto, este tipo de prácticas, como la
implementada por Techint E&C, plantea el desafío
plantea el desafío de avanzar hacia una gestión
de la seguridad vial cada vez más madura, inte-
grada y basada en datos, donde la tecnología,
las personas y los procesos actúan de manera
coordinada.
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