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Chimbarongo rinde homenaje a
Segunda Compañía "Bomba Convento

Viejo" en su aniversario
Durante la jornada se recordó el acta fundacional de 1957 y se destacó el rol de los voluntarios como pilares de protección y tranquilidad para la comuna.

En una solem-
ne ceremonia cargada de
emotividad, la comuni-
dad conmemoró un nuevo
aniversario de la Segunda
Compañía del Cuerpo de
Bomberos de Chimba-
rongo, "Bomba Convento
Viejo". Durante el evento,
el alcalde suplente Ale-
jandro Arenas dirigió un
discurso en el que, tras
excusar al consejero re-
gional Gerardo Contreras
y transmitir el saludo del
alcalde titular Marco Con-
treras, destacó la esencia
de la institución.

Arenas mani-
festó que hablar de esta
compañía es referirse al
"servicio verdadero", re-
conociendo a hombres y
mujeres que con humildad
y valentía han transforma-
do el compromiso hacia
los demás en un estilo de
vida. En sus palabras, los
voluntarios "no solo com-

baten el fuego, resguardan
la tranquilidad de nuestras
familias, protegen nues-
tros sueños y sostienen en
momentos más difíciles el
corazón de nuestra comu-
na".

Uno de los mo-
mentos más significativos
de la jornada fue la lectu-
ra de la primera acta de
constitución, la cual relata

que la compañía nació el
14 de abril de 1957. Según
el documento histórico, la
sesión fue presidida por
don Carlos Álvarez Cal y
contó con la participación
de 15 vecinos del sector,
quienes se unieron con el
firme propósito de crear
una compañía tras un
gran incendio que afectó

al fundo Los Copihues.
Para la valida-

ción de esta iniciativa,
se contó con la presen-
cia y respaldo del enton-
ces superintendente del

0
Cuerpo de Bomberos de
Chimbarongo, Fernando
Camiruaga Leroy, quien
presentó los estatutos y
reglamentos. En aquella
fecha fundacional, que-
dó establecida la primera

oficialidad de la siguiente
manera:
Director: Luis Salinas.
Capitán: Carlos Alvarez.
Teniente: Hernán Reino-
so
Maquinista: Honofre Mella.

Secretario: Hugo Olivares.
Tesorero: Alonso Aliaga.

Con la lectura de
este documento, se rindió
tributo a aquellos pioneros

que, bajo el testimonio de
las autoridades bombe-

riles de la época, dieron
vida a la Segunda Com-
pañía en la localidad de
Convento Viejo, sellando
un legado de protección
que perdura hasta la ac-
tualidad.

Emprendedores de Mostazal se certifican
en gestión de servicios turísticos
La capacitación entregó herramientas para fortalecer emprendimientos y potenciar el turismo local.

Ocho emprendedores
de Mostazal recibieron su certi-

ficación tras completar el curso
de Gestión de Servicios Turisti-

cos, una capacitación de 120 ho-
ras orientada a fortalecer habi-

lidades para diseñar y gestionar

negocios del rubro.
La iniciativa fue im-

pulsada por Colbún, a través de
su Central Candelaria, en con-
junto con la Municipalidad de
Mostazal y el Servicio Nacional
de Capacitación y Empleo (Sen-

ce). El programa se desarrolló
de manera presencial en el sec-

tor La Punta, bajo la modalidad
de Becas Laborales.

Durante el curso, los
participantes adquirieron co-
nocimientos en diseño de ex-
periencias turísticas, gestión de

proveedores, estrategias de di-

fusión y normativa vigente, he-
rramientas clave para potenciar

sus emprendimientos.

Pedro Segura, espe-
cialista de Comunidades Zona
Centro de Colbún, destacó el
impacto de la iniciativa: "Esta
capacitación entrega herramien-

tas concretas para fortalecer
negocios y abrir nuevas oportu-

nidades que impulsen el turismo
en la comuna".

En la misma línea, la
relatora Andrea Solari valoró el

compromiso de los participantes
y manifestó que "fue un proce-

so exigente que hoy les permite
aplicar estándares de calidad
y sostenibilidad, mejorando la
oferta turística local".

Por su parte, Carolina
Salas, encargada del Programa
Becas Laborales del Servicio
Nacional de Capacitación y
Empleo, SENCE, subrayó la im-
portancia del trabajo conjunto:
"Estamos muy orgullosos del
trabajo mancomunado en Mos-
tazal. Gracias a la alianza entre
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SENCE, la Municipalidad y el tradición familiar en la apicultu-
compromiso de Colbún a través
de su mesa territorial, logramos

focalizar este curso de turismo
en quienes más lo necesitan.
Seguiremos impulsando capaci-
taciones que beneficien directa-

mente a los vecinos de La Pun-
ta".

Victor Gatica, repre-
sentante de Miel TuHoney, indi-
có que: "Con más de 35 años de

ra de Mostazal, en Miel TuHo-
ney hemos decidido dar un paso
clave hacia el futuro. Gracias a
nuestra reciente capacitación en

gestión de procesos turísticos,

hoy transformamos nuestra ex-
periencia técnica en una oferta
única para el visitante. Estamos

orgullosos de anunciar que esta
próxima primavera estrenare-
mos nuestra nueva ruta apícola,

una propuesta que diversifica
nuestro emprendimiento y pro-
yecta nuestra pasión por las abe-

jas hacia toda la comunidad".
Esta actividad se en-

marca en el plan de trabajo de la
Mesa Social Candelaria, espacio

desde el cual Colbún promueve
el desarrollo económico local y
el fortalecimiento de capacida-
des en sus comunidades veci-
nas.

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

16/04/2026
    $652.310
  $1.850.000
  $1.850.000

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

      12.000
       4.200
       4.200
      35,26%

Sección:
Frecuencia:

LOCAL
0

Pág: 3


