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CCorreo

¿Motor o freno a innovación?

· Hemos naturalizado una premisa
que conviene revisar: que la compe-
tencia es el motor del progreso.

El sistema universitario chileno ha

sido organizado bajo esa lógica -com-
petir por fondos, rankings y acredita-
ción-, pero sus resultados en colabo-
ración siguen siendo modestos. El Ín-
dice Global de Innovación ubica a Chi-

le en el puesto 51 en desempeño gene-
ral, pero cae al lugar 80 en colabora-
ción universidad-empresa.

La brecha no es anecdótica: reve-

la un problema de diseño.
La evidencia es clara: cuando la

competencia se vuelve dominante, los
sistemas se debilitan. Primero, redu-
ce la diversidad. Al eliminar a los acto-
res más frágiles, el sistema se homoge-

niza y pierde resiliencia.
Segundo, socava las redes: rompe

vínculos, limita el flujo de informa-
ción y bloquea sinergias, precisamen-
te donde ocurre la innovación. Terce-

ro, agota los recursos. En entornos fi-
nitos, la competencia intensifica la so-

breexplotación hasta acercar el colap-
so.

Diversos estudios sobre el sistema
científico chileno coinciden en un
diagnóstico: la colaboración interins-
titucional y con la industria sigue sien-

do baja, no por falta de capacidades,
sino por el diseño de los incentivos.

No se trata de eliminar la compe-
tencia, el problema es haberla conver-

tido en el principio organizador y ca-
si exclusivo del sistema.

Porque cuando la competencia
deja de ser un mecanismo y se vuelve

Al vuelo
Cervecería Kunstmann entregó los aportes comprometidos a las instituciones

beneficiadas luego de las actividades de la reciente Bierfest Kunstmann, reali-

zada en el Parque Saval. Ellas son la Primera Compañía de Bomberos Germa-
nia y la Burschenschaft Vulkania, de Valdivia. Gentileza C. Kunstmann

un fin en sí mismo, comienza a erosio-

nar aquello que pretendía fortalecer,

la innovación y el progreso.

Dr. Iván Suazo
Vicerrector Investigación

Universidad Autónoma

Problemas en comunidad

· Soy parte de la comunidad Antiñir
Ormero, del sector Arco Iris- Santa Fi-

lomena, de la comuna de Paillaco.
Escribo porque estamos preocu-

pados porque se ha vulnerado en
nuestra comunidad la Ley 19.253 regu-
lada por Conadi y se ha efectuado en-
trega de dominios a personas a quie-
nes no corresponde.

Hace 27 años de nos entregó esta
tierra, que no es divisible, heredable,

ni entregable a personas que no son
parte de la comunidad. Sin embargo,
se ha incluido a socios que no corres-

ponden y no cumplen con los requisi-
tos. Sólo quedamos 15 socios de los 36

originales y no corresponde otra divi-
sión.

Pedimos a la Conadi que se realice
una investigación sobre estos hechos,

ocurridos el reciente 2 de abril.

Raúl Traihuel Soto
Comunidad Antiñir Ormero

El 25% de Artemis

· La reciente composición de la mi-
sión Artemis program, con un 25% de
representación femenina, ha sido ce-
lebrada como un avance. Y lo es. Pero
celebrarlo sin matices es cómodo y
equivocado.

Ese 25% no es una concesión: es la

recuperación parcial de un espacio
que durante décadas les fue negado a
las mujeres.

La exploración espacial, liderada

por NASA, no fue históricamente un
terreno neutral. Fue un espacio cons-

truido y legitimado por hombres. No
por falta de talento femenino, sino por
barreras persistentes: acceso desigual

a la formación científica, sesgos insti-

tucionales y una cultura que naturali-

zó la exclusión. Las primeras astro-
nautas estadounidenses fueron selec-
cionadas recién en 1978. Antes, sim-
plemente no estaban en la ecuación.

Entonces, ¿qué significa ese 25%
en Artemis? No es una meta alcanza-
da, sino una señal de cambio. Y obliga
a una distinción clave, la ciencia pue-
de aspirar a la equidad, pero las insti-
tuciones que la sostienen no siempre
lo han sido. La evidencia no tiene gé-
nero, pero las oportunidades, históri-
camente, sí. Por eso, cada mujer en es-

tos espacios no solo ocupa un lugar,
cuestiona la idea de que ese lugar te-
nía dueño.

Aquí el dato deja de ser estadística

y se convierte en responsabilidad. Si
el talento nunca fue el problema, el
desafio es generar condiciones para
que más niñas y jóvenes entren y per-
manezcan en la ciencia.

No como gesto simbólico, sino
porque excluir talento empobrece el
conocimiento.

El 25% no marca una meta. Marca
cuánto falta. El verdadero avance se-

rá cuando deje de ser necesario con-
tarlo.

Dra. María Paz Miró Pino
Académica UST

Red de investigadores UST Valdivia

cartasaldirector@australvaldivia.cl

C Columna

No juzgar antes de entender
Daniel Valenzuela Salazar

Diputado por Los Ríos

En la Región de Los Ríos sabemos bien lo que
significa sacar adelante un emprendimien
to. Detrás de cada pyme, de cada negocio fa-

miliar, hay esfuerzo, incertidumbre y, sobre todo,
esperanza.

Por eso preocupa que la discusión sobre la Ley
de Reconstrucción se esté dando desde el prejuicio

y no desde el análisis de su contenido.
Se ha instalado la idea de que esta iniciativa bus-

ca beneficiar a grandes empresas. Pero esa mirada
no solo es simplista, también es injusta.

Esta reforma impacta a más de 150.000 empre-
sas en Chile, que representan cerca del 90% del te-

jido empresarial. Es decir, estamos hablando prin-
cipalmente de pymes, emprendedores y trabajado-
res.

En regiones como la nuestra, esto no es menor.
Son miles de familias que dependen de que la eco-
nomía se reactive, de que haya inversión y de que
existan oportunidades reales de empleo.

Seamos honestos: los impuestos no son una dis-

cusión abstracta. Terminan impactando en los pre-
cios, en la inversión y en el empleo. Y, finalmente,
quienes más lo resienten son los sectores más vul-
nerables.

Además, Chile enfrenta un problema de compe-
titividad que no podemos ignorar.

Mientras en países de la OCDE las tasas corpora-

tivas han ido disminuyendo, nuestro país pasó de
niveles cercanos al 15% a un 27%. Eso no es neutro:
afecta directamente la capacidad de crecer, invertir

y generar empleo.

Negarse a discutir estos elementos, o rechazar
herramientas de reactivación por razones ideológi-

cas, es cerrar los ojos frente a la realidad que viven
miles de emprendedores.

Esta ley no es perfecta, pero representa una
oportunidad concreta para avanzar en la reactiva-
ción económica del país, especialmente en regiones
donde cada empleo cuenta.

El debate que se dará en el Congreso debe estar
a la altura de ese desafio.

No se trata de trincheras políticas, sino de deci-

siones que impactarán directamente en la vida de
las personas.Porque cuando una empresa se levan-
ta, se levanta una familia.

Antes de rechazar, es momento de entender. An-

tes de juzgar, es momento de pensar en Chile.

c Columna
Vicky

Carrasco Silva
Delegada

presidencial

Reconstrucción
nacional

Esta semana, el Presidente José

Antonio Kast presentó el Plan
de Reconstrucción Nacional,

que contempla 40 medidas con un fuer-
te foco en la reactivación económica.

La propuesta pone énfasis en la in-
versión privada y el crecimiento, don-
de las regiones aparecen principal-
mente desde la perspectiva de la re-
construcción -con foco en Ñuble, Bio-
bío y Valparaíso-, así como en la gene-

ración de inversión y empleo.
Sabemos que si no hay inversión,

no hay empleo. Por ello, como Delega-
ción Presidencial de Los Ríos, hemos
puesto especial énfasis en avanzar en
proyectos relevantes que hoy presen-
tan retrasos en su ejecución.

En esa línea, el Plan de Reconstruc-

ción Nacional apunta en la dirección
correcta al proponer medidas destina-
das a reducir las trabas regulatorias
que dificultan la inversión.

Como región, esto lo hemos expe-
rimentado directamente. Un ejemplo
de ello es el Hospital de La Unión, cu-
yas obras visitamos junto al Ministro
de Obras Públicas, Martín Arrau. En
esa instancia, se señaló que el proyec-
to se vio afectado por una serie de pro-
cesos administrativos.

Por ello, se hace necesario repen-
sar la actual cadena administrativa -

"permisología"- con el objetivo de op-
timizarla y hacerla más eficiente, sin
desincentivar la inversión. Esto no im-

plica, en ningún caso, flexibilizar las
exigencias medioambientales o patri-
moniales, sino modernizar procesos
para acotar tiempos de tramitación.

Asimismo, el plan incorpora medi-
das de impacto social, como la exen-
ción de contribuciones para la prime-
ra vivienda de adultos mayores desde
los 65 años. En nuestra región, según
el Censo 2024, un 15,4% de la pobla-
ción tiene 65 años o más, lo que nos
posiciona entre las regiones con mayor
índice de envejecimiento del país.En
definitiva, este plan no solo propone
reactivar la economía, sino también re-

cuperar el sentido de urgencia en la
gestión pública. Por lo mismo, desde
Los Ríos, asumimos ese desafío con
convicción. Porque cuando el Estado
facilita, ordena y actúa con eficiencia,

el desarrollo llega a los territorios y me-

jora la calidad de vida de las familias.
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