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Hospital advierte alza de
influenza A grave en niños
Desde el recinto
señalaron que la
ocupación de
camas críticas
pediátricas llega
casi a un 80%.

Redacción
La Estrella

Un sostenido aumen-
to de casos respira-
torios graves en ni-

ños, asociado principal-
mente al virus influenza A,
ha encendido las alertas en
el Hospital Regional de Ari-
ca durante las últimas dos
semanas. La situación ha
elevado la ocupación de ca-
mas críticas pediátricas a
cerca de un 80%, generan-
do preocupación en el equi-
po de salud.

Según informó la pedia-
tra del Servicio de Pediatría
del establecimiento, Ber-
nardita Couble, en los últi-
mos quince días se han con-
firmado siete casos de in-
fluenza A en pacientes pe-
diátricos, de los cuales cinco
han requerido hospitaliza-
ción en unidades de cuida-
dos intermedios e intensi-
vos. Algunos han necesita-
doventilación mecánica, in-
cluso de forma prolongada,
y han presentado complica-
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ciones por infecciones bac- del país. "La vacuna contra
terianas severas.

"Se ha observado que
cuadros respiratorios ini-
cialmente leves están evolu-
cionando rápidamente ha-
cia formas más complejas,
que requieren hospitaliza-
ción y soporte respiratorio,
en un período en que habi-
tualmente no se presenta-
ban con esta intensidad",
explicó.

ARRIBO ANTICIPADO
La facultativa advirtió que
este aumento se está produ-
ciendo de forma anticipada
al invierno, lo que incre-
menta la preocupación de-
bido a la baja cobertura de
vacunación contra la in-
fluenza en la región, actual-
mente entre las más bajas

la influenza es segura y
efectiva. Si bien no evita to-
dos los contagios, sí reduce
significativamente el riesgo
de enfermedad grave, hos-
pitalización y complicacio-
nes que pueden poner en
riesgo la vida", enfatizó.

Asimismo, reiteró la im-
portancia de mantener me-
didas de prevención como
el uso de mascarilla en caso
de síntomas respiratorios,
el lavado frecuente de ma-
nos, la ventilación de espa-
cios cerrados y el uso de pa-
ñuelos desechables.

Respecto a la consulta
oportuna, la pediatra desta-
có la importancia de una
atención escalonada. "Los
casos leves deben resolverse
en atención primaria, SAPU

o SAR, para evitar la sobre-
carga de los servicios de ur-
gencia hospitalarios. Se de-
be acudir de inmediato a ur-
gencias ante signos de alar-
ma como dificultad respira-
toria, hundimiento de costi-
llas, quejido respiratorio,
fiebre persistente de difícil
control o coloración azula-
da de labios", indicó.

Finalmente, Couble hiz
un llamado a la comunid d
a sumarse activamente a la
campaña de vacunació
"Es fundamental que las fa-
milias se acerquen a los cen-
tros de salud familiar y va-
cunen a los grupos objetivo.
La circulación del virus es
alta y la prevención es nues-
tra principal herramienta
para evitar casos graves",
concluyó. 0
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Difunden permiso laboral de
medio día para vacunarse
La Dirección del Trabajo
(DT) activó una campaña di-
gital para difundir el dere-
cho de trabajadores y traba-
jadoras a disponer del tiem-
po legal de medio día para
vacunarse en el contexto de
la campaña de inmuniza-
ción del Ministerio de Salud
contra la influenza, el Co-
vid y otros virus respirato-
rios.
La campaña de inmuniza-
ción para proteger contra
virus invernales está enfo-
cada en grupos de riesgo,
adultos mayores, embara-
zadas y personal de salud.
La Seremi del Trabajo y Pre-
visión Social de Arica y Pari-
nacota, Belén Núñez Orme-
ño, hizo un llamado a todos
los trabajadores y trabajado-
ras a informarse a través de
los canales oficiales "La Di-
rección del Trabajo se en-
cuentra entregando la in-

formación ... explicando el
derecho a vacunación de to-
dos los trabajadores que se-
an de la población objetiva
de la campaña, quienes po-
drán hacer uso de un per-
miso de media jornada la-
boral para acudir a los cen-
tros de salud a vacunarse
sin que sea descontado de
sus liquidaciones, para ello
deben avisar con al menos
dos días de anticipación".
Según el artículo 66 Ter del
Código del Trabajo, todo
trabajador o toda trabajado-
ra que se encuentre dentro
de la población objetivo de
dichas campañas tendrá de-
recho a medio día de permi-
so laboral para su vacuna-
ción, para lo cual debe avi-
sar a su empleador/a con al
menos dos días de anticipa-
ción. Más información en
redes sociales de la Direc-
ción del Trabajo. 3

EPA y CFT Estatal sellan convenio para
fortalecer la formación técnica
En una clara señal de com-
promiso con el desarrollo
del capital humano regio-
nal, la Empresa Portuaria
Arica (EPA) y el CFT Estatal
de Arica y Parinacota firma-
ron un convenio de colabo-
ración que busca fortalecer
la vinculación entre el sector

productivo y la academia,
generando nuevas oportuni-
dades para estudiantes y
aportando al desarrollo sos-
tenible de la región.
Con este objetivo el Gerente
General de Empresa Portua-
ria Arica, Jorge Cáceres, y el
Rector del CFT Estatal, Car-

los Araos, firmaron un con-
venio de colaboración que
permitirá potenciar el traba-

jo conjunto de ambas insti-
tuciones.

TÉRMINOS DEL ACUERDO
El acuerdo contemp ....
plementación de prácticas
profesionales, visitas técni-
cas al puerto y Antepuerto,
desarrollo de proyectos con-
juntos, así como instancias
de investigación, innovación
y transferencia de conoci-
mientos, alineadas con las
necesidades de la industria
portuaria y logística de la

Macrozona Andina.
El gerente general de Em-
presa Portuaria Arica, Jorge
Cáceres, destacó la relevan-
cia de esta alianza, señalan-
do que "para nosotros este
acuerdo es trascendente, ya
que nos permite generar un
trabajo conjunto con la aca-
demia, especialmente con el
CFT Estatal. Esto abre una
instancia muy valiosa para
mostrar lo que estamos de-
sarrollando en el puerto a
través de sus estudiantes y,
al mismo tiempo, impulsar
proyectos colaborativos en
el ámbito académico, la in-
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vestigación y otras áreas de
interés común. Estamos
muy contentos de poder
concretar esta firma".
Ambas instituciones coinci-

dieron en que este convenio
representa un paso significa-
tivo hacia una mayor articu-
lación entre formación téc-
nica y desarrollo productivo,

contribuyendo a potenciar
las capacidades regionales y
responder de mejor manera
a los desafíos del entorno.
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