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financian ese tipo de capacitacion.

Eliminar la franquicia puede ser
fiscalmente conveniente en el corto
plazo. Pero en el mediano plazo,
cuando la falta de capital humano
adecuado limite la adopcion tecnold-
gica, la decision podria resultar bas-
tante mas costosa.
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®Resulta curioso que, en plena discu-
sion sobre productividad, innovacion
y transicion digital, la respuesta pro-
puesta para el sistema de capacitacion
laboral sea eliminar uno de sus princi-
pales mecanismos de financiamiento.
Es verdad: la franquicia tributaria
del Sence tiene problemas. Pero tam-
bién es cierto -y menos mencionado-
que esos problemas son conocidos des-
de hace anos, estan diagnosticados y,
en buena medida, son corregibles. La
concentracion en empresas grandes, la
bajapertinencia de algunos cursos olas
debilidades en fiscalizacion no son ar-
gumentos novedosos. Lo novedoso es
concluir que la mejor forma de resol-
verlos es suprimir el instrumento.
Laironia esdificil de ignorar. Mien-
tras la evidencia internacional insiste
enampliar la formacion continua para
enfrentar la automatizacion y la inteli-
gencia artificial, Chile parece optar por
reducirla. Mientras se reconoce la bre-
cha en habilidades digitales, se propo-
ne retirar recursos justamente desde
unodelos pocos mecanismos que hoy



