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Colectivos 13A, no cumplen
con recorrido

· Los vecinos de la Villa San Andrés
3, ubicada detrás del Supermercado
Líder Prieto Norte de Temuco nos
sentimos afectados y perjudicados
ya que no tenemos una locomoción
colectiva estable.
Dentro del recorrido de los colecti-

vos 13A, estos tienen como destino
final esta villa donde marcan su pla-
nilla en el reloj control de calle Mon-
te Ararat esquina Gabriela Mistral.
Son pocos los conductores que

cumplen está obligación que orde-
na el Ministerio de Transportes, por
lo tanto nosotros como vecinos de-
seamos tomar el Colectivo 13A, des-
de el centro de Temuco para llegar
a nuestros hogares y estos a las 17
horas dejan de operar.
Solicitamos al ente fiscalizador que
efectúe los controles pertinentes.
Como ciudadanos necesitamos res-
peto y no quedar a la deriva.

Carlos Bórquez Chacón, vecino de
Villa San Andrés 3

Acciones contra la violen-
cia

· El trágico hecho ocurrido en Cala-

ma, donde una inspectora perdió la
vida en un contexto de violencia en
un establecimiento educacional, ha
generado conmoción y obliga a una
reflexión profunda sobre las condi-
ciones en que se desarrolla la edu-
cación en nuestro país.
Los Institutos Profesionales no es-

tán ajenos a la contingencia y los
cambios sociales por los que atra-
viesa el país. La complejidad del en-
torno, marcada por problemas de
cesantía, salud mental y fenómenos
de violencia, nos exige a todos for-
talecer no solo los procesos forma-
tivos, sino también los entornos se-

guros y las comunidades educati-
vas.
En este contexto, durante los últi-

mos años hemos venido trabajando
en protocolos de prevención, incor-
porando medidas como canales de
denuncia y capacitación a equipos
de apoyo psicosocial. Asimismo, se
han intensificado esfuerzos por pro-

mover la convivencia respetuosa y
el bienestar integral de estudiantes,

docentes y colaboradores.
La educación técnico-profesional

cumple un rol clave en el desarrollo
del país. Por lo tanto, cuidar a quie-
nes enseñan y aprenden es una con-
dición básica para cumplir ese pro-
pósito. No basta con sancionar, te-
nemos que educar promoviendo el

respeto y generando sentido de co-
munidad, ya que este desafío no só-
lo compete a los establecimientos
educacionales, sino a toda la socie-
dad.

Anamari Martínez Elortegui, rec-
tora IPCHILE

Inclusión laboral

· A ocho años de la entrada en
vigencia de la Ley de Inclusión
Laboral -que establece que las
empresas con más de 100 traba-
jadores deben incorporar al me-
nos un 1% de personas con disca-
pacidad en su dotación- es fun-
damental recordar que el com-
promiso empresarial no puede
limitarse al cumplimiento de
una cifra, sino que abordarlo co-
mo una estrategia de atracción
de talentos.

La verdadera meta es avanzar
hacia una inclusión sostenible.
Abrir espacios laborales implica en-
tregar herramientas para el desa-
rrollo de las personas y preparar a
los equipos, promoviendo una cul-
tura organizacional donde todos
puedan prosperar. Esto requiere ac-
ciones concretas, como la forma-
ción en lengua de señas, la adecua-

ción de infraestructura universal, y
sobre todo crear ambientes donde
la seguridad psicológica sea la nor-
ma.

A finales de 2025, nuestra com-
pañía superó el 2% de colaborado-
res con discapacidad en Chile, evi-
denciando que la inclusión es una
realidad y, sobre todo, una oportu-
nidad para desarrollar equipos di-
versos, apoyar trayectorias labora-
les y vivir el valor del respeto en el
día a día.

El desafío, entonces, es com-
prender que la inclusión se constru-
ye de manera cotidiana: en las opor-
tunidades que generamos, en los
sesgos que decidimos derribar y en
la capacidad de crear entornos don-
de todas las personas puedan desa-
rrollarse plenamente.

Juan Esteban Dulcic, Nestlé Chile

El Austral de Temuco invita a sus lectores a es-

cribir sus cartas a esta sección. Los textos de-

ben tener una extensión máxima de 1.000 ca-

racteres e ir acompañados del nombre com-

pleto, cédula de identidad y número telefónico
del remitente. La dirección se reserva el dere-

cho de seleccionar, extraer, resumir y titular las

misivas. Las cartas deben ser dirigidas a

cartasdirector@australtemuco.cl
o a la dirección

Antonio Varas 945, Temuco.
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en la web
DC rechaza Plan de Reconstrucción y llama a
"rectificar el rumbo". www.emol.cl

Marcos Peña
Una decepción grande que la DC se
comporte como el PC. Por eso están
donde están.

Gonzalo Ramírez
La DC quiere seguir haciendo lo mis-
mo que los últimos 12 años ... cre-
ciendo poco y endeudando al país.

Aldo Bruzzonne
La DC aparece resguardando los in-
gresos fiscales ahora y en gobierno
anterior silencio frente al despilfarro
de recursos.

Adrián Barraza
Sólo a los que viven del Estado le in-
teresan los ingresos del Fisco.

F La imagen de la ciudad

toG
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DÍA DE LA COCINA CHILENA

En el Día de la Cocina Chilena, el Instituto Superior de Especialidades Técnicas de Temuco se lució con preparación
en vivo de la clásica carbonada de la mano de destacados chefs y estudiantes.

El Austral

X EN X #FONDO SOLIDARIO

@claudia_gap
Ojo que el fondo solidario era mucho me-
jor que el CAE, menos intereses y pago se-
gún sueldo. Yo con mi sueldo de profesora
lo pagué y este tipo no lo hizo. Que rabia!
Es verdad es porque tienen cero concien-
cia social.

@_luispipe
Piñera era comunista en aspectos sociales

comparado con Kast. Chile debe volver al
centro y dejar de ofrecer 2 opciones ho-
rrendas para votar en cada elección presi-
dencial.

@CNNChile
Fiscal nacional Ángel Valencia reconoció
deuda del Fondo Solidario: Envió compro-
bante de pago a la prensa.

@La_Segunda
17 mil funcionarios públicos entre deudo-

res del FSCU y parlamentarios bajo la lupa
por no declarar morosidades. Fiscalía abre

investigación por perjurio. El fiscal nacio-

nal debía $15 millones y pagó tras ser ex-

puesto. ¿ Error u omisión grave?

@LEONORLOPEZPEA1
@rafa cavada independientemente de
quien deba , con respecto al fondo Solida-
rio, nunca termina, es en UTM (es una ver-
güenza q ellos deban plata).

@XSTichauer
Sí, es cierto que el fiscal nacional Ángel Va-
lencia Vásquez apareció en un listado de
deudores del Fondo Solidario de Crédito
Universitario (FSCU) un sistema de finan-

ciamiento universitario anterior y distinto

al CAE, pero similar en contexto- con una
deuda registrada de 218 UTM.

@miguelon_conce
Yo lo vuelvo a decir si salgo Presidente de
Chile (cosa que jamás pasará) dividiré mi

sueldo presidencial 50/50 y con el 50% pa-
garía mi crédito Fondo Solidario.

@AndreaChile24
Recién el año pasado terminé de pagar el
Fondo Solidario, después de 15 años ... con

esfuerzo juntando la plata en el año y ya
estos últimos no me daba para ahorrar y lo

pagaba con tarjeta de crédito ... que rabia.

@LoreCvitanic
Un Fiscal nacional que debe el fondo soli-
dario, y un director de Impuestos internos

que debía contribuciones. Valencia debe
renunciar.

@epch_oficial
El Gobierno confirmó que el Subsidio Eléc-
trico no será renovado y llegará a su fin,

pese a futuras alzas en la luz. La ministra
Ximena Rincón señaló que siempre fue
una medida temporal.
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