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Grupo Alemana renueva
estructura corporativa y
altos ejecutivos de la clínica
pasarán a administrar todo
el conglomerado
Cristián Piera, histórico gerente general de la clínica de

Santiago ocupará esa posición para todo el grupo. Bajo
su alero quedará la isapre Esencial, los seguros y los
prestadores de regiones.

DF SALUD
POR MARTÍN BAEZA

La Corporación Chileno Ale-
mana de Beneficencia (CCAB)
definió una nueva estructura

corporativa para todo el Grupo
Alemana, el conglomerado de
prestadores detrás de la clínica
del mismo nombre.

La estructura estará ope-
rativa a partir del 1° de mayo

y, según explicó la firma, "su
objetivo será potenciar la com-

petitividad y liderazgo que tiene

ese ecosistema de salud en el

país y en la región, además de
identificar posibilidades de

crecimiento e innovación en el
sector y velar por su desarrollo
futuro".

El presidente del directorio

del Grupo Alemana, Christian
Sturms, comunicó la decisión
a todas sus filiales, que son las
clínicas Alemana de Santia-

go, Temuco, Valdivia, Isapre
Esencial y Alemana Seguros.

En resumen, la novedad de
esta estructura corporativa
es que se creará una nueva
gerencia general corporativa
para todo el grupo y cuatro
gerencias anexas: Estrategia
y Desarrollo; Administración
y Finanzas; Personas; y Tec-
nología. Asimismo, habrá
dos direcciones corporativas,

Auditoría y Compliance.
Así, desde esta estructura

matriz se darán directrices para

la isapre, el área de seguros y los

prestadores, todo centralizado

en un mismo equipo ejecutivo.
"Con esta nueva estructura

reforzaremos la capacidad del
Grupo Alemana de adaptarse
ágilmente a los cambios de
la salud a nivel mundial, ali-
neando a las filiales en torno
a un norte común que oriente
su desarrollo y de coherencia
a sus decisiones, impulsa-
das desde la excelencia de los

equipos", argumentó Sturms
en un comunicado de prensa.

El directivo agregó que
"estamos confiados que este

Cristián Piera asumirá
como gerente general del

Grupo Alemana.

paso nos permitirá entregar
soluciones integrales de salud,

que es lo que hoy necesitan las
personas".

Los ejecutivos
En la nueva estructura, el

primer gerente general del
Grupo Alemana será Cristián
Piera Morales, actual gerente
general de la Clínica Alemana

de Santiago, a estas alturas
un histórico de la institución.

Lleva 28 años de trayec-
toria laboral en la entidad,
desde 1997, cuando entró
como gerente de Finanzas a

la clínica, hasta que en 2019
saltó a ocupar la posición del
principal ejecutivo del esta-
blecimiento.

"Desde su actual posición,

el ingeniero comercial y MBA
de la Universidad Católica ha
encabezado diversos proyectos

de innovación y expansión,
además de liderar la clínica
durante la pandemia de Covid
19 y la crisis de las isapres. Hoy

Clínica Alemana de Santiago
es líder en su sector y la única
institución de salud del país
entre los 150 mejores hospita-

les del mundo", lo ensalzó la
Corporación en su comunicado.

En reemplazo de Piera, en
la Clínica Alemana de San-
tiago quedará como gerente
general Mathias Anwandter,
ingeniero civil y MBA de la UC,
quien hasta ahora ejerce como
gerente de Administración y
Finanzas de esta misma en-
tidad, cargo que ocupa hace
más de 18 años. La estructura

médica se mantiene a cargo
del director médico, Bernd
Oberpaur.

En cuanto a las otras cuatro

gerencias corporativas estarán

a cargo de altos ejecutivos
que acompañaban a Piera en
la clínica de la capital. La de
Estrategia y Desarrollo quedará

a cargo de Carolina Jara; la de
Administración y Finanzas, de
Cristina Winter; la gerenta de
Personas será Patricia Muñoz;

y Andrés Coghlan asumirá en
Tecnología.

Por otro lado, Marcelo
Poblete tomará la dirección
corporativa de Auditoría y
Cristóbal Lladser la dirección

de Compliance del grupo.

Empresa de griferías vinculada a la
familia Pavez compra propiedad
industrial en Colina en US$ 18 millones

El inmueble fue ocupado por la gigante brasileña Tigre,
que cerró sus operaciones en Chile en 2024. Su nuevo
dueño es Mosaico, que busca sumar nuevas categorías
del rubro de terminaciones.

TERRENO DF
POR J. TRONCOSO OSTORNOL

La firma Mosaico -una de las prin-

cipales compañías de grifería del
país, vinculada a Horacio Pavez Aro-
adquirió una estratégica propiedad
industrial ubicada en Colina, inmueble

que entre 1997 y 2024 ocupó la mul-
tinacional brasilera Tigre.

El proceso de compraventa -lide-
rado por la consultora Colliers- rondó
los US$ 18 millones.

El inmueble se ubica en el Parque
Industrial Los Libertadores; cuenta con

un terreno de 60 mil metros cuadrados

(m2), una superficie construida (GLA)
de 18.500 m2 y 1.313 m2 de oficinas.

Con esta operación, financiada por
Bice Vida, Mosaico busca consolidar

un nuevo centro de distribución en
la Región Metropolitana, en línea
con la expansión de las marcas de la
compañía hacia nuevas categorías.

La empresa chilena tiene más de
35 años de trayectoria en la industria
de terminaciones para baño y cocina.

Entre sus marcas figuran Stretto,

Aggio y PMB, además de tener la
representación de firmas interna-
cionales como Sanitana y Presto,
enfocadas en segmentos altos y
proyectos de carácter institucional. La
firma cuenta también con operación
en Perú y Colombia.

El traslado a esta nueva planta con-

templa la incorporación de tecnología

operativa, orientada a perfeccionar
la gestión de procesos y reforzar los
estándares de seguridad, trazabilidad

y servicio.
Además, en las nuevas instala-

ciones se incorporará una nueva
tienda outlet con retiro inmediato y
un laboratorio de pruebas de calidad

acondicionado para recibir a clientes
de grandes proyectos.

Mientras mantuvo sus operaciones
en Chile, la brasileña Tigre se dedicaba

específicamente a la producción de
tubos y conexiones, siendo un actor
relevante para el sector de la cons-

trucción y servicios sanitarios.

La diversificación
Hace unos tres años, el clan Pavez

separó aguas: Horacio Pavez Aro
decidió buscar independencia finan-
ciera para aumentar sus inversiones
personales, principalmente en temas
de impacto y educación, temas que
viene desarrollando desde hace más de

dos décadas cuando creó la Fundación

Emprender.
EL grupo Pavez García, compuesto

por el patriarca Horacio Pavez y sus
otros dos hijos Carolina y Gonzalo,
quedaron con el control de los nego-
cios que la familia tiene en el sector

energético a través de la sociedad
que tienen en Enlasa, inmobiliarios
mediante la firma Devisa y el casi 13%

que el clan tiene en Sigdo Koppers.
Horacio Pavez Aro quedó como

controlador de la firma Mosaico,
además de un negocio de factoring
con Financia Capital, y las organi-
zaciones de impacto y educación
que él ha ido creando. Cabe indicar
que es cofundador de The Impact y
presidente de The Global Steering
Group for Impact Investment y de

Chile Converge.
Otras de sus compañía son NetPro-

vider, en el rubro de ciberseguridad
y monitoreo, y Enovus, uno de los
más grandes grupos en educación a
distancia en Chile, del que depende el
instituto profesional Iplacex en educa-

ción técnico profesional; Enovus+, una

OTEC de capacitación de trabajadores;

y también trabaja con universidades
en educación a distancia.

El empresario maneja sus negocios
a través de su family office Napali, que
se especializa en inversiones en los
sectores de educación, finanzas y tec-

nología. Se estima que sus compañías

facturan más de US$ 200 millones y
emplean a unas 2 mil personas

Según su declaración de principios,
su enfoque de inversión para los próxi-

mos años se centra principalmente
en el ámbito tecnológico, con especial

énfasis en la inteligencia artificial,
sobre todo en Estados Unidos.
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