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CAPITAL -2,95% $ por moneda local (observado) Diciembre 2025 -0,2% 21/04/2026 $40.000,61 Febrero 2026 $69.611 Mayor alza

ORCLCL 26,25%
HABITAT -2,95% Euro $1.038,44 Febrero 2026 0,0% 23/04/2026 $40.027,15 Abril 2026 $69.889 Mayor baja

LAS CONDES -5,70%

Estudio de Endeavor reveló brechas del ecosistema emprendedor en Biobío

Acceso a capital y débil articulación
complica escalamiento de negocios
Los hallazgos señalan
un vínculo bajo entre
startups y grandes
empresas, además de
un alto centralismo
pese a existir talento
e innovación local.

Por Diana Aros Aros

dianaaros@diarioelsur.cl

ndeavor Chile presentó el

Festudio "Emprendimientosque mueven industrias: bre-
chas, oportunidades y caminos de
crecimiento en el Biobío", análi-
sis que apunta a conocer el estado
del ecosistema emprendedor in-
dustrial de la Región y sus poten-
cialidades. Y es que, como territo-
rio estratégico, según señaló el do-
cumento, Biobío aporta un 6,0%
al Producto Interno Bruto (PIB),
ubicándose como la cuarta región
de país y con una estructura pro-
ductiva vinculada a la industria
manufacturera. Asimismo, a ni-
vel local se concentra el 7,4% de
las empresas nacionales y capta
el 4,0% de la inversión total, aun-
que ha sido marcada por una ba-
ja diversificación productiva,
donde sus principales exportacio-
nes se vinculan al sector forestal.

Lo anterior, ha generado que el
dinamismo empresarial local no
se traduzca en un ecosistema em-
prendedor consolidado, pese a
existir talento e innovación. Así
lo afirmó el estudio de Endeavor,
que detalló una alta presencia del
componente científico tecnológi-
co, donde el 68% de las empresas
corresponde a emprendimientos,
mientras que el 75% surge desde
universidades o centros de Inno-
vación y Desarrollo (I+D). No obs-
tante, dicha base de conocimien
to se contrastaría con un bajo ni-
vel de escalamiento, ya que la ma-

Emprendimientos que
Mueven Industrias

BRECHAS, OPORTUNIDADES Y CAMINOS DE CRECIMIENTO
EN EL ECOSISTEMA DE LA REGIÓN DEL BIOBIO

2BC

El estudio, presentado durante el último evento "Made Inn Conce", destacó aportes de Biobío al PIB y vinculación manufacturera.

· Lógica "conservadora"
El estudio plantea que existe una
cultura empresarial caracterizada
por una alta aversión al riesgo y
baja adopción de innovación. Esto,
se traduce en que el capital priva-
do se concentra en empresas ma-
duras y con ingresos consolidadas,
limitando a las startups.

yoría de las startups se encuentra
en etapas iniciales de facturación
y con equipos reducidos, mos-
trando una brecha entre la gene-
ración de conocimiento y el desa-
rrollo de negocios.

"Los datos de este estudio rati-
fican que el principal desafío no
es la falta de talento o capacida-
des, sino la dificultad para trans-
formar ese conocimiento en em-
prendimientos de alto impacto. A
nivel local, tenemos todo para li-

derar una economía basada en in-
novación, pero necesitamos for-
talecer el acceso a capital y seguir
impulsando la articulación entre
actores", afirmó Felipe Medina,
manager de Endeavor Biobío.

BRECHAS DE CRECIMIENTO
Otro de los hallazgos del estu-

dio es que Biobío concentra cerca
del 7,5% de las scaleups del país,
posicionándose como la segunda
región con mayor presencia de

empresas de alto crecimiento.
Sin embargo, el 90,4% de estas se
ubican en el segmento "Pyme", lo
que refuerza la oportunidad de
fortalecer el crecimiento de em-
presas medianas para el desarro-
llo regional. A lo anterior, se su-
man dificultades en el acceso a fi-
nanciamiento, sobre todo en eta-
pas tempranas del negocio, debi-
do a una escasa inversión priva-
da que se focaliza en empresas de
mayor madurez, lo que es consi-

C.C.Los datos de este estudio

ratifican que el principal desafío

no es la falta de talento o

capacidades, sino la dificultad

para transformar ese

conocimiento en

emprendimientos de alto

impacto".

Felipe Medina

manager Endeavor Biobio

7,5%
de las scaleups del país

nacen desde Biobio,
siendo la segunda
región en generar
estos negocios.

derado como "crítico" por parte
del 80% de los emprendimientos
de la Región.

Así, el estudio aclara que el eco-
sistema regional depende de sus
propios recursos y fondos públi-
cos para surgir y dar sus primeros
pasos, ya que, alrededor del 75%
se financia de esta forma, mien-
tras que sólo el 9% logra acceder
al capital denominado "ángel" -
persona natural o entidad que fi-
nancia negocios semilla con re-
cursos propios- o a los primeros
fondos de inversión.

El ejecutivo de Endeavoradvir-
tió que existen otros factores que
inciden en el desarrollo, como es
el impacto del centralismo junto
a la fuga de talento, ambos facto-
res que obligarían a emprendedo-
res a salir de la Región para esca-
lar sus negocios. "El desafío es cla-
ro, es transformar este potencial
en empresas de alto impacto. Pa-
ra ello, se requiere fortalecer el ac-
ceso a capital, seguir mejorando
la articulación del ecosistema y
generar condiciones para que el
crecimiento ocurra desde las re-
giones", acotó Felipe Medina,
quien apuntó a que la vincula-
ción entre startups y grandes em-
presas sigue siendo débil, lo que
complicaría la integración de so-
luciones innovadoras.

Cristóbal Herrera se incorpora a CPC Biobío
y es nombrado nuevo gerente general

La Cámara de la Producción y
del Comercio (CPC Biobío) ofi-
cializó la incorporación de Cris-
tóbal Herrera a la multigremial y
anunció que ejercerá como ge-
rente general, rol cuyo enfoque
será escalar en la competitividad
regional. Herrera es ingeniero co-
mercial de la Universidad de
Concepción y ha desarrollado su
carrera en el ámbito del comer-

cio exterior entre Chile y Perú,
además de ser parte del Ministe-
rio de Bienes Nacionales como je-
fe de división, el profesional fue
director regional de ProChile en
Nuble durante 2023, y luego ejer-
ció el mismo cargo también en
Biobío hasta este mes.

"Mi compromiso es trabajar
junto a nuestras empresas y orga-
nizaciones asociadas para poten-

ciar este legado, impulsando un
crecimiento sostenible y fortale-
ciendo el diálogo entre todos los
sectores con un enfoque firme en
la reactivación económica y la

sostenibilidad regional", puntua-
lizó Herrera.

Este nuevo enfoque institucio
nal priorizará el fortalecimiento
de los comités de trabajo, la inno-
vación y mejora en los procesos

internos y una vinculación más
estrecha con el ecosistema regio-
nal y nacional. El presidente de la
multigremial, Alvaro Ananías,
destacó la incorporación y apun-
tó a que "queremos un gremio
moderno, conectado, capaz de en-
frentar los desafíos que hoy tene-
mos y al mismo tiempo liderar la
transformación que nuestra re-
gión necesita".

CÁMARA DE LA PRODUCCIÓN

CPbic

Herrera ejerció como director regional de ProChile hasta este mes.

Ministerio de Energía abrió una nueva convocatoria para 2026 tras aclarar la continuidad del beneficio

Confirman vigencia e instan a postular a subsidio eléctrico
ODSIDIO
LÉCTRICO

NICO.CL

INFÓRMESE DEL

ELÉCTRICO
AQUÍ

El beneficio se distribuirá en 6 cuotas directas en la cuenta de la luz.

El proceso de postulación y actualización de datos se llevará a cabo entre el 26 de mayo y el
5 de junio. Resultados estarán disponibles antes de la segunda semana de agosto.

El seremi de Energía, Javier Sa-
lamanca, informó que el subsidio
eléctrico se mantiene plenamen-
te vigente y continuará operando
en los términos establecidos por
la ley, y conforme a los recursos
actualmente aprobados. "El subsi-
dio eléctrico es una herramienta
concreta para apoyar a las fami-
lias que más lo necesitan. El Mi-
nisterio de Energía, cumpliendo
con la ley, mantiene vigente esta
ayuda durante todo 2026, reali-
zando la quinta convocatoria es-
te segundo semestre. En la Región
del Biobío, este beneficio ha sido
clave para aliviar el gasto en ener-
gía de miles de hogares, especial-
mente en un contexto de norma-

lización tarifaria", dijo.
La autoridad confirmó que pa-

ra el 2026 se realizará la quinta
convocatoria del subsidio, corres-
pondiente al segundo semestre.
El proceso de postulación y actua-
lización de datos se llevará a cabo
entreel 26 de mayo y el 5 de junio,
mientras que los resultados esta-
rán disponibles antes de la segun-
da semana de agosto. El beneficio
comenzará a aplicarse desde sep-
tiembre de 2026 y se distribuirá
en seis cuotas directamente en la
cuenta de electricidad de los ho-
gares beneficiados.

Asimismo, se informó que los
hogares que actualmente reciben
el subsidio y que mantengan sus

condiciones socioeconómicas ac-
cederán a un proceso de postula-
ción automática con preferencia,
mientras que nuevos postulantes
podrán optar al beneficio según
la disponibilidad presupuestaria.

En el caso de la Región del Bio-
bío, el impacto del subsidio ha si-

100
mill hogares en el
Biobio han sido

beneficiados con el
subsidio desde su
implementación.

do significativo, alcanzando a
más de 100 mil hogares en sus dis-
tintas convocatorias. La Región
concentra, además, un alto por-
centaje de familias dentro del
40% más vulnerable del país, lo
que refuerza la importancia de es-
te instrumento. Comunas como
Concepción, Los Angeles, Talca-
huano y Coronel figuran entre las
que registran mayor número de
beneficiarios.

"Por eso, hacemos un llamado
a la tranquilidad y a informarse
por los canales oficiales", explicó
el seremi de Energía, añadiendo
que a nivel parlamentario, se es-
tán evaluando mejoras, eventua-
les extensiones y sostenibilidad.
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MODELO -2,86 % Real brasileño $177,21 Marzo 2026 1,0% 24/04/2026 $40.040,43 Mayo 2026 $70.588
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