
El encuentro, realizado el
pasado 21 de abril en
Santiago, se convirtió en un

espacio de articulación y
liderazgo, donde se abordaron los
desafíos actuales y se delinearon
acciones concretas para avanzar
en el cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo
Sostenible. 

La jornada fue inaugurada por
la ministra de Desarrollo Social y
Familia, María Jesús Wulf Le
May, quien destacó el valor de la
colaboración. “Hoy, quiero
hacerles llegar a ustedes cuáles
son nuestras prioridades, cuál es
el foco que va a tener el
Ministerio de Desarrollo Social y
Familia, compartirlo con las
empresas, con la sociedad civil y
con la academia, porque
sabemos que hay muchas
urgencias, en especial la pobreza,
y que solo en conjunto podemos
resolverlas. Los grandes desafíos
de Chile no se resuelven desde
un solo sector”, afirmó durante el
evento.

Desde el mundo empresarial,
el presidente de la red y gerente
general de Aceros AZA, Hermann
von Mühlenbrock, respondió al
llamado de la ministra, y reforzó a
la acción, destacando que “el rol
de las empresas es aportar al
país, y que la sostenibilidad se ha
instalado como una condición del
negocio. Esta Asamblea refleja
que las empresas en Chile están
dando un paso adelante,
integrando estos desafíos en su
estrategia y avanzando con
decisión hacia resultados
concretos”.

Por su parte, la coordinadora
residente del Sistema de las
Naciones Unidas en Chile, María
José Torres, subrayó la
importancia del sector privado
para avanzar en la Agenda de
Desarrollo, afirmando que “el
compromiso empresarial es
fundamental para acelerar y
promover un desarrollo más

inclusivo en Chile. Los
aceleradores de los ODS
permiten traducir estos
compromisos en acciones
concretas, especialmente en la
generación de empleo decente y
en la mejora de las condiciones
de vida de las personas.
Instancias como esta confirman
que los avances son posibles
cuando existe colaboración entre
el mundo público, el privado, la
academia y la sociedad civil”. 

Uno de los hitos centrales de la
jornada fue la presentación de la
Estrategia 2026-2030 de Pacto
Global Chile, a cargo de su
directora ejecutiva, Margarita
Ducci. “Estamos impulsando una
nueva etapa, donde la
sostenibilidad se traduce en

acción y resultados. Chile
necesita crecer y generar
empleo, pero hoy la diferencia no
está solo en cuánto crecemos,
sino en cómo lo hacemos. Las
empresas enfrentan decisiones
cada vez más complejas, con
mayores exigencias y
expectativas. En ese contexto, la
sostenibilidad ya no es un
complemento, es el camino para
competir, adaptarse y perdurar
en la gestión”, subrayó.

PRESENTACIÓN MEMORIA 2025

Durante la Asamblea también
se dieron a conocer los
principales resultados de la
Memoria Anual 2025, que
evidencian el impacto creciente

de la red en el país. Entre los
avances destacados se
encuentran la realización de más
de 180 actividades, en el marco
de los Grupos de Empresas
Líderes por los ODS; los
Programas Aceleradores como
SDG Ambition, Target Gender
Equality y Climate Ambition
Accelerator; los Programas de
Aprendizaje Entre Pares, y el
fortalecimiento de espacios de
diálogo de alto nivel con líderes
empresariales.

Asimismo, se consolidó la
presencia territorial con la
expansión de los consejos
regionales, se fortaleció la
formación a través de la
plataforma Academy con más de
600 cursos disponibles, y se

impulsó la visibilidad de la
sostenibilidad empresarial a
través de la Plataforma
CONECTA y sus
Reconocimientos Empresariales,
además de lograr más 600
apariciones en medios de
comunicación y consolidar
múltiples alianzas estratégicas.

La jornada incluyó además la
charla “La sostenibilidad en un
escenario geopolítico
turbulento”, dictada por Luis
Felipe Vergara, director de
Postgrado y Educación Continua
de la Facultad de Economía y
Negocios de la Universidad
Andrés Bello, quien abordó los
desafíos globales que impactan
la toma de decisiones
empresariales, invitando a

fortalecer la capacidad de
adaptación desde una mirada
estratégica, “en un escenario
geopolítico cada vez más
incierto, la sostenibilidad se
convierte en una herramienta
estratégica para la toma de
decisiones de corto, mediano y
largo plazo. Las empresas que
logren anticiparse, adaptarse y
gestionar estos riesgos desde
una mirada sostenible serán las
que lideren el futuro”, destacó.

RECONOCIMIENTOS EMPRESAS
SOCIAS

En un momento
especialmente significativo, se
reconoció a empresas socias con
más de 10 años de compromiso
con la sostenibilidad, destacando
su rol pionero en la promoción de
una gestión empresarial
responsable en Chile.

Se reconoció a las empresas
BancoEstado, CCU, Masisa, Enel
Chile, Sigdo Koppers, Statkraft,
BCI, Grupo Falabella, Sodimac,
Falabella Retail, Entel, Claro VTR,
Banco Santander, Collahuasi,
FoodCorp, AChS, Aceros AZA,
Laboratorios Bagó, Siemens,
Teck, Constructora El Sauce,
Arauco, IST, Grupo LATAM,
Sodexo, Banco Itaú, Viña Concha
y Toro, Coca-Cola Andina y
Molymet, junto con un
reconocimiento especial a la
Universidad Andrés Bello como
entidad anfitriona de la red en
Chile.

Con más de 200 empresas
socias en el país y una red global
presente de más de 25 mil
organizaciones en 160 países,
Pacto Global Chile reafirmó, a
través de esta Asamblea, su
compromiso de seguir
articulando al sector privado para
avanzar hacia un desarrollo
sostenible, inclusivo y de largo
plazo.

Más información en
www.pactoglobal.cl.

ASAMBLEA ANUAL DE SOCIOS DE PACTO GLOBAL CHILE:

En un escenario global marcado por la incertidumbre y los cambios acelerados, la sostenibilidad se consolidó como
una hoja de ruta concreta para la acción empresarial. Así quedó demostrado en la Asamblea Anual de Socios 2026
de Pacto Global Chile, que reunió a líderes del sector público, privado y del sistema de las Naciones Unidas bajo el
lema “Sostenibilidad en tiempos de cambio: el horizonte de las empresas”.

Líderes de todos los sectores marcan el rumbo
de la sostenibilidad empresarial en el país

Ignacio Guerrero, vicerrector de Vinculación con el Medio y Alumni de la Universidad Andrés Bello; María José Torres, coordinadora
residente del Sistema de las Naciones Unidas en Chile; Hermann von Mühlenbrock, gerente general de Aceros AZA y presidente de
Pacto Global Chile; María Jesús Wulf Le May, ministra de Desarrollo Social y Familia; Gabriel Ugarte, subsecretario de Evaluación Social,
y Margarita Ducci, directora ejecutiva de Pacto Global Chile.
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