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Compleja situación de firma a cargo
de aseo y seguridad pone en riesgo
continuidad de colaboradores
MUNICIPIO. Alcalde Razmilic aseveró que están tomando las medidas para asegurar
la continuidad de los servicios. Al menos 94 trabajadores se verían afectados.

Sebastián Macías Sajay
cronica@mercurioantofagasta.cl

Durante la última sesión

plena del concejo mu-
nicipal de Antofagasta

se transparentó la situación de

la empresa Ecoverde que ha-
bría entrado en proceso de re-

organización judicial, afectan-
do al menos 94 trabajadores
que prestan servicios de aseo y
seguridad en el edificio consis-
torial.

La situación de la firma,
que suscribe múltiples contra-
tos en municipalidades del pa-
ís, generó alerta al gobierno co-

munal por cuanto tiene tres
contratos vigentes, para los
cuales busca alternativas a fin

de mantener los servicios.
Así lo señaló el alcalde de

Antofagasta, Sacha Razmilic, el
cual aseguró que la empresa
pagó recién el pasado viernes a
los trabajadores sus remunera-

ciones y que, debido a la even-
tual declaración de quiebra
"todo lo que viene ahora se
condiciona a partir de ese pro-
ceso. Estamos tomando todas
las medidas para que en esta
inminente cesación de funcio-
nes, los servicios que tenemos
contratados los mantengamos.
No les puedo detallar exacta-
mente qué es lo que vamos a
hacer aún porque hay un pro-
ceso judicial en curso".

"Estamos hablando de tres
contratos que son los que ma-
neja esta empresa, el contrato
de la mantención de la Plaza
Colón que tiene término ahora
el 30 de abril. Ya estamos vien-
do las maneras de que la plaza
mantenga su mantención
mientras llamamos a la nueva
licitación. También está el aseo

de las dependencias municipa-

les y los guardias, los cuales es-
tamos abordando para que no
suframos nosotros, funciona-
rios o la comunidad. Estamos
igual de preocupados", agregó
el jefe comunal.

CASI 100 AFECTADOS
Una fuente anónima en el inte-
rior de la empresa Ecoverde se-

ñaló que los 94 funcionarios si-

guen en funciones normales y
que ninguno ha recibido el avi-

UNONOTICIAS

EL CONTRATO DE LA PLAZA COLÓN SERÍA UNO DE LOS AFECTADOS.

so de la insolvencia.

"Hasta ahora estamos tra-
bajando normal. Sería menti-
roso decirle que nos han dicho
algo, porque no sabemos nada
todavía. Todavía estamos aquí

a la deriva, a ver qué va a pasar,

pero hasta el momento nos pa-
garon el sueldo, con unos días
de atraso, pero finalmente lo
hicieron. Seguimos trabajando
todos los turnos los 94 trabaja-
dores".

REACCIONES
Ante esta situación, la concejal
Karina Guzmán (Frevs) expre-
só su preocupación respecto al
tema, debido a que "muchos
trabajadores me han mandado
correos que están preocupa-
dos porque, por ejemplo, sus
cotizaciones están declaradas

y no pagadas, están igual traba-
jando. Le están haciendo hacer
turnos extra, entonces, aquí el

escenario se complica. Espero
que lo puedan abordar en to-
dos los ámbitos judiciales y ob-
viamente por el bienestar de
los trabajadores y de la comu-
na".

Asimismo, el concejal Din-
ko Rendic (Ind.) recordó que la
empresa Ecoverde fue la firma
que en principio fue selecciona-

da para la provisión de un ser-
vicio que reforzara el barrido
de calles, decisión que tuvo que
ser revocada 24 horas después9

luego que el gobierno comunal
constatara los problemas de pa-

go de imposiciones y déficit que
presentaba la empresa.

"Es imperativo informar a
la comunidad que la firma del
contrato para el 'Servicio de
Provisión de Mano de Obra pa-
ra Operativos Extraordinarios

de Limpieza' se encuentra pa-
ralizada debido a la inhabili-
dad legal que genera la situa-
ción de insolvencia y quiebra
de esta empresa. Es de la ma-
yor gravedad que la comisión
evaluadora, en su informe de
febrero de 2026, haya pro-
puesto la adjudicación de un
servicio de casi $70 millones
mensuales sin detectar opor-
tunamente la precaria situa-
ción financiera del oferente.
Esta falta de rigurosidad técni-

ca en la selección es un error
administrativo profundo cu-
yas consecuencias las termina
pagando la ciudadanía con ca-
lles sucias y espacios públicos
abandonados".

"No podemos permitir que
la burocracia y la falta de proli-

jidad sigan postergando las res-

puestas que los vecinos exigen.
La administración municipal
debe entender que la limpieza
y el barrido no son opcionales,
sino mandatos básicos de la Ley
Orgánica Constitucional de Mu-
nicipalidades que hoy no se es-
tán cumpliendo con la urgencia
que el clima sanitario de la ciu-
dad demanda", añadió Rendic.

Igualmente, el concejal Pa-
tricio Aguirre (Rep.) declaró

"Estamos tomando
todas las medidas
para que en esta
inminente cesación
de funciones, los
servicios los
mantengamos".

Sacha Razmili
Alcald

"Espero que lo
puedan abordar en
todos los ámbitos
por el bienestar de
los trabajadores".

Karina Guzmá
Concejala Frevs

que "esta es una situación
preocupante que ha generado
en la municipalidad, como p
la incertidumbre de los traba-
jadores. Es importante señalar

que esta empresa ya venía con
antecedentes complejos a nivel
nacional, lo que finalmente de-
rivó en su quiebra. Como con-
cejales, nuestra prioridad es
proteger a los trabajadores,
asegurando el pago de sus suel-

dos, incluso mediante meca-
nismos de subrogación directa
si fuese necesario".

"Asimismo, iniciaremos d
inmediato, conversaciones con
el alcalde y el administrador
municipal para evaluar los pa-
sos a seguir. Creemos que una
de las medidas clave será avan-
zar hacia un nuevo proceso de

licitación, con empresas que
acrediten mayor solvencia eco-
nómica y cumplimiento de sus
obligaciones laborales, evitan-
do así que se repitan situacio-
nes como ésta", insistió.

En este mismo sentido, el
concejal Claudio Aguirre (Rep.)
detalló que, "lo que sucedió se
podría haber evitado con ma-

yor rigurosidad, mayor equipo
y personal que se dedique a los
contratos en las empresas en la

municipalidad. Esperamos
que la otra empresa que llegue
pueda, contar con los mismos
trabajadores que ya tienen esa

experiencia, ese es el deseo
nuestro". 03

CEDIDA

PARTE DE LAS LABORES DE LIMPIEZA DE PERSONAL MUNICIPAL.

Mejillones: erradican
vertedero clandestino

en Playa Rinconada
OPERATIVO. Fueron retirados gran
acumulación de neumáticos.

un operativo de limpieza
permitió eliminar una
acumulación ilegal de

neumáticos y residuos en el
sector alto de Playa Rinconada,
en Mejillones, específicamente
en las cercanías de viviendas
abandonadas que habían sido
utilizadas como punto de aco-
pio irregular.

La intervención fue ejecu-
tada por la Dirección de Medio
Ambiente, Aseo y Ornato (Di-
mao) de la municipalidad de
Mejillones.

De acuerdo con los antece-
dentes recopilados, en el sector
se había conformado un verte-

dero clandestino, además de
un espacio utilizado como "ce-
menterio de neumáticos" sin
autorización. Estos residuos,
según se informó, eran trasla-
dados y manipulados de forma

negligente por distintos grupos
vinculados a deportes de simu-

lación, lo que contribuyó al de-
terioro del entorno natural.

El director de Seguridad
Pública, Crhistian Rojas, se re-

firió a la situación y enfatizó la
necesidad de resguardar tanto

la seguridad de la comunidad
como el medioambiente. "No
permitiremos que la práctica
de una actividad recreativa
ponga en riesgo la seguridad
de toda nuestra comunidad. El
compromiso con el medioam-
biente y la seguridad pública es
una tarea de todos", afirmó.

La autoridad agregó que se
adoptarán medidas frente a es-

te tipo de conductas. "Toda per-

sona que sea sorprendida arro-
jando basura o neumáticos en
estos sectores será denunciada

de inmediato y citada al Juzgado

de Policía Local, enfrentando
las multas y sanciones corres-

pondientes", advirtió.
Desde el municipio recalca-

ron que este tipo de operativos

busca recuperar espacios y
prevenir la formación de focos
de contaminación, reforzando
además el llamado a la respon-
sabilidad de la comunidad pa-
ra evitar la generación de nue-
vos vertederos ilegales. 03

Ramón Tagle asume como nuevo seremi
de Justicia en Antofagasta

· El Gobierno confirmó la de-
signación de Ramón Tagle Ariz-
tía como nuevo secretario re-

gional ministerial de Justicia en

la región de Antofagasta, quien
ya se encuentra en ejercicio del
cargo.

Tagle es abogado y ha desa-
rrollado su carrera principal-
mente en el área del derecho la-
boral y colectivo. Su trayectoria

incluye experiencia tanto en li-

tigación como en asesorías jurí-

dicas a empresas, además de la
dirección de equipos vincula-
dos a relaciones laborales y ges-

tión de recursos humanos.
Tras su nombramiento, el

nuevo seremi sostuvo un salu-
do protocolar con la delegada
presidencial regional, Katheri-
ne López, instancia en la que se
formalizó su incorporación al
trabajo institucional. 03
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