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MONEDAS TPC UF UTM BOLSA SANTIAGO 
CAPITAL $ por moneda local (observado) Diciembre 2025 02% 24/04/2026 54004043 — Febrero 2026 $696 Mayoralza 
CUPRUM. Dólar $e9218 Enero 2026 04% 25/04/2026 54005372 Marzo 2026 se0g89 — HEWJ 22 
HABITAT Euro $104324 Febrero 2026 0.0% 26/04/2026 54006700 — Abril 2026 $69889 — Mayorbaja 
MODELO. Real brasileño $17923 Marzo 2026 1.0% 27/04/2026 54008029 — Mayo 2026 $70588 ENJOY 18,60% 

  

  

Desarrolla Biobío presentó iniciativa a gremios e inició proceso de socialización en la zona 

Biobío 2050: definen estrategia junto 
a rubros productivos y alistan comités 
Por Diana Aros Aros 
dianaaroscodiroelsucl 

a Corporación Desarrolla 
] soni se reunió con gre 

Imios productivos y organi 
zaciones empresariales de la zo. 
ha, para presentar los lineamien: 
tos de la iniciativa “Biobío 2050", 
estrategia que busca coordinares. 
fuerzos entre distintos actores pa 
ra el desarrollo local durante las 
próximas décadas. En la instan 
cia, se abordaron los pilares que 
conformandicha estrategia, entre 
los que destacan el desarrollo de 
la ciudad, infraestructura, seguri 
dad, salud, sectores productivos, 
desarrollo de capital humano y 
emprendimiento e innovación. 
Además, se explicó que la pro 
puesta busca también instalar 
una gobernanza permanente, 
conformada porel sector público, 
el privado, la academia, la socie 
dad civil y el ecosistema de em- 
prendimientoe innovación, don- 
deseaclaró que Desarrolla Biobío 
tendráunrol articulador para ges- 
tionar diversas propuestas. 

“Se hizo la primera bajada de 
este proyecto que se llama 'Bio 
bío 2050”, que es una estrategia 
que define una hoja de ruta de 
aquí al 2050. Porque es distinto 
hablar de estrategia a hablar de 
plan, donde el plan es un docu- 
mento estático donde detectas 
brechas, se ponen indicadores y 
se va haciendo cumplimiento. Y 
esto es constante, una estrategia 
al corto, mediano y largo plazo”, 
indicó Macarena Vera, gerenta 
dela corporación. 

Aloanterior, precisó que “esta 
mos definiendo la gobernanza y 
los comités de decisión. Fue una 
muy buena reunión, trabajamos 
el concepto de que no esun plan 
es una estrategia, la importancia 
de quesea alargo plazo(... la cor- 
poraciónse ponea disposición de 
la Región, pero el éxito y los que 
mueven la aguja de esto, son los 
propios sectores productivos. 
Aquíhay un trabajo conjunto, no 
sotros colocamos equipos, todo 
para trabajar, pero la idea es defi 

La corporación prevé reunirse próximamente con representantes de la academia, sociedad 
civil y parlamentarios, con el objetivo de instalar una gobernanza permanente. 

  

a 
La bajada de la estrategia contempló a representantes de diversos sectores empresariales de la zona. 

La estrategia apunta al 

desarrollo de la ciudad, 

infraestructura, salud, 

capital humano, 

seguridad, sectores 

productivos, innovación y 

emprendimiento. 

  

Sistemas solares térmicos fueron parte de las obras. 

Inversión por establecimiento fue de $14 millones 

Instalan sistemas de 
eficiencia energética 
en escuelas 

La Escuela Básica Paicaví y la 
Escuela Básica García Hurtado 
de Mendoza de Cañete recibie- 
ron instalaciones de agua ca- 
liente sanitaria y mejoras ener- 
géticas en el marco del progra- 
ma de Eficiencia Energética en 
Infraestructura Escolar Pública 
del Ministerio de Energía, que 
ha beneficiado a 21 estableci 
mientos rurales de la Región. 

Ambas escuelas contarán 
ahora con sistemas solares tér- 
micos de 300 litros para la pro 
visión de agua caliente sanita 
ria, respaldados por calefones y 

de Cañete 
nuevas redes de gas y agua, con 
una inversión en cada estable- 
cimiento fue de $14.524.992, 

Javier Salamanca, seremi de 
Energía, sostuvo que la iniciati- 
va busca el acceso a una educa- 
ción con condiciones dignas e 
igualitarias y dijo que “no sólo 
mejora infraestructura, sino 
quetambién incorpora energías 
renovables y eficiencia energé 
tica, lo que permite avanzar ha- 
cia un desarrollo más sosteni- 
ble, reduciendo costos y asegu: 
rando continuidad del suminis- 
tro en zonas rurales”. 

nir esta estrategia con los gre- 
mios ordenar priorizar, pensaren 
un futuro más amplio, ver con 
qué países vinculamos”. 

HOJA DE RUTA 
Macarena Vera detalló que en 

las próximas semanas continua- 
rán el proceso de socialización 
de la estrategia «que partió en 
enero tras la entrega de uninfor 
me preliminar al ministro de 
Economía, Daniel Mas- y que es- 
peran reunirse con la academia 
y parlamentarios. Y aunque aún 
nose fijan plazos, se espera tener 
mayor claridad durante junio 

sobre cómo se ejecutará la hoja 
de ruta. Respecto a cómo se fija 
rá el trabajo y prioridades, la ge- 
renta de Desarrolla Biobío dijo 
que “no es fácil porque todos 
quieren estar presentes y definir 
representatividad, pero, en defi- 
nitiva, la gobernanza la repre- 
senta el sector público, privado, 
academia, la sociedad civil y no 
sotros siempre hablamos del 
ecosistema de emprendimiento 
e innovación que mueve a la Re- 
gión en términos económicos”. 

En esa línea, agregó que “ahora 
viene un trabajo de reunirse con 
cada sector productivo para defi 

  

nir su representante en esta go- 
bernanza. Y hay distintos comi- 
tés, estamos definiendo la estruc- 
tura de este proyecto, pero la es- 
trategia la define cada sector pro- 
ductivo. Estuvimos analizando la 
importancia de que esto se haga 
en las tres provincias”. 

EJES DE TRABAJO 
El presidente de Asem Biobío, 

Humberto Miguel, destacó la pro- 
puesta y el objetivo colaborador 
queestá buscando, ya que "estaes 
trategia nos permitirá tener una 
mirada a futuro, la cual va a ser 
consensuada por todos los esta- 

EL hablar de estrategia 

a hablar de plan, donde el plan 

es un documento estático donde 
detectas brechas, se ponen 

indicadores y se va haciendo 

cumplimiento. Y esto es 

constante”. 

Macarena Vera 
gerenta Desarrolla Biobío 

£ £. nos permitirá 
tener una mirada a futuro, la 
cual va a ser consensuada por 

todos los estamentos de la 
sociedad civil, los gremios, las 
universidades y el sector público. 

La voz de las pymes debe estar”. 

  

Humberto Miguel 
presidente Asem Biobío 
  

mentos de la sociedad civil, los 
gremios, las universidades y el 
sector público. La voz de las 
pymes debe estar presente, ya que 
es fundamental en el desarrollo 
dela Región. 

Por su parte, Macarena Cepe: 
da, presidenta de Pescadores In- 
dustriales del Biobío, relevó que 
La estrategia contemple distin 
tos ejes de trabajo, permitiendo 
alos distintos gremios proyectar 
sus actividades productivas. 
“Nosotros ya estamos trabajan- 
do con pilares propios delsector 
pesquero, como sustentabilidad, 
alimentación y educación, para 
identificar cuáles son las inicia- 
tivas que se conectan con este 
paraguas que nos propone la 
agenda 2050”, dijo. 

Álvaro Ananías, presidente de 
la CPC Biobío, puso en valor la 
unión gremial, ya que “eso de- 
muestra el tremendo interés que 
hay detrás deestainiciativa”. Des- 
delaCCHC de Concepción, su ge- 
rente Gabriela Tam, añadió que 
“es muy importante que poda- 
mos trabajar de manera conjunta 
y colaborativa entre el sector pú- 
blico, el privado y los demás sta- 
keholders de la Región”. 

Obra piloto permitió integrar procesos productivos y abordar estandarización en construcción 

Proyecto Impulso Pyme 4.0 concreta 
vivienda en madera en Talcahuano 
La iniciativa, financiada por Corfo, es liderada por CTEC y apoyada por las empresas del 
rubro forestal Arauco y CMPC. 

Con la participación de 31 em- 
presas pymes, el Programa de Di- 
fusión Tecnológica “Impulso Py- 
me 4.0 Biobío” finalizó su ejecu- 
ción, consolidando un modelo de 
trabajo colaborativo orientado a 
fortalecer la construcción indus- 
trializada en maderaen la región. 
Como principal resultado del 

proyecto, se materializó una vi- 
vienda piloto de emergencia en 
madera, que permitió llevar a la 
prácticael modelo dearticulación 
productiva impulsado por la ini- 
ciativa. Su construcción integró 
procesos de diseño, fabricación, 
logística y montaje, evidenciando 
en terreno.el potencial dela cons- 
trucción industrializada y del tra- 
bajo coordinado entre empresas. 

El coordinador de Proyectosen 
el Centro Tecnológico para la In- 

La vivienda está 

construida en 25 metros 

cuadrados y se fabricó a 

partir de partes y piezas 

de madera, con un total 

de dos ambientes. 

La obra será utilizada por la brigada forestal de la Armada. 

novación en la Construcción 
(CTEC)Lukas Bais, explicó que la 
obra “tiene 25 metros cuadrados, 
fue construida en conjunto con 
diez empresas de la región y está 
fabricada a partir de partes y pie 
zas,combinando entramado! ige- 
ro y paneles SIP Considera origi- 
nalmente dos ambientes: un es 
pacio integrado de living, come 
dor y cocina, además de un dor- 

mitorio y un baño. Quedó instala: 
da en las dependencias de la bri: 
gada forestal de la Armada en Tal. 
cahuano, quienes nos han cedido 
elespacio.Ellos utilizarán esta vi- 
vienda como dormitorio para las 
integrantes femeninas de sus 
equipos”. 
Alejandro Casagrande, presi 

dente de Corma Biobío y Nuble, 
concluyó que el proyecto es de 

    
“innovación aplicada” y que “esto 
es relevante porque es el mismo 
modelo que hoy estamos impul. 
sando en viviendas sociales. Este 
tipo de iniciativas abre oportuni 
dades y reduce barreras de entra 
da, permitiendo que pequeñas y 
medianas empresas puedan par- 
ticipary aportar aenfrentarlacri 
sis de déficit habitacional que vi 
veel país”.
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