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La cotización del cobre vuelve a
superar la barrera de los US$6,0

· El cobre cerró ayer en US$ 6,001 por libra, consolidando

una variación diaria positiva de 0,30% y un 0,6% semanal.
Así, el metal rojo mantiene su tendencia al alza y alcanza un

promedio anual de US$ 5,82 por libra, impulsado por facto-

res como la volatilidad en Medio Oriente, el reabastecimien

to en China y la escasez de concentrados en el mercado.03 EL PROMEDIO DE 2026 ES DE US$5,82 LA LIBRA.

Los sindicatos de BHP rechazan el
proyecto de reformas del Gobierno

· La Federación de Sindicatos BHP Chile (FESIN) manifes-

tó, mediante una declaración pública, su rechazo al proyec-

to de reformas impulsado por el Gobierno de José Antonio
Kast, señalando que las medidas representan "una ofensi-

va contra el mundo del trabajo" y favorecen principalmen-

te a los grandes empresarios e inversionistas. C3 TRABAJADORES DE MINERA ESCONDIDA.

El Proceso de Participación
Ciudadana del proyecto de
El Abra llega a cinco comunas
EVALUACIÓN. El calendario considera casas abiertas, puertas a puertas y talleres
de apresto y diálogo en Tocopilla, María Elena, Calama, Ollagüe y Mejillones.
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Nueve son las activida-
des calendarizadas, co-

mo parte del proceso
de Participación Ciudadana
del proyecto "Continuidad
Operacional Minera El Abra y
Desarrollo de Planta Concen-
tradora con Transición Hídrica

a Agua Desalada". Actividades
que se repartirán entre las co-
munas de Tocopilla, María Ele-
na, Calama, Ollagüe y Mejillo-
nes, donde la iniciativa, de la
multinacional Freeport-McMo-
Ran, tendrá presencia.

El proyecto, ingresado a
evaluación ambiental el pasa-
do 26 de marzo, busca asegu-
rar la continuidad de las opera-

ciones más allá de 2029, fecha
en que se agotarían las condi-
ciones actuales de explotación,
extendiendo la vida útil de la
operación por 44 años, al habi-
litar una nueva línea de pro-
ducción de sulfuros que com-
plementará las actuales opera-
ciones de lixiviación.

PROCESO DE PAC
Las actividades de la Participa-

ción Ciudadana parten el mar-
tes 5 de mayo, desde las 11:00
horas, con un Puerta a Puerta
en Caleta Viuda de Tocopilla.
Ese mismo día, desde las 13:00
horas, esta vez en la Plaza de
Armas de Tocopilla, se realiza-
rá una Casa Abierta. Finalmen-
te, desde las 18:00 horas, en la
municipalidad de la comuna,
se desarrollará el Taller de
Apresto y Diálogo.

Posteriormente, el miérco-
les 6 de mayo desde las 13:00
horas, en la municipalidad de
María Elena, tendrá lugar una
nueva Casa Abierta. Misma ac-
tividad que el 12 de mayo, des-
de las 13:00 horas, se replicará
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DESARROLLO DEL PROYECTO DE EL ABRA CONSIDERA UNA ETAPA DE CONSTRUCCIÓN ES ADA EN CUATRO AÑOS.

en la Plaza 23 de Marzo de Cala-
ma. Ese mismo día, pero desde
las 18:00 horas, se realizará el

Taller de Apresto y Diálogo en
la municipalidad de la comu-
na.El miércoles 13 de mayo, en
tanto, será el turno de la Casa

Abierta en la municipalidad de
Ollagüe. Para cerrar el jueves 14

de mayo, desde las 13:00 horas,
con la Casa Abierta en la Plaza
de Armas de Mejillones.

INVERSIÓN RÉCORD
La iniciativa, que está ubicada a

76 km de Calama, contempla
una inversión estimada de US$

7.500 millones e incluye la am-
pliación del rajo y la construc-

ción de una planta concentra-
dora con capacidad de procesa-
miento de 300 mil toneladas
diarias (ktpd), que incorporará
tecnología de molienda avanza-

da como HPGR y molinos de
bolas, permitiendo ade
jorar la eficiencia energética del

proceso en torno a un 15%.

Espacio para informarse y opinar
· El proceso de participación de la comunidad o partici-
pación ciudadana es fundamental dentro de la evaluación
ambiental porque permite que las personas se informen y
opinen acerca de proyectos o actividades que se presen-
ten al Sistema de Evaluación de Impacto Ambiental
(SEIA), la Continuidad Operacional Minera El Abra y Desa-
rrollo de Planta Concentradora con Transición Hídrica a

Agua Desalada en este caso; como también, que obten-
gan respuesta fundada a sus observaciones ciudadanas.

A esto se suma la construc-

ción de un depósito de relaves
espesados, con sistemas de re-
circulación de agua que permi-
tirán reutilizar más del 70% del
recurso hídrico, junto con nue-

vas obras como chancadores
primarios, botaderos de mate-
rial estéril y una correa trans-

portadora de 25 km capaz de
generar entre 15 y 20 MW de
energía eléctrica para autocon-

sumo del proceso.
Uno de los ejes centrales

del proyecto es la transición hí-

drica hacia el uso de agua d
mar desalada, mediante 
construcción de una planta de-
saladora al sur de Tocopilla co

capacidad de 1.975 litros por
segundo. Esta estará conecta-

da a la operación a través de u

acueducto de 150 km, junt
con infraestructura eléctrica

que considera subestaciones y
70 km de líneas de transmi
sión, lo que permitirá elimina
progresivamente el uso d
aguas continentales del Salar
de Ascotán en cinco años. 
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EL DIRIGENTE Y CONSEJERO NACIONAL DE LA FEDERACIÓN, DANIEL DÍAZ.

Dirigentes de Chuqui y RT
en la quina para integrar
el directorio de Codelco
FEDERACIÓN. Nombres fueron propuestos
al Presidente para sumarse a la mesa.

L
a Federación de Trabaja-
dores del Cobre (FTC)
formalizó la entrega al

Presidente José Antonio Kast
de la nómina de cinco candida-
tos que postulan a integrar el
directorio de Codelco en repre-

sentación de los trabajadores
de Codelco. El proceso se reali-

zó, tras una elección interna,
mediante una carta, dando
cumplimiento a lo establecido
en el artículo 8° del Decreto
Ley Nº 1.350.

La quina presentada por la
multisindical está integrada
por dirigentes de distintas divi-
siones de la estatal, entre ellos
los sindicalistas de la región de

Antofagasta, Rodrigo Delgado
Delgado (de la división Rado-
miro Tomic), y Daniel Díaz Ol-
guín (consejo directivo nacio-
nal FTC y dirigente del Sindica-
to Minero de Chuquicamata).

A ellos se suman Nelson Cá-

ceres Hernández (Andina),
Juan Cantillana Montecinos (El
Teniente), y Andrés Pizarro Co-

fré (El Salvador). Cáceres, ade-

más, va a la reelección, pues
actualmente ya forma parte
del directorio, donde mantie-
ne funciones hasta mayo.

CONFORMACIÓN
El directorio de Codelco está

compuesto por nueve inte-

grantes, cuya designación se
distribuye entre tres instan-
cias: el Presidente de la Repú-
blica elige a tres miembros, el
sistema de Alta Dirección Pú-
blica (ADP) define cuatro y los
trabajadores cuentan con dos

representantes. En este último
caso, se deben presentar dos
quinas: una de la FTC y otra de
los supervisores, lo que refleja
el carácter mixto de la gober-
nanza de la estatal.

En paralelo, el actual direc-
torio presenta distintos plazos

de término, es así que cuatro
de sus integrantes finalizan
funciones durante este año,
entre ellos el presidente del di-

rectorio, Máximo Pacheco, cu-

yo periodo se extiende hasta el
25 de mayo. Para su eventual
reemplazo ha surgido el nom-
bre del economista Bernardo
Fontaine. Asimismo, la directo-
ra Josefina Montenegro tiene
plazo hasta el 11 de mayo de
2026, mientras que Alejandra
Wood y Nelson Cáceres perma-
necen hasta el 22 de mayo.

Otros directores mantie-
nen periodos más extensos:
Eduardo Bitrán y Ricardo Álva-
rez tienen mandato hasta ma-
yo de 2027, mientras que Ricar-
do Calderón (supervisores Fe-
suc), Alfredo Moreno y Tama-
ra Agnic hasta el 2029. 03
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