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ACTUALIDAD

Roger Sepuilveda, rector Santo Tomds sede Concepcion y Los Angeles

“El ciclo de carreras técnicas responde
rapido a las necesidades del mercado”

La autoridad analizé las dinamicas de las
matriculas del sistema institucional, y repaso
la oferta académica en un contexto regional
versatil y competitivo. Areas relacionadas
con la tecnologia son parte de las que
concentran un amplio potencial laboral.

Por Francisca Pacheco Pérez
cronica@diarioelsurc!

ste 17 de abril Santo Tomds
E Concepcidn celebré lacere

moniade inauguracién que
marca el inicio del ano académi
€0 2026, periodo que el rector re-
gional, Roger Sepulveda, define
como “desafiante”, frente ala ver
satilidad del mercade laboral y la
contingencia regional y nacional.

En el marco de este hito, la au-
toridad académica abordé en con
versacion con EL SUR la evolu
cidn en la oferta de carreras, don
deelsector tecnoldgicoy audiovi
sual son parte de los que han ido
tomando mayor protagonismo,
enuna regién con una fuerte pre
sencia de instituciones de educa-
cidn superior, pero también mar
cada por un contexto laboral
complejo.

“Estamos insertos en la segun
da region mds importante en el
pais en este dmbito, somos alre
dedordel 11% de la matriculana
cional, por lo tanto, ha sido bien
exigente. Empezamos hace mds
de un mes las clases con nuestras
matriculasen un alto porcentaje,
estamos muy contentos sobre to
doenlauniversidad, que cumplié
sus metas este aiio en mds de un
100%", destaco.

MATRICULA Y DEMANDA
En su sede Concepcidn, la uni
versidad, centro de formacion téc
nica (CFT) e instituto profesional
representan una matricula de
6.500estudiantes, que en Los An
geles rodea los 4.700 alumnos.
“Ese ecosistema nos permite te-
ner bien distribuidas las etapas

o Oferta académica

En la region, Santo Tomés cuen-
ta con centros de formacion téc-
nica, institutos profesionales y
universidades en Concepcion y
Los Angeles.

formativas, estorefleja la pirdmi
de laboral, ir teniendo una masa
de técnicos y profesionales im
portante y también profesionales
universitarios,enuna menorcan-
tidad. Esa pirdmide buscamos re
plicar, es nuestro modelo de for
macion”, puntualizé el rector.

- Cémo evalian el desempefio
de matriculas este afio?

La educacion universitaria tu
vo su cobertura completa. Carre
rasen lascuales hemosinnovado,
como Ingenieria Informdtica y
Sistemas Inteligentes, que busca
absorber la demanda laboral pa
rael dmbito dela ciencia de datos
y de la inteligencia artificial, en
2025 tuvo baja cobertura y este
ano fue normal, y también Inge
nieria Civil Industrial. En Con
cepcidn laadmisién universitaria
no es tan grande, pero el desafio
ahi es abordable, porque regular
mente tenemos cerca de 450 es
tudiantes de admision.

Enelcasode nuestro CFT —que
esnuestramayoroferta~ tuvimos
un comportamiento bastante
bueno en cobertura, tenemos ca
rreras en el drea creativa; Comu
nicacién Audiovisual Digital, Di
sefio Grdfico, Técnico en Disefio
de Videojuegos, que en Concep
cién tiene mucho sentido, y otras
de la salud, donde somos muy
fuertes. Hay otras que son mds
lentas, este afio cerramos la admi
sién para formacién técnica pro
fesional, por ejemplo, del Técnico
en Construccion Civil, que ha te
nido una relativa lentitud en su
matricula,y tambiénenel dreade
administracion ha ido disminu
yendo el interés,

LA qué se atribuye este menor
interés?

La particularidad es que el ci-
clo de las carreras técnicas res
ponde muy rdpidoa las necesida-
des del mercado laboral y a las
preferencias de los propios estu
diantes. Carreras como Preven-
cion de Riesgos, después del terre
moto de 2010, fueron exitosas y
muy demandadas, y hoy estdn ce
rradas, También se da por fené
menos sociales, como el caso de
la pandemia, donde las carreras
de la salud tuvieron un auge tre-
mendo; hoy dia eso seestd hacien
domds lento y hemos tenido que

P
La sedle Concepcion cuenta con 6.500 matriculaclos en todo su ecosisterna de educacion superior.

ajustar nuestra oferta.

-<£Cémo ve la competencia re-
gional y qué desafios plantea?

Siempre he sostenido que la
admision de educacién superior
acd es tan o mds fuerte que en
Santiago, tenemos muy buenas
instituciones a nivel universita
rio, cuatro universidades del Con
sejo de Rectores, otras privadas
pero que nacieron acd; la Univer:
sidad San Sebastidn, la Universi
dad del Desarrollo. Es una oferta
que ademds responde al porcen
taje de estudiantes universitarios
que se matriculan acd, y con la
educacién técnico profesional
pasa mds o menos lo mismo. Aqui
las exigencias son muy altas.

Enese sentido, como unainsti
tucidn que estd en gratuidad, pa
ranosotros ese es un elementodi
ferenciador importante. En se
gundo lugar, tenemos un proyec
to donde el componente valérico
es fundamental en la formacicn
de nuestros alumnos, y por el he
chode estar en gratuidad es muy
importante el acompafiamiento
que hacemos a nuestros estudian
tes. Para eso destinamos muchos
recursosencentros de aprendiza-
je y procesos de acompafiamien
to, y también un porcentaje im
portante a la inclusion.

Este apoyo se refleja también
en una retencién del primer ano
mayor al 80%, que es superior al
promedio del sistema. En eso he

mos tenido esfuerzos y lo ha re
conocido también la Comisién
Nacional de Acreditacién en
NUestros procesos.

PERTINENCIA REGIONAL

La autoridad académica sostu
vo que la insercién laboral tam-
bién hasido unode losejes de tra
bajo. “Hemos enfocado esfuerzos
para mejorar la empleabilidad y
generar una mayor pertinencia
de las carreras que ofrecemos.
También es una responsabilidad
estar evaluando el tipo de em
pleabilidad de los egresados, para
hacer una retroalimentacién de
nuestro proceso si no responde a
la realidad del mercado laboral”,
subrayo.

Hemos enfocado esfuerzos en
mejorar la empleabilidad y
generar una mayor pertinencia
de las carreras que ofrecemos.
También es una responsabilidad
estar evaluando el tipo de
empleabilidad de los egresados”.

-Cémo cree que aportala edu-
cacién superior al desarrollo re-

ional, sobre todo considerando

contingencia laboral?

La region ha atravesado una
crisis que involucrd el cierre de
Huachipato, pero también se
han cerrado muchos aserrade:
108, el mundo de la pesca ha es-
tadorestringido y en ese sentido
es fundamental comprender
que Biobio estd en un proceso de
reconversion y debe migrar ha
cia unaindustria diferente, don
de lasenergias,latecnologiayla
industria 4.0 ocupen un rol im
portante. Y que en una region
donde hay tanta juventud tenga
mos un ecosistema creativo mds
potente, que Biobio no sea solo
de misicasino que se hagan mds
peliculas,que haya disenadores,
que sea una region que pienseen
el mundo.

Hoy existen dreas muy deman
dadas; ciberseguridad, ciencia de
datos, y esa industria también se
estdn promoviendo aqui. Cuando
uno visita otras ciudades ~como
Bilbao, en el pais vasco- unoseda
cuenta de que se puede transitar
hacia un modelo que se adecuaa
los tiempos, habiendo sido muy
importante en los afios 40's, 50's
la industria tradicional hoy debe
mosapuntar haciaeso. Muchoes
td recogido en los diagnésticos, y
¢l Gobierno Regional en el Plan
Biobio 2050 también ha captado
un poco ese desafio.

-£Qué desafios quedan para es-
te periodo y c6mo se avizora?

Esunafio engeneralintenso,y
lo que debe hacer Santo Tomdsen
2026eslareacreditacion de nues-
tro instituto profesional. Cre-
emas que en estos cinco anos he
mos cambiado mucho, que hoy
somos muchomds fuertes, que te
nemosundrea de innovacion que
ameritaaspirara mds. Losegundo
es seguir avanzando en un plan
de inversiones a 10 anos, ya para
2027 debiésemosestarenLos An-
geles invirtiendo en un nuevo
edificio. Y en Concepcion, parael
ano subsiguiente, también seguir
trabajando en un terreno que te
nemos al frente, dedicado a esta
cionamiento, donde esperamos
poder invertir en infraestructura.



