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Distribución del royalty minero 
fortalece a municipios de Magallanes

Transferencia de recursos

Nueve de las diez comunas de la región recibirán recursos para mejorar infraestructura, seguridad y calidad de vida.●●

En entrevista en Pingüino Multimedia.
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Con la presencia del seremi del Tra-
bajo y Previsión Social de Magallanes, 
José Miguel Salas, y del director regional 
del Trabajo, Carlo Gorziglia, se realizó 
en las dependencias de la Empresa de 
Electricidad de Magallanes (Edelmag) 
el lanzamiento oficial de la nueva jor-
nada laboral de 42 horas semanales, en 
compañía de la gerencia y representan-
tes sindicales.

Desde el 26 de abril comenzó a regir 
la segunda reducción horaria contempla-
da en la Ley de 40 Horas, que disminuye 
la jornada de 44 a 42 horas para los traba-
jadores regidos por el Código del Trabajo. 
En la región, Edelmag fue escogida como 
escenario de este hito, donde autoridades, 
empresa y sindicatos explicaron cómo se 

El seremi José Miguel Salas subrayó 
que “para este gobierno la conciliación 
entre la vida familiar y laboral es fun-
damental. La reducción a 42 horas es 
un paso importante, pero debe aplicarse 
con responsabilidad, respetando lo que 
establece la ley. Por ello, la Dirección 
del Trabajo emitió un pronunciamiento 
para dar claridad y asegurar una imple-
mentación ordenada”. Además, felicitó 
a Edelmag por alcanzar acuerdos con 
sus dos sindicatos, destacando la impor-
tancia del diálogo entre empleadores y 
trabajadores.

El director regional del Trabajo, Car-
lo Gorziglia, precisó que los dictámenes 
de la DT buscan despejar dudas sobre la 
proporcionalidad de la reducción, garanti-

y priorizando siempre el acuerdo entre 
las partes.

Por su parte, el gerente general de 
Edelmag, Miguel Castillo, valoró el pro-
ceso de coordinación con los sindicatos 
que representan a los 135 trabajadores de 
la empresa. “Logramos dar con el espí-
ritu de la ley, manteniendo el suministro 
eléctrico y reduciendo la jornada de ma-
nera adecuada”, señaló.

Los dirigentes sindicales también 
destacaron el acuerdo alcanzado. Abe-
lino Antías, presidente del sindicato de 
trabajadores, explicó que pactaron salir 
media hora antes de lunes a jueves, mien-
tras que Manuel Ulloa, presidente del 
sindicato de profesionales, resaltó que la 
negociación fue rápida y beneficiosa para 

Gobierno y sindicatos celebran inicio de jornada laboral de 42 horas
En Magallanes

La Subsecretaría 
de Desar rol lo 
Regional (Subdere) 
c o n f i r m ó  l a 

transferencia de recursos 
provenientes del royalty 
minero hacia las comunas 
de la Región de Magallanes, 
destinados a mejorar in-
fraestructura, seguridad 
y calidad de vida de sus 
habitantes.

Javier Labrín, jefe de la 
unidad regional de Subdere, 
explicó que estos fondos se 
dividen en dos mecanismos: 
apoyo directo a comunas con 
actividad minera y el Fondo 
de Equidad Territorial, que 
beneficia a municipios con 
mayores necesidades de 
financiamiento. “Nuestro 
objetivo es colaborar en la 
descentralización, porque 
creemos firmemente que las 
decisiones tomadas desde los 

territorios encuentran mejor 
aceptación y soluciones más 
cercanas a la realidad de las 
familias”, señaló.

En la región, nueve de 
las diez comunas reciben 
esta transferencia, quedando 
excluida Punta Arenas por 
su nivel de autosuficiencia 
económica. Los recursos se 
calculan considerando facto-
res como población, densidad 
demográfica y capacidad de 
recaudación. Gracias a estas 
cuotas, los municipios han 
podido financiar proyectos 
como luminarias, sedes so-
ciales, pozos y sistemas de 
agua potable.

El plan para zonas ex-
tremas también contempla 
una inversión superior a 70 
mil millones de pesos, de 
los cuales Magallanes ya 
recibió una primera cuota 
de 25 mil millones. Labrín 
destacó que la prioridad 
está en iniciativas urgentes, 
especialmente aquellas rela-
cionadas con agua potable, 
alcantarillado y tratamien-
to de residuos.

La visita del subsecre-
tario Sebastián Figueroa 
en abril permitió destrabar 
discusiones locales y reafir-
mar la continuidad del plan, 
aclarando que no se trata de 
eliminar proyectos, sino de 
ajustar la forma de distribu-
ción de los recursos.

Con estas medidas, la 
Subdere busca fortalecer la 
gestión municipal y garantizar 
que los beneficios del royalty 
minero lleguen directamente 
a las comunidades más ne-
cesitadas de la región.
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Decisiones des-
de los territorios 
generan soluciones 
más cercanas a las 
familias”.

Javier Labrín, jefe de la 
unidad regional de Subdere.
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