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El presidente de Pro O’Higgins, Felipe Diaz, dijo
que su propdésito es impulsar la colaboracion
empresarial, promover el emprendimiento y
mejorar la calidad educativa en la regién.

Comunidad de empresas
para el desarrg

Braulio Guzman, gerente de la corporacion,
detallé cada uno de los programas y
actividades mas importantes que realizd
Pro O'Higgins durante 2025.

Gobernador regional, Pablo Silva,
presenle en esle encuentro anual.

Se dio cabida a testimonios y experiencias
de diversos participantes y beneliciarios

de los programas de Pro O’Higgins.

Pro O’Higgins presento su Cuenta Publica
destacando programas de educacion,

emprendimiento e innovacion

la innovacién en la zona. El
presidente del directorio de
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n una concurrida ce-
remonia en el Hotel
Piedra Verde de Ma-
chali, la Corporacién
de Desarrollo Pro O'Higgins
presentd los detalles de su
Gltima Cuenta Publica, co-
rrespondiente a la gestion
del afio 2025, frente a au-
toridades regionales, lideres
gremiales, representantes
de sus empresas socias y la
comunidad civil.
La institucion dio cuenta de
una inversién anual de 576
millones de pesos, desti-
nada a fortalecer la educa-
cién, el emprendimiento y

Pro O’Higgins, Felipe Diaz,
destaco los principales hitos
de la corporacién, que este
ano cumplird 28 afios, en-
focdndose en fortalecer los
vinculos que proyectan el
crecimiento sostenible de la
region. "Hay mucho interés
en lo que hace la corpora-
ci6n, y eso demuestra lo que
logra en las comunidades y
por lo tanto es un estimu-
lo para seguir avanzando y
contribuyendo al desarrollo
regional. Estamos convenci-
dos de que el desarrollo sos-
tenible se construye a partir
de una colaboracién sélida,
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Entre los logros destacados del 2025 en Educacion estd el progra-
ma “En Ruta TP”, vinculd con el sector productivo medi 63
jornadas de transferencia tecnologica y beneficiando a 1.617 estu-
diantes de 41 liceos técnico-profesionales de la regién. El programa
“Seamos Solucion” con la empresa Tinguiririca Energia, impacto a
671 estudiantes y 74 docentes de 12 establecimientos de ensefianza
béasica de San Fernando, Nancagua, Placilla y Rancagua, promovien-
do habitos de vida saludable y el cuidado del entorno. Otra versién
se realizé junto a Minera Valle Central beneficiando a mas de 200
estudiantes de 6 colegios de Olivar y Requinoa.

De igual forma, se suma el aporte de Pro O'Higgins al Congreso Esco-
lar Nacional Agronomao (CENA), realizado por segundo afio consecu-
tivo junto a la Municipalidad de Santa Cruz.

En Emprendimiento e Innovacién, Pro O'Higgins reporto el programa
de adopcion tecnoldgica para Servicios Sanitarios Rurales (SSR), im-
pactando a mas de 32 mil personas en Colchagua. Asimismo, Corfo
apoyo a la corporacion con Impulsa O’'Higgins Fortalece para |a reali-
zacion de encuentros en la region que promovieran el intercambio de
conocimientos y buenas prdcticas en turismo, agricultura y mineria
sostenible.

Su Programa de Adopcion Tecnoldgica para Servicios Sanitarios Ru-
rales ejecutado con Corfo, beneficié a 35 servicios de 8 comunas de
Colchagua. En esta linea de identificar brechas y adaptar soluciones,
avanz6 la iniciativa de Fortalecimiento de SSR-FIC-INACAP con la im-
plementacion de sistemas de telemetria en 6 Servicios Sanitarios Ru-
rales de Lolol y Paredones, junto al Gobierno Regional y su Consejo
Regional.

Finalmente, se menciona la Escuela de Orfebres de Coya, que for-
mé a 48 alumnos en cursos de orfebreria basica, avanzada y joyeria,
a través de 740 horas de formacién. Tampoco podian faltar sus en-
cuentros empresariales, entre los que destacd ENEQ 2025 con mas
de 960 personas presentes y otras 440 mil conectadas. Puedes revi-
sar estos hitos en detalle en el siguiente link: https://pro-ohiggins.cl/
wp-content/uploads/2026/04/2025.pdf

una visién de largo plazo y
compromiso colectivo”, se-
falé, haciendo un llamado
a mds empresas y gremios a
sumarse a esta red articula-
da. Asimismo, anuncié que
buscardn la manera de abrir
las puertas, en un futuro
cercano y mediante la mo-
dificacién de sus estatutos,
para que empresas de menor
tamafio se incorporen a este
organismo.

Por su parte, Braulio Guz-
mdan, gerente de la corpora-
cién, valoré esta instancia
donde comunican lo que hi-
cieron durante el Gltimo afio,
en qué invirtieron los recur-
sos recibidos tanto del sec-
tor pilblico como del apor-
te de las empresas socias.
“Este es un acto corporativo
que tiene mucha relevancia
para nosotros, que genera
confianza y sobre todo que
captura la participacion de
todos quienes tuvieron algo
que ver en las acciones que
realizamos el afo pasado”.
La jernada conté con la pre-
sencia del Gobernador Re-
gional, Pablo Silva Amaya,
quien valoré el aporte de Pro
O'Higgins en sus 28 afios
de existencia: “Siempre es
bueno tener esta conjuncién
entre el mundo pablico y el
privado y se da muy bien
con la corporacion. Ademds,
estamos haciendo cosas en
conjunto para el desarrollo
de la regién”.

COLABORACION
Y ViNCULO
Para compartir estos avan-
ces y aprendizajes, personas
e instituciones beneficiadas
con los programas de Pro
O’Higgins entregaron su

Desde esta corporacion resaltaron la colaboracion
entre el sector publico, el privado y la academia,
junto con el préximo desafio de ampliar Ia
incorporacion de mas empresas socias, incluyendo
pymes, para trabajar por el desarrollo local.

Corporacién de Desarrollo Pro O'Higgins entregé a la comunidad los
detalles, hilos y avances mas importantes de su gestion durante 2025.

testimonio y experiencia de
participacién. Débora Ar-
chiles, directora del colegio
Maria Villalobos Arteaga de
Olivar, cuyos alumnos par-
ticiparon de talleres educa-
cionales medioambientales,
destacé la relevancia del
vinculo con el sector priva-
do: “El mundo empresarial
es muy importante para ge-
nerar implementos y apren-
dizajes signilicalivos para
los estudiantes. Sus recur-
505 econdmicos son necesa-
rios en la educacién publica.
Nuestro proyecto educativo

tiene un sello ecolégico y
es diffcil sobrellevarlo sola-
mente en las aulas. El mun-
do empresarial apoya a que
eso salga de las aulas y pue-
da ser mds transversal a la
comunidad”,

En el drea de Emprendimien-
to e Innovacién, Pro O'Hig-
gins liderd el programa de
adopcién tecnolégica para
Servicios Sanitarios Rurales
(SSR, ex APR) en Colchagua-
cofinanciado por

Corfo- que busca la imple-
mentacién de sistemas de
telemetria, por ejemplo.

Jorge Cruz, representante
del comité de Agua Pota-
ble Rural Las Garzas- Las
Majadas - Tricahuera de
Palmilla, valoré el avance
logrado: “Este proyecto de
telemetrfa nos permite dar
un paso importante hacia
el futuro en la gestién del
APR, donde tenemos que
asegurar la cantidad, la ca-
lidad y la continuidad del
agua potable entre nuestras
comunidades. Y esta alian-
za publico-privada sin duda
que fortalece el desarrollo
de los habitantes”.



