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Seguridad laboral

·Cada 28 de abril, el Día Mundial de la

Seguridad y Salud en el Trabajo nos in-
vitaa mirar con seriedad cuánto hemos

avanzado como país, pero también
cuánto nos queda por mejorar. En Chi-

le, los últimos indicadores muestran
una señal alentadora: durante 2024 se

registró una disminución de la acciden-

tabilidad laboral, con una baja de 4,3%
respecto del año anterior. En el caso es-

pecífico de los accidentes del trabajo, se

notificaron 143.199 casos, y la tasa de
mortalidad laboral alcanzó su nivel más

bajo en los últimos años, con 2,1 falleci-
dos por cada 100.000 trabajadores pro-

tegidos. También se observó una dismi-
nución de 8% en accidentes graves y de

19% en amputaciones traumáticas.

Estas cifras importan, porque detrás

de cada accidente evitado hay una per-

sona que pudo seguir trabajando, una
familia que no enfrentó una tragedia y
una organización que logró controlar
mejor sus riesgos. Sin embargo, en se-
guridad y salud laboral no basta con ce-
lebrar la reducción de accidentes. El
verdadero desafío es sostener esa ten-

dencia y, al mismo tiempo, ampliar la
mirada hacia un problema histórica-
mente más silencioso: las enfermeda-
des profesionales.

La nueva Política Nacional de Segu-

ridad y Salud en el Trabajo 2024-2028
instala un enfoque preventivo, con én-
fasis en la eliminación o control de ries-

gos desde el diseño de los sistemas pro-

ductivos y puestos de trabajo. También

promueve la identificación de peligros,
la evaluación de riesgos, la participación

de trabajadores y la mejora continua co-
mo elementos centrales de la gestión

preventiva.

Desde la salud ocupacional, este
nuevo escenario exige fortalecer la vigi-

lancia médica activa, la calidad de las
evaluaciones ocupacionales y el uso in-

teligente de la información sanitaria. Un

examen preocupacional u ocupacional
no debe entenderse solo como un trá-

mite administrativo para determinar
aptitud, sino como una oportunidad
preventiva: identificar factores de ries-

go, detectar señales tempranas, orien-
tar intervenciones y generar informa-

ción útil para proteger trayectorias labo-
rales

Chile está en un momento relevan-
te. Tiene mejores indicadores de acci-
dentabilidad, un marco normativo má
robusto y una convergencia creciente
con estándares internacionales. Pero el

siguiente salto será cultural y técnico:

pasar de una prevención centrada en lo

visible a una prevención capaz de anti-

cipar también aquello que se acumul
silenciosamente en la salud de las per-
sonas trabajadoras.

Dr. Fernando Peñafiel,
director médico CMT Chil

Si las corporaciones serán más pe-
queñas, necesitaremos más empre-
sas nuevas, más marcas emergentes y
más personas capaces de crear valor
desde cero.

Suena razonable entonces que la
tarea a partir de ahora sea facilitar, fi-

nanciar, visibilizar y acelerar a quie-
nes construyen. El próximo ciclo eco-
nómico pertenecerá a los países que
conviertan talento en empresas y em-
presas en marcas.

En el Día Nacional del Emprendi-
miento, más que conmemorarlo,
conviene dar vitrina a quienes crea-
rán lo próximo.

Verónica Poblete, directora ejecutiva

Bee Partners.

El valor de un trabajo esencial

·Señor director: En este 1 de mayo,
mientras gran parte del país se detie-

ne para conmemorar el Día Interna-
cional del Trabajador, muchos reco-
lectores y recolectoras de residuos,
junto a barredores y barredoras de ca-

lles siguen en sus funciones. Lo hacen
cuando otros descansan, garantizan-
do la limpieza, la salubridad y el fun-
cionamiento de nuestras ciudades, en

un gesto cotidiano que pocas veces se

visibiliza, pero que resulta indispensa-
ble para la vida en comunidad.

La promulgación de la ley que re-
conoce su labor fue un paso impor-
tante, pero su verdadero sentido se
juega en cómo se implementa. Porque
detrás de cada recorrido hay trabaja-

dores que merecen condiciones dig-
nas, seguras y acordes a la relevancia
de su función.

Por eso es urgente avanzar en el
reglamento de la ley de identidad le-
gal del sector, que consagra aspectos
tan básicos como el acceso a baños,
agua potable y mayores estándares de
seguridad laboral. Asimismo, es fun-
damental que se respete la normativa

vigente en el cálculo de las remunera-
ciones en los procesos de licitación,

evitando inequidades que terminan
afectando directamente a quienes rea-

lizan esta labor.

Reconocer a quienes trabajan
cuando otros descansan no puede
quedar solo en palabras. Este 1 de ma-
yo debe ser también una oportunidad
para honrar su compromiso con he-
chos concretos y garantizar, en justi-

cia, los derechos que les correspon-
den.

Miguel Sánchez González, presidente
de la Federación Nacional de

Sindicatos de Trabajadores de
Recolección, Aseo y Medioambiente de

Chile (Fensitrambich)
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@paulinanu Como presidenta delse-

nado me he preocupado personalmen-
te de mantener las formas, tan relevan-

te como el fondo de los asuntos. La ley

de humedales impulsada por el sena-

dor de Urresti tuvo apoyos transversa-

les. Respeto a la discusión democrática

yal rol de los poderes del Estado

@MinistroPoduje Como Ministro
de Vivienda yo debo preocuparme
de las familias sin casa, senadora.

Eso incluye aquellas que han debido

esperar 8 años por una muy mala
ley de humedales, como las que co-
nocí hoy en Guacamayo Valdivia

@adeurresti El dato es engañoso,

Ministro. La Ley de Humedales rige
desde 2020, fue patrocinada por el

gobiemo del ex Presidente Piñera y
aprobada de forma transversal. No es

un impedimento para la construc-

ción, regula para evitar desastres.

Menos excusas mediáticas y más ges-

tión: su labor es cumplir la ley y entre-

gar viviendas dignas. Que no sigan

aumentando los años de espera que

ya son excesivos para las familias.

@DoctorJLCastro Las descalifica-

ciones del Ministro de Vivienda @Mi-

nistroPoduje a nuestro compañero,
el Senador De Urresti, son impresen-

tables. Como Jefe de la Bancada de

Senadores Socialistas, exijo disculpas

y un trato respetuoso entre las auto-
ridades de los poderes del Estado.

@danimanouchehri El ministro Po-
duje tratando de "loco" a un senador

de la República resume el momento
del gobierno: sin argumentos, con so-
berbia y perdiendo el control. Cuando

un ministro insulta, no le pega solo a

una persona: le falta el respeto al

Congreso y a la democracia. Toda mi
solidaridad con Alfonso De Urresti.

@copadiana Pdte respalda a Podu-
je: "El ministro ha planteado cosas

que parecen irruptivas ... Cuidar hu-
medales es clave, pero cuando abar-

can áreas tan grandes, como en Val-

divia, surge la pregunta ( ... ) Debe-

mos abordar desde el sentido co-

mún los problemas de las familias

FUNCIONARIOS DEL MINVU Y
EL SERVIU PARTICIPAN DE
JORNADA

Funcionarios Minvu y Serviu participaron
de una jornada de concientización sobre
violencias de Género, atención primaria y
derivación de víctimas, a cargo del Serna-

mEG Atacama junto al seremi Maximiliano
Barrionuevo y al director del Serviu Ataca-

ma, Manuel González.
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