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Convocan a actividades para

conmemorar Dia del Trabajador

ESCENARIO.

En la CUT hay
preocupacion
por elrecorte

fiscaly la
afectacion al
mundo
laboral.
Seremi del
Trabajoy
Prevision
Social hizo un
llamadoa la
calmaya
confiar enel
Plan de
Reconstruccion.

Daniel Navarrete Alvear
daniel.navarrete@australvaldivia.cl

namarchay un acto

cultural estan pro-

gramados para Val-

diviaconmotivo del
Dia del Trabajador y la Trabaja-
dora. La tradicional instancia
de cada 1de mayo, es convoca-
da por la Central Unitaria de
Trabajadora (CUT) Provincial
Valdivia, que ayer hizo un lla-
mado publico “para sumar la
mayor cantidad de personas
naturales e instituciones que
agrupany representana los tra-
bajadores”.

El recorrido partird a las
11:00 horas del viernes desde la
Plaza Simén Bolivar en direc-
cion a la Plaza de la Repiiblica,
donde habra diversas manifes-
taciones artisticas.

Fabiola Leiva, presidenta

de la CUT Provincial Valdivia,
dijo que el actual escenario de
conmemoracion es particular-
mente mas complejo que el de
anos anteriores.

Aclaré que se debe arecien-
tes anuncios del Gobierno del
Presidente José Antonio Kast
en “relacion a la disminucion
del gasto piblico y la eventual
discontinuidad de diversos
programas, lo que sumado al
alza de los combustibles, pone
en riesgo alsector laboral”.

“El1 de mayo es un dia in-
ternacional de conmemora-
cion y reivindicaciones de los
derechos laborales. También
es un momento en el que pode-
mos instalar ciertos temas que
Nos preocupar, COMo en este
afio en que la situacién es bas-
tante desfavorable. El Gobier-
no, con el oficio que s
de el Ministerio de Hacienda,
esta dando a entender que ha-

bri una gran afectacion, por la
eliminacion de programas, en
areas de salud, educacion y pri-
mera infancia. Son areas senti-
das por los trabajadores y las
trabajadores porque afectan a
las familias y a quienes tienen
menos recursos”, dijo la diri-
genta,

Y agrego: “También nos
preocupa que desde el Gobier-
no se relativice el impacto de
las medidas y que en algunos
caso se diga que somos noso-
tros los que entendemos mal
las cosas, siendo que nos esta-
mos refiriendo a medidas ofi-
ciales. La situacion es efectiva-
mente preocupante. Que si-
quiera seinstale laduda de que
podria continuar o no la ali-
mentaciénescolar que entrega
Junaeb, nos parece aberrante.
Es en ese contexto nacional,
con ese tipo de temas y otros,
€5 (que nos vamos a manifestar

I iam

Una de nuestras con-
signas es que no va-
mos aretroceder en
aquellos derechos
que ya hemos con-
quistado. No vamos a
aceptar que se lesre-
baje los impuestos a
los empresarios mas
ricos del pais, en des-
medrode personas
mas vulnerables”.

Fabiola Leiva
Pdta. CUT Provincial Valdivia

por la reivindicacion de dere-
chos. Una de nuestras consig-
nas es que no vamos a retroce-
der en aquellos derechos que

Nos importa impulsar
nuestro Plan de Re-
construccion, donde
uno de los ejes mas
importantes y de ur-
gencia, son precisa-
mente el empleo, la
reactivacion del mer-
cado laboral, la inver-
sion y la ejecucion de
proyectos”.

Denisse Merino
Seremi del Trabajo Los Rios

ya hemos conquistado. No va-
mos aaceptar que se les rebaje
los impuestos a los empresa-
rios mas ricos del pais, en des-

medro de los derechos de las
personas mis vulnerables”.

EL GOBIERNO

En medio del escenario nacio-
nal ad portas al préximo 1 de
mayo, es que Denisse Merino,
Seremi del Trabajo y Prevision
Social hizo un llamado a cal-
ma.

“Nos interesa poder con-
versar estos temas que requie-
ren atencion y consenso. Co-
mo Gobierno estamos traba-
Jjando por todas las personas y
por aclarar todas las dudas que
se puedan presentar. Nos im-
portaimpulsar nuestro Plande
Reconstruccion, donde uno de
los ejes mas importantes y de
urgencia, son precisamente el
empleo, la reactivacion del
mercado laboral, lainversion y
la ejecucicn de proyectos”, se-
fialo la autoridad.

Merino también destaco
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que sigue siendo fundamental
terminar con la informalidad
laboral. “A nivel nacional hay
un alto porcentaje de personas
queestanen la informalidad la-
boral, sin certezas y sin seguri-
dadsocial. Uno de los enfoques
de nuestro Plan de Reconstruc-
cion es revertir aquello”.

JORNADA LABORAL

Elpasado 26 de abril se concre-
t6 lasegunda etapa en lareduc-
cion paulatina de la cantidad de
horas laborales que impulsa la
Ley 21.561 también conocida
como Ley 40 horas. La dismi-
nucion paso de una jornada la-
boral semanal de 44 a42 horas.

Aquello también fue anali-
zado en el contexto del préxi-
mo Dia del Trabajador y la Tra-
bajadora.

“Creemos que no es algo
que nos esté afectando real-
mente. Recién ahora se estan
tomando las medidas y se esta
viendo una reduccion mas no-
toria a 42 horas. Sin embargo,
como hay algunas empresas
quelohan hecho y otras no, no
se puede medir el impacto real
de la medida. Cada sindicato
estd en conversaciones con los

GENTILEZA CUT PROVINCIAL VALDIVIA

LA CUT PROVINCIAL VALDIVIA REALIZO AYER EL LLAMADO PUBLICO A PARTICIPAR EN LA ACTIVIDAD.

respectivos empleadores y es-
peramos que las medidas se
cumplan”, dijo la presidenta de
la CUT Provincial Valdivia Fa-
biola Leiva.

La seremi Denisse Merino
destacd lareduccion de44a 42
horas como un “avance impor-
tante”. “La implementacion de
la ley busca mejorar la calidad
de vida de los trabajadores en
cuanto al tiempo que podran

11:00

horas del viernes comen-
zara la marcha desde la pla-
za Simon Bolivar en direc-
cion al centro de Valdivia.

destinar al descanso o asus fa-
milias. Estamos comprometi-
dos como Gobiernoaquelaim-
plementacion efectivamente
ocurra y que se haga bien. Des-

42

horas laborales a la sema-
na es la reduccién que hubo
el 26 de abril en el marco de
la Ley 40 horas.

tacamos los dictimenes que
realizd la Direccion del Trabajo
que indican con claridad como
aplicar esta normativa para
que tenga certeza juridica y fle-

LA ACTIVIDAD FUE EN EL CLUB DE LEONES DE RiO BUENO.

Reduccion de jornada laboral fue uno
de los temas en encuentro empresarial

®Laseremi del Trabajo y Pre-
vision Social, Denisse Merino,
participd ayer en el encuentro
empresarial “Oportunidades y
Cumplimientos Laborales aiio
2026”, organizado por la Ofici-
na OMIL de Rio Bueno. Fue en
dependencias del Club de Leo-
nes dela comuna. Enla instan-
cia se habld de herramientas y

xibilidad en cuanto a cada jor-
nada. Es algo que se ha adapta-
doalarealidad delos trabajado-
res. Es algo que va a impactar
de manera positiva tanto en la
productividad, como en el bie-

politicas pablicas a empleado-
res y trabajadores de la Provin-
cia del Ranco.

También, se abordaron temas
como la reduccion de la jorna-
dalaboral, ademas de los bene-
ficios de los programas Expe-
riencia Mayor y Aprendices de
Sence, enfocados en promover
elempleoy la capacitacion. 3

nestar general de la poblacion.
Queremos mas y mejores em-
pleos, queson precisamente los
queesta enfocadosen la calidad
de aquello que estan trabajan-
dohoy ennuestropais”. 3




