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ECONOMIA

Codelco Salvador capacito a 94
trabajadores de empresas colaboradoras

n total de 94 traba-
jadores de diversas
empresas que pres-
tan servicios para Co-
delco Salvador, fueron capacitados
como conductores profesionales y en
maniobra de equipo minero.

El primero de los cursos para ob-
tener la licencia profesional A2, A3
y A4, permitié a los alumnos am-
pliar sus herramientas de trabajo y
mejorar su empleabilidad a través
de un modelo hibrido de aprendi-
zaje, el cual combiné clases asin-
cronicas mediante tablet especial-
mente entregadas a los alumnos,
permitiéndoles estudiar a su ritmo
y adaptarse a sus horarios laborales
y en conciliacién con la vida labo-
ral familiar y personal.

Asimismo, el curso impartido
por la Otic Asyste incluyo clases
practicas, la cuales culminaron en
la obtencién de la licencia profesio-
nal, tras rendir los exdmenes co-
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rrespondientes ante la Direccién de
Transito.

Isabel Mufioz realizé el curso y
obtuvo su licencia profesional, se-
nalando que “yo trabajo en el drea
de la salud y desde ahora, puedo
optar a desempefarme como para-
médico conductor con esta licencia
profesional. Sin duda, se abren nue-
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vas puertas, no solo en mi drea de
salud, sino también en otras”.

Junto a ello, se realizo el curso de
Maniobra de Equipo Minero dicta-
do por la Universidad Santo Tomds,
cuyos alumnos cumplieron un
curso de capacitacion de 240 horas,
entre ellos Fredy Moreira, quien
afirmé que le parecié “una expe-

riencia enriquecedora, puesto que,
a mayor conocimiento, existen ma-
yores capacidades y herramientas
para enfrentar el trabajo e identifi-
car riesgos y peligros”.

Patricio Viveros, gerente general
de Codelco Salvador subrayé que
“la capacitacion es una herramienta
que siempre otorga oportunidades a
las personas, y este proceso ha sido
un éxito. Con este modelo espera-
mos ir cubriendo las demandas de
formacion para nuestros colegas de
empresas colaboradoras y asi, alcan-
zar los desafios de productividad de
nuestra Divisién”.

Este es el segundo afo consecuti-
vo en donde Codelco Salvador reali-
za este tipo de cursos, con el objeti-
vo de generar una formacion flexible
para todos, reforzando el compro-
miso con el crecimiento de las per-
sonas que contribuyen al desarrollo
del dia a dia en la operacion.



