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REPORTAJE

Syncore alcanza 15 millones de

horas sin accidentes incapacitantes y
consolida su liderazgo en materia de
seguridad laboral

La companiia especializada en ingenieria, construccién y montaje industrial conmemord el hito destacando la seguridad
como eje central de su operacion y proyectando nuevos avances en formacion y cultura preventiva.

La seguridad como préctica cotidiana
es uno de los pilares sobre los que Syn-
core ha construido su operacion durante
la ultima década. Este ha sido el enfoque
que la compania ha puesto en el centro
al conmemorar un nuevo hito en su
trayectoria, en una ceremonia que reunio
a ejecutivos, clientes y aliados estratégi-
cos, donde recibié el reconocimiento de
la Mutual de Seguridad por alcanzar 15
millones de horas humanas sin acciden-
tes incapacitantes.

“Estas més de 15 millones de horas no
se construyen por casualidad, se cons-
truyen sobre sistemas de gestion soélidos,
liderazgo presente, decisiones responsa-
bles y una cultura capaz de anticipar los
riesgos para actuar oportunamente”, des-
tacé Rodrigo Contreras, gerente HSE de
Syncore. Y agregé: “Sigamos haciendo de
la seguridad una préctica viva, cotidiana e
intransable, con la finalidad de que cada
uno de nuestros colaboradores llegue
sano y salvo a sus casas”.

La ceremonia contd con la participa-

cion de equipos de HSE y trabajadores de

distintas regiones, ademas de repre-
sentantes de la Mutual de Seguridad, la
Cémara Chilena de la Construccion, APRI-
MIN y las principales compafiias mineras
del pais. Este evento se enmarca en un
momento significativo para la empresa,
que cumplié diez afios de operacion,
reforzando asi su linea de trabajo, en la
gue la seguridad se ha consolidado como

un principio estratégico.

“Hoy celebramos algo que va mucho
mas alld del nimero. Celebramos la cohe-
rencia entre lo que decimos y hacemos.
Coherencia entre nuestro valor principal
que es la seguridad y el trabajo en equi-
po”, afirmé Luis Freire, gerente general de
Syncore.

Durante la jornada, también se mos-
traron los avances del trabajo de la de
OTEC Syncore, una iniciativa orientada a
fortalecer la capacitacion y formacion con-
tinua de los equipos, con foco en reforzar
la cultura preventiva y los estandares
operacionales de la compafifa.

El director de Syncore, Gaston Rubio,
utilizo la metafora del engranaje para
explicar la base de este resultado: “Un
engranaje no funciona solo; requiere que
cada pieza gire al mismo ritmo, con la
misma fuerza y en la misma direccion. Esa
es la sincronia que da origen a nuestro
nombre, que define nuestra cultura y que
nos permite alcanzar estos logros juntos”.
Rubio también vinculé la seguridad con el
impacto familiar y social: “Nuestra obliga-
cién es operar con la conciencia de que
detras de cada trabajador hay una familia
y suefios por cumplir. Al asegurar que
cada uno regrese sano a su hogar, esta-
mos haciendo un aporte real y humano al
desarrollo del pais”.

El evento conté con la presencia
de Felipe Bunster Echenique, gerente
general de la Mutual de Seguridad, quien
entregd un reconocimiento a Syncore y
reflexioné sobre el rol de la prevencién

en el desarrollo del pais. “Construir un
Chile mejor implica hacer crecer el pais
bajo un estandar de seguridad innego-
ciable, donde la salud y la plenitud de
los trabajadores sean el verdadero motor
del progreso”, afirmé. Y afiadio: “Nuestro
propésito es seguir construyendo y bus-
car la manera de contagiar esta cultura
de seguridad al resto del ecosistema
industrial”.

La jornada cerré con un desayuno de
camaraderia, en un ambiente marcado por
el reconocimiento al trabajo realizado y la
proyeccion de nuevos desafios, donde la
seguridad continda siendo un pilar intran-
sable para |la compania.

Sobre Syncore

Syncore es una empresa chilena
especializada en construccion, montaje
industrial y proyectos EPC con foco en la
gran mineria. Durante su primera década
de vida, la compafiia ha ejecutado més de
US$1.400 millones en contratos, cuenta
con mas de 4.000 colaboradores y ha
sido reconocida en més de 25 ocasiones
por sus estandares de seguridad y salud
laboral.



