enero- marzode

2026

Endoce meses,
registréunascenso
de 0,2 puntos por-
centuales, producto
del alzadelafuerza
de trabajo.

Angélica Baeza

En8,9%se ubicd la tasa de des-
ocupacion en Chile durante
el trimestre enero - marzo de
2026 de acuerdo con la infor-
macion entregada por la En-
cuesta Nacional de Empleo
(ENE), elaborada por el Insti-
tuto Nacional de Estadisticas
de Chile (INE).

La cifra registro un ascen-
so de 0,2 pp. en doce meses,
producto del alza de la fuerza
de trabajo (0,7%), mayora la
presentada por las personas
ocupadas (0,5%). Por su par-
te, las personas desocupadas
aumentaron 3,3%, incididas
por quienes se encontraban
cesantes (2,0%) y aquellas que
buscantrabajopor primera vez
(14,5%).

Las tasas de participacion
¥ ocupacion se situaron en

62,3%y 56,7%, decreciendo
0,Lpp. v 0,3 pp.,en cada caso.
Lapoblacion fuera de la fuerza
de trabajo, en tanto, aumenté
1,2%, influida por las personas
inactivas potencialmenteacti-
vas (4,9%) y las personas inac-
tivas habituales (0,4%).

En las mujeres, la tasa de
desocupacion se situd en
10,0%, aumentando 0,5 pp.
interanualmente, producto
del ascenso de 1,8% de la fuer-
za de trabajo, mayoral de 1,2%
registrado por las ocupadas;
mientras las desocupadas se
expandieron 7,4%, incididas
por las cesantes (7,3%) y aque-
llas que buscan trabajo por
primera vez (7,9%). Las tasas
de participacion y ocupacién
sesituaronen 53,4%y 48,1%,
incrementdndose 0,5 pp.y 0,2
Pp., en cada caso. Las mujeres
fuera de la fuerza de trabajo
descendieron 0,2%, influidas
Ginicamente por las inactivas
habituales.

En los hombres, la tasa de
desocupacion fue de 8,1%, sin
presentar variacién en doce
meses, dado que la fuerza de
trabajo disminuyd en igual

magnitud que los ocupados
(-0,1%). Al mismo tiempo, los
desocupados descendieron
0,3%, incididos Gnicamente
por los cesantes (-2,6%). Por
su parte, las tasas de participa-
cién y ocupacion se situaron
en71,5%y 65,7%, decreciendo
0,8 pp.y 0,7 pp. en cada caso.
Los hombres fuerade la fuerza
de trabajo, en tanto, aumenta-
ron 3,5%, influidos por los in-
activos habituales e inactivos
potencialmente activos.

Alza de personas ocupadas
En doce meses, la estimacion
del total de personas ocupadas
crecit0,5%, incidida exclusiva-
mente por las mujeres (1,2%),
debidoa que los hombres pre-
sentaron una disminucion de
0,1%.

Seglin sector econdmico,
la expansién de la poblacion
ocupada fue influida por acti-
vidades de salud (6,1%), acti-
vidades profesionales (8,8%),
comercio (1,1%) y actividades
inmobiliarias (18,8%); en tanto
que, por categoria ocupacional,
el alza se observd en personas
asalariadasinformales (10,9%)

y trabajadoras por cuenta pro-
pia (1,8%).

Informalidad

La tasa de ocupacién informal
se ubicd en 26,5%, creciendo
0,7 pp. en doce meses. En las
mujeres y en los hombres la
tasa consignd 27,9% y 25,4%,
convariacionesde 0,8 pp.y 0,6
Pp., fespectivamente,

Las personas ocupadas in-
formales aumentaron 3,2%
en doce meses, Segiin sector
econdmico, la mayor inciden-
cla ocurrio en comercio (7,9%)
e industria manufacturera
(5,8%); mientras que, por cate-
gorfa ocupacional, la variacion
fue incidida por asalariadas
privadas (10,7%) y asalariadas
puiblicas (12,5%).

Estacionalidad
La tasa de desocupacion ajus-
tada estacionalmente (que
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elimina los efectos de los fac-
tores exdgenos estacionales
de naturaleza no econémica
que influyen en su comporta-
mientocoyuntural) sesituden
8,7%, aumentando 0,2 pp. con
respecto al trimestre mévil
anterior.

Horas detrabajo eindicado-
res de subutilizacién de la
fuerza de trabajo
En doce meses, el volumen de
trabajo, medido a través del
ndmero total de horas efecti-
vastrabajadas porlas personas
ocupadas, descendio 0,1%;
mientras que el promedio de
horastrabajadas decreci6 0,5%,
llegando a 35,7 horas. Segiin
sexo, el promediode horaspara
los hombres fue 38,4y para las
mujeres, 32,2 horas.

La tasa combinada de des-
ocupacion y fuerza de trabajo
potencial, que incorpora ade-

mis de los desocupados a las
personas que estin fuera de la
fuerza de trabajoy se encuen-
tran disponibles para trabajar
obuscando una ocupacién, al-
canz617,4% conunincremen-
tode 0,5 pp. enel periodo. En
los hombres se situd en 14,6%
yenlas mujeres, en 20,8%. La
brecha de género fue 6,2 pp.

Regidn Metropolitana

En la Regién Metropolitana,
la tasa de desocupacion del tri-
mestre enero- marzode 2026
alcanzd un 9,6%, con un alza
de0,2pp.endoce meses.Enel
mismo periodo, la estimacion
del total de la poblacidn ocu-
pada decrecié 0,2%, incidida
principalmente, segiin sector
econdmico, por informaciony
comunicaciones (-16,0%), acti-
vidades financieras y de segu-
r0s (-14,4%) y administracion
piblica (-8,6%).




