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LAS COTIZACIONES PREVISIONALES DE LOS FUNCIONARIOS DE LA DAEM ESTABAN E PELIGRO.

Educación no
tiene caja para
cubrir el pago de
las cotizaciones
previsionales de
aquí hasta agosto
del presente año",

Omar Vera,
alcalde de San Antonio

que "la baja en la matrícu-
la de nuestro sistema de
educación repercute en la
asistencia media, que es el
aporte del Ministerio de
Educación".

La salida de familias
que vivían en las tomas
afectó la matrícula de cole-
gios como el Padre André
Coindre, el Pedro Aguirre
Cerca y la escuela Cerro
Placilla, principalmente.

"Con menos matrícu-
las baja la asistencia media
y el aporte del Mineduc.
Esa baja viene en los meses
venideros ( ... ) En septiem-
bre el ministerio t
los fondos del Faep (rondo
de Apoyo a la Educación
Pública), por su normati-
va", agregó.

COMISIÓN
El presidente de la comi-
sión de Educación, Manuel
Palominos, señaló que "es-
ta decisión responde a una
situación financiera que
se ha ido complejizando".
A la disminución de las
matrículas sumó "una ba-
ja en la recuperación de re-
cursos por concepto de li-
cencias médicas, lo que
también reduce los ingre-
sos disponibles para cubrir
gastos operacionales".

El edil republicano ase-
veró que "estamos enfren-
tando un escenario donde
los ingresos han disminui-
do, pero las obligaciones se
mantienen: pago de remu-
neraciones, cotizaciones
previsionales, mantención
de establecimientos y fun-
cionamiento general de
los colegios".

Según Palominos, "co-
mo municipio, tenemos la
responsabilidad de respal-
dar al sistema educativo
comunal en momentos co-
mo este. No hacerlo podría
generar consecuencias di-
rectas en la calidad y esta-
bilidad del servicio".

DUDAS
Algunos concejales cues-
tionaron la medida, ya que

"en los primeros cuatro
meses del año entregamo
300 millones a educación
otros 130 para la devolu-
ción a la Junji y ahora 650
millones. Van 1.050 mill -
nes y estamos recién en
abril", planteó el concejal
Manuel Meza.

Según el edil, "estamos
igual que en la administra-
ción anterior, desvistiendo
un santo para vestir a
otro".

Por su parte, José Ibarra
dijo que "los servicios tras-
pasados, educación y sa-
lud, deben correr por su
propia responsabilidad.
Reciben plata de todos la-
dos y el municipio ahor
les tiene que pasar plata
para pagar las cotizacio-
nes. Esto es el colmo".

El traspaso de recursos
desde el municipio a edu
cación finalmente se apro-
bó, por seis votos a favor y
dos abstenciones, de Ale-
xis Lizama y Sofía Contre-
ras, quienes pidieron apla-
zar la discusión, pero el pa-
go se debe hacer los prime-
ros días de mayo.

El dinero saldrá de los
cargos de la planta munici-
pal que no se llenarán este
año, ya que el concurso no
se realizará.

IMSA

Municipio entregó $650
millones a educación para
el pago de cotizaciones
Reducción de
matrículas y
recuperación de
licencias serían
las principales
causas de la falta
de recursos para
cumplir con esta
obligación legal.

David Muñoz Castillo
cronica@lidersanantonio.cl

Los problemas finan-
cieros en la Munici-
palidad de San Anto-

nio y en los servicios tras-
pasados siguen. Ahora fue
el turno de educación, que
no tenía 650 millones de
pesos para pagar las coti-
zaciones de sus 1.050 fun-
cionarios.

Para cubrir la obliga-
ción legal recurrió a las ar-
cas del municipio que con
dineros de sueldos de fun-
cionarios de planta, a con-
trata y otras remuneracio-
nes sorteará la compleja si-
tuación, que no solo impli-
ca el pago de intereses si
no se cumple, sino que
hasta podría terminar en
la destitución del alcalde,
por no cumplir con sus
obligaciones como soste-
nedor del sistema.

Según la administra-
ción de la comuna, el im-
pacto de 417 matrículas
menos este años en los es-
tablecimientos municipa-
les dejó a las arcas del
Daem sin estos recursos. A
ello se suma la recupera-
ción de licencias médicas.

El alcalde Omar Vera
explicó que si bien los 650
millones de pesos estaban
considerados en el presu-
puesto de educación, "el
tema es financiero. Educa-
ción no tiene caja para cu-
brir el pago de las cotiza-
ciones previsionales de
aquí hasta agosto del pre-
sente año·.

El jefe comunal señaló
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700 000 900 1000 LOS CARGOS NO SE LLENARÁN, AL MENOS HASTA 2027.

Administración Vera no
continuará con concurso
para cargos de la planta
La Municipalidad de San An-
tonio no continuará con el
concurso público que llamó
en diciembre del año pasado
para cubrir 57 cargos de la
planta. El proceso estaba sus-

pendido desde el 11 de febre-
ro de 2026, a través de un de-

creto alcaldicio, ya que cua-
tro concejal pidieron un pro-
nunciamiento a Contraloría
sobre la legalidad de la con-
vocatoria.
Y sin bien el órgano contra-
lor determinó que "se ajusta-
ba a derecho", aunque el re-
glamento interno no estaba
listo, ahora la administra-
ción de Omar Vera determi-
nó no seguir con el concurso.
El alcalde ayer lo informó en
el concejo extraordinario.
"Tomamos la decisión de no
prosperar en el proceso del
concurso durante el presen-
te año, sin prejuicio de llevar
a cabo el trámite administra-
tivo para poder cubrir, a par-
tir de enero de 2027 si las
condiciones presupuestarias

y financieras así lo permi-
ten".
En 2023 el concejo munici-
pal aprobó el proyecto de la
planta municipal presenta-
do por la pasada administra-
ción, que según el alcalde
Omar Vera "fue aprobado
sin financiamiento. Al 31 de
diciembre de 2024 el muni-
cipio reflejó un déficit. Si se
hubiese implementado la
planta ese déficit hubiese si-
do el doble. El municipio no
tiene la caja para cubrir esos
cargos", aseguró el jefe co-
munal.
Agregó que este año se incor-
poraron al presupuesto los
cargos, pero "accedí a sus-
pender el concurso por peti-

ción de los concejales que es-
cucharon a los funcionarios.
Fue un beneficio, porque
nos permite resolver situa-
ciones que se producen por
factores externos", admitió.

CONCEJALES
El concejal Manuel Meza in-
dicó que "se están haciendo
transferencias de recursos
con la proyección de la plan-
ta. El presupuesto de recur-
sos humanos para la planta
era de aproximadamente 6
mil 500 millones y sin los
cargos no se gastarán unos
1.600 millones, porque no se
ejecutará".
Para el concejal, la determi-
nación "es un problema de
la actual administración que
no logró recaudar los recur-
sos. No fue irresponsabilidad
de los concejales de ese tiem-

po, cuando aprobamos la
planta se nos dijo que existía
disponibilidad presupuesta-
ria a través de un certificado.
Incluso Contraloría lo visó.
Ahora el alcalde dice que no
existen recursos. Alguien de-
be asumir la responsabili-
dad administrativa".
La decisión de la administra-
ción comunal variará el tra-
bajo de la comisión transito-
ria que se constituyó la se-
mana pasada para elaborar
el reglamento interno.
El presidente de la instancia,
José Ibarra, indicó que "ten-
dremos que ver el calendario
y hacer una carta Gantt. Con
esta decisión tendremos
más tiempo".
Las asociaciones de funcio-
narios hasta ayer no tenían
información oficial de la de-
terminación de la adminis-
tración.
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