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Desempleo en Biobío
sube a 10% y marca alza
anual impulsada por
mayor fuerza laboral
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La tasa de desocupación en

la Región del Biobío alcanzó un
10,0% durante el trimestre ene-

ro-marzo de 2026, registrando

un aumento de 1,0 punto por-
centual en comparación con
igual período del año anterior,

según informó la Encuesta Na-

cional de Empleo (ENE) elabo-
rada por el Instituto Nacional
de Estadísticas (INE).

El incremento se explica
principalmente por un mayor
dinamismo de la fuerza de tra-

bajo, que creció 2,8% en doce
meses, superando el alza de
1,6% observada en las perso-
nas ocupadas. En este contex-

to, el número de desocupados
experimentó un fuerte au-
mento de 14,3%.

En cuanto a los indicadores

de participación, la tasa alcan-

zó un 57,8%, con un incremen-
to de 1,2 puntos porcentuales,

mientras que la tasa de ocupa-
ción se situó en 52,0%, aumen-

La brecha de
género persiste:
mujeres lideran
la tasa de

desocupación

tando 0,5 puntos. En paralelo,

la población fuera de la fuerza

laboral disminuyó 2,1%.
Al analizar por género, la

desocupación en mujeres llegó
a 11,3%, con un alza de 0,7 pun-

tos porcentuales en doce me-
ses. En los hombres, en tanto,

la tasa se ubicó en 9,0%, regis-

trando un incremento mayor,
de 1,2 puntos.

Pese al aumento del des-
empleo, el número de per-
sonas ocupadas creció 1,6%,
impulsado principalmente
por la expansión del empleo
femenino (5,4%). Los sectores

que lideraron la generación
de puestos de trabajo fueron

las actividades profesionales,

con un aumento de 32,6%, y la
industria manufacturera, con

un alza de 6,2%.
Por categoría ocupacional,

destacó el incremento de tra-

bajadores por cuenta propia
(14,4%) y del personal de servi-

cio doméstico (25,9%), lo que
refleja cambios en la estructu-

ra del empleo regional.
En materia de informalidad,

la tasa de ocupación informal
alcanzó un 27,0%, aumentan-
do 1,9 puntos porcentuales en

un año. Las personas en esta
condición crecieron 9,6%, con

mayor incidencia en mujeres
(15,9%) que en hombres (4,7%).

Finalmente, la tasa combi-
nada de desocupación y fuerza

de trabajo potencial se ubicó
en 20,9%, evidenciando una
brecha de género significati-
va: 17,2% en hombres frente a

25,3% en mujeres, lo que refle-

ja persistentes desigualdades
en el acceso al empleo en la
región.
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Lanzan Chile Emprende y abren Capital Semilla para fomentar
MiPymes formales
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Semilla,

En el marco del Día Nacio-
nal del Emprendimiento, el
subsecretario de Economía y
Empresas de Menor Tamaño,
Karlfranz Koehler, y el geren-

te general de Sercotec, Henry
Azurmendi, realizaron un lla-

mado a potenciar la formaliza-

ción empresarial, presentando

dos iniciativas que promueven

la puesta en marcha de MiPy-
mes formales en el país.

Se trata de la plataforma
Chile Emprende, un espacio
digital donde los emprendedo-

res pueden encontrar los diver-

sos programas y alternativas
públicas para iniciar y fortale-

cer sus negocios, y la apertura

del Capital Semilla Emprende
de Sercotec, fondo concursa-

ble nacional que otorga finan-

ciamiento y acompañamiento
especializado para la creación

y formalización de empresas.
Durante la actividad, el

subsecretario Koehler hizo
hincapié en la formalización
de los emprendedores, porque
"nuestra idea es erradicar el

comercio informal que com-
pite ilegítimamente. Quere-
mos construir una sociedad
donde exista competencia,
pero al mismo tiempo donde
existan beneficios y por eso
para nosotros es importante la

formalización y promovemos
cualquier programa que la fa-
vorezca".

Bajo ese escenario, la auto-
ridad hizo un llamado a todas

las personas que quieran em-

prender a que visiten la página
web de Chile Emprende, que es

"una ventanilla única digital,
donde queremos que todos
puedan conocer lo más de 177
programas de beneficios fisca-

les disponibles a través de 25
instituciones, entre ellas Serco-

tec y Corfo. Es una tremenda
plataforma, donde todos los

emprendedores de Chile van a
poder acceder y súper enfoca-
da en cuáles son los distintos

beneficios y programas que
pueden ser de su ayuda".

PubliNota

RECAUDACIÓN,
CRECIMIENTO Y
PREVISIÓN.

Ya conocidos los términos generales de la
Reforma de Reconstrucción Nacional, pre-
sentada por el Gobierno, vemos los prime-
ros cuestionamientos de parte de la opo-
sición, que básicamente sostiene que una
rebaja gradual del impuesto a las grandes
empresas desde el 27% al 23% sólo bene-
ficia a los más ricos del país, en desmedros
de los más pobres.

Tres conceptos claves debemos poner
sobre la mesa: recaudación, crecimiento y
previsión.

Si se rebaja de manera gradual el im-
puesto corporativo de un 27% a un 23%,
por supuesto que la recaudación disminui-
rá en un principio, eso no tiene discusión,
pero como contraparte tendrá un mayor
incentivo a la inversión en nuestro país,
pues del punto de vista competitivo, hay
otros países con menores tasas de impues-
tos corporativas.

Ahora bien, el recaudar menos puede ser
contrarrestado con una disminución del
gasto fiscal, producto de una mejor efi-
ciencia de los recursos. Si por un lado baja
la recaudación, pero por otro lado también
se reduce todo el mal gasto público, am-
pliamente conocido en los últimos años,
entonces la fórmula empieza a tener sen-
tido.

Por otro lado, el crecimiento económico
es el motor indiscutible de toda sociedad,
pues las mejoras de las condiciones econó-
micas llegan a todos. Por ejemplo, cuando
una empresa o proyecto tiene luz verde
para su realización, entonces vemos como
el círculo virtuoso se empieza a generar en
torno a dicha inversión. Lo primero visible
es como la mano de obra inicial empieza
a construir, generando inmediatamente
empleo, para luego, una vez terminado el
proyecto, la generación de ingresos para el
inversionista pero también los impuestos
para la sociedad, además de toda la con-
tratación formal constante para la opera-
ción del proyecto.

En todo este proceso, desde la primera
piedra hasta el proyecto final establecido,
vemos los cientos de trabajadores, ya sea
con contratos fijos o indefinidos, que die-
ron vida a la inversión, que recibieron un
ingreso mensual y cotizaciones mensuales
para su futura pensión.

Si un país crece, también lo hace el em-
pleo formal, y con ello las futuras pensio-
nes, pues la cotización previsional va de la
mano con el trabajo.

En el segundo Gobierno de la Presidenta
Bachelet, bajo la conducción del ex Minis-
tro de Hacienda Alberto Arenas, se vendió
la idea de que aumentar la tasa de impues-
to corporativo aumentaría la recaudación
para gasto social y que no afectaría el cre-
cimiento, pero sólo se logró un aumento
de recaudación los primeros años, para
después estancar el crecimiento, la recau-
dación, el empleo, y por ende las futuras
pensiones.
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