desocupadas (7.2%), mientras que hay 72.912 personas
trabajando en condiciones de informalidad en la region.
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primer trimestre marca-
do por el crecimiento en
los indicadores de desocupa-
cién e informalidad. Asi quedé
reflejado en el dltimo boletin del
Instituto Nacional de Estadisti-
cas (INE) que sondea el merca-
do laboral, comparando este
periodo con el del afioanterior.
Deesta forma, segiin la Glti-
mamedicion, la tasa de desocu-
pacién en la Region de Antofa-
gasta fue deun 7,2%, creciendo
en 0,4 puntos porcentuales en
12 meses. Lo anterior, motivado
por elalzaenla fuerza de traba-
jo (1,4%), mayor al aumento
presentado en la variacion de
las personas ocupadas (1%).
Ello setraduceen 1.852 per-
sonas que se incorporaron a la
categoria de desocupadas, ele-
vando la cifra a27.419 enlare-
gion, llegandoal 7,2% respecto
al 2025.
Por género, las mujeres fue-
ron las que mas alza experi-

72912 personas

de la regi6n trabajan de for-
mainformal al primer
trimestre del 2026.

E lempleo regional tuvoun

mentaron, llegando a una tasa
de desocupacion del 8,8%, su-
biendo2,1 puntos porcentuales
frente al primer trimestre del
2025. En el caso de los hom-
bres, la tasa fue de un 6%, ba-
jando 0,8 puntos porcentuales.

Del mismo modo, el infor-
me de empleo del INE estable-
ce que en el trimestre enero -
marzo del 2026 las personas
ocupadas informales fueron
72.912, subiendo enun4,9%en
12 meses, lo que equivale a
3.407 personas adicionales, in-
cidido principalmente por los
hombres (10,6%).

En términos generales, la
tasa de informalidad crecié en
0,7 puntos porcentuales, ubi-
candose en un 20,5%.

DESTRUCCION DE EMPLEO
Manuel Pérez, director del Ob-
servatorio Laboral de Antofa-
gasta, comenta que los datos
muestran un crecimiento soste-
nido en la poblacion activa, es-
pecificamente en 0,3 puntos
porcentuales.

“El problema es quelaocu-
pacion regional, aunque sigue
aumentando puestos de traba-
jo, no es capaz de absorber ese
crecimiento de la poblacion ac-
tiva, lo cual impacta de forma
negativa elevando el desem-
pleo”, explica.

Noobstante, el académico
de Economiaen laUCN precisa
que “lo realmenteinteresante y
preocupante ala vez es el tema
delainformalidad, lo cual guar-
da mucha relacion con la des-
truccién de empleo en el sector
minero. Este sector lleva dos tri-
mestres méviles a nivel anual
generando un proceso de des-
truccion de plazas, cuando an-
tes habia sido uno de los moto-
res que liderd la contratacion
regional desde la pandemia”.

“De hecho, estuvimos enpe-
riodos, sobre todo desde el afio
2021 hasta aproximadamente
2024 02025, donde el sector mi-
nero explicaba cuatro de cada
diez puestos de trabajo genera-
dosen laregion. Elimpulso dela
mineria habia sido importante.
Que hoy en dia esté en una fase
de destruccion de puestos de
trabajo pega de lleno en la capa-
cidad de crecimiento que tiene
laregiony, sobre todo, en el em-
pleo formal”, sostiene Pérez.

Asimismo, precis6 que tan-
to “la mineria y el comercio
son los dos sectores mas im-
portantes en la creacion de
puestos de trabajo a nivel re-
gional” y, al igual que la mine-
ria, indica que “el comercio
también lleva unos cuatro o
cinco trimestres moviles des-
truyendo empleo”.

DESTRUCCION DE PUESTOS EN LA MINERIA EXPLICARIA FENOMENO.,

“Sitienesa esos dos grandes
sectores, que configuran la con-
tratacion regional, destruyendo
puestos de trabajo, logicamen-
te el mercado laboral se resien-
te y el proceso de creacion de
empleo se desacelera. Ahi esta
laexplicacionde lo que estamos
observando actualmente™.

FENOMENO ESTACIONAL
Nicolds Roman, académico de
la Facultad de Ciencias Econé-
micas y Empresariales de la U.
de Los Andes, acotaque, “lare-
gion ha ido absorbiendo mano
deobra arazon de un 2% anual
en los Gltimos 4 aios, y redu-
ciendo su desempleo desde
cerca de 9% hasta los 7,2% ac-
tuales en el mismo periodo. Es-
ta disminucion se explica por
los proyectos mineros, energe-
ticos y de infraestructura que
se estan desarrollando a razén
de varios de miles de millones
de dolares al ano™.

Precisa que, “respecto al tri-
mestre mévil anterior, se exhi-

be un aumento y esto ha sido
tendencia en los Gltimos afios
como un fenémeno estacional.
Podria explicarse por lasdeten-
ciones de faenas para manuten-
ciones y reparaciones aprove-
chando condiciones meteoro-
logicas favorables como son
temperaturas menos extremas
y dias con mas horas de luz”.
El alza de la desocupacion e
informalidad se repite a nivel pa-
is, aumentando en un 3,3% y
3,2%las personas dentrode estos
indicadores, respectivamente.
Marcela Vera, economistay
académica de la U. de Santiago
de Chile (Usach), detalla que “en
el trimestre enero-marzo de
2026, la tasa de desocupacion
nacional llego a 8,9%, aumen-
tando 0,2 puntos porcentuales
en doce meses, debido a que la
fuerza de trabajo creci6 0,7%,
mientras que las personas ocu-
padassolo aumentaron 0,5%. A
ello se suma elincremento de
las personas desocupadas, que
crecieron 3,3%, incididas tanto

Director Observatorio Laboral

por quienes se encontraban ce-
santes como por quienes busca-
bantrabajo por primera vez. Es-
ta situacion fue especialmente
intensa en las mujeres, cuya ta-
sa de desocupacion alcanzé
10%, ya que su incorporacion al
mercado laboral crecié con ma-
yor velocidad que los empleos
disponibles para ellas”.

“Elaumento delainformali-
dad, por su parte, se relaciona
con la baja calidad del empleo
que se esta generando. La tasa
de ocupacion informal llego a
26,5%, conunalza de 0,7 puntos
porcentuales en doce meses. Es-
te crecimiento fue incidido por
mujeres y hombres, y especial-
mente por personas asalariadas
privadas y publicas informales.
Ademds, el empleo crecié en ca-
tegorias mds precarias, como
asalariados informales y trabaja-
dores por cuenta propia, mien-
tras retrocedieron los asalaria-
dos formales”, argumenta.

Por lo anterior, dice la aca-
démica, “el problema no es so-
lo que el mercado laboral no
esta absorbiendo suficiente-
mente a quienes buscan em-
pleo, sino que parte importan-
te de la ocupacion que se crea
corresponde a trabajos con
menor estabilidad, menor pro-
teccion social y mayor vulnera-
bilidad laboral”. o3
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