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Desempleo regional llega a su
mayor tasa desde 2021: 9.8%

ECONOMIA. Aumento de la fuerza de trabajo en el contexto de un mercado laboral
debilitado arrastra un panorama complejo en la zona. Exigen medidas.
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cramirezr@mercuriovalpo.cl
mergencia laboral, de-
E sempleo crénico, ocu-
paciones precarias o to-
das las anteriores. Mas alla de
las razones que se quieran en-
tregar el dato es claro: la Re-
gion de Valparaiso llegé a una
tasa de desocupacion de 9,8%
en el trimestre movil enero-
marzo y alcanzéla ciframasal-
ta desde abril-junio de 2021,
cuando se situ6 en 10,7%.

El indicador no sélo supe-
ra el promedio nacional de
8,9%, sino que también entre-
ganameros inquietantes enal-
gunos aspectos, como el de-
sempleo femenino, cuya tasa
superd con creces los dos digi-
tos llegando a un 10,9 %.

El ascenso de la poblacién
ocupada fue incidido, princi-
palmente, por los sectores Ad-
ministracion Piblica (11,5%),
otras actividades de servicios
(21,2%) y Comercio (3,5%). Asi-
mismo, la tasa de ocupacion in-
formalsesitu6 en28,4%, regis-
trando un descenso de 0,8
puntos porcentuales en la
comparacion anual.

“Lo que muestran los datos
es que el problema no estd en
un supuesto ‘exceso’ deoferta,
sino en que la economia regio-
nalno genera suficientes pues-
tos de calidad: la fuerza de tra-
bajo aumenta con mas fuerza
que la ocupacion, el nimero
de desocupados se expande a
doble digito y la informalidad
semantiene alta, en tornoa 28-
30%, revelando un tejido pro-
ductivo muyapoyado en servi-
cios de baja productividad y
empleo precario, conbaja pro-
porcion de empleo formal res-
pecto de la poblacion en edad
de trabajar”, comenté el deca-
no de la facultad de Ciencias
Econdmicas y Administrativas
de la UV, Diego del Barrio.

Subray6 que a ello se su-
man otros elementos como la
pérdida de dinamismo de acti-
vidades industriales y portua-

1099%

alcanzoé la tasa desem-
pleo femenino en la Region
de Valparaiso, segun el in-
forme del INE.

rias y una inversion débil en
sectores con mayor contenido
tecnolégico y capacidad de
arrastre. Esto, en un contexto
enque la region lleva una déca-
dacon un “piso” de desempleo
elevado y sin una estrategia ro-
busta dedesarrollo productivo
que coordine inversion publi-
cay privada.

“Se requiere una accion de-
liberada del Estado y del sector
privado para expandir la de-
manda agregada regional, im-
pulsar proyectos intensivos en
trabajo decente y fortalecer
programas de empleo y capa-
citacion focalizados en jovenes
y mujeres si se quiere disputar
en serio estas cifras, en lugar
de naturalizarlas como parte
del paisaje”, subray6.

EMERGENCIA LABORAL
Para Alejandro Corvalan, eco-
nomista de la UVM, los datos
del trimestre confirman que
existe una emergencia laboral
no declarada. “El principal de-
safio que tenemos, tanto laau-
toridad econémica, los parla-
mentarios, los empresarios y
trabajadores, es asumir a caba-
lidad la realidad de que esta-
mos en una emergencia labo-
ral”, remarco el experto.
Agrego que hay una situa-
cion de desemplec cranicn
que “afecta de mar )
importante alas mujeres quea
nivel nacional y regional se ubi-

LAS CIFRAS ENTRECTADAS POREL INE GENERAN INQUIETUD E

“El principal desafio
que tenemos es
asumir a cabalidad
la realidad de que
estamos frente a
una emergencia
laboral”.

Alejandro Corvalin

Economista UVM

can sobre los dos digitos de de-
sempleo”.

Michael Pedersen, acadé-
mico dela Escuela de Negocios
de la UAI, indico que en este
periodo la fuerza de trabajo ha
crecido mas en Valparaiso que
anivel nacional. “Por eso, aun-
que el empleo también ha au-
mentado relativamente mas en
laregion, el namero de perso-
nas buscando trabajo ha creci-
do atin mas, lo que se traduce
en una mayor tasa de desocu-
pacion”, expuso.

“Elaumentodel desempleo
en laregion respondea dos fac-
tores principales: una mayor
entrada de personas al merca-
do laboral y una creacion de
empleo que no ha sidosuficien-
te para absorber ese aumento
en la ofertade trabajo”, indico.

La gerenta general de la
CRCP, Marcela Pastenes, mani-
festé que la cifra confirma una
tendencia preocupante. “La
creacion de empleo no esta lo-
grando absorber el crecimien-

MIGUEL CAMPOS

N LA ZONA DE CARA AL RESTO DEL ANO.

“Se suma una
desaceleracion en
sectores relevantes
como la industria
manufacturera y
actividades ligadas al
turismo y servicios”.
Cristian Mella
Seremi de Economia

to sostenidode la fuerza detra-
bajo, lo que tensiona progresi-
vamente el mercado laboral re-
gional”, sefald la ejecutiva,
anadiendo que este deterioro
se expresa con especial inten-
sidad en el empleo femenino.

“Laregion enfrenta hoy un
mercado laboral debilitado,
que exige senales claras y me-
didas concretas”, remarco.

El seremi de Economia,
Cristian Mella, apunté que el
escenario del empleo en la Re-
gion muestra sefales que se
deben observar con atencion.
Junto con senalar que la gene-
racion de nuevos empleos si-
gue debilitada, indico que “se
suma una desaceleracion en
sectores relevantescomo la in-
dustriamanufacturera y activi-
dades ligadas al turismo y los
servicios. (...) Hoy es mas im-
portante que nuncaavanzar en
politicas publicas que impul-
sen la inversion, fortalezcan la
actividad econémica y fomen-
ten lacreacion de empleos”.%
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