El Longino

Fecha: 30/04/2026 Audiencia: 10.800 Seccioén:
Vpe: $382.618 Tirada: 3.600 Frecuencia:
Vpe pag: $515.658  Difusion: 3.600

Vpe portada: $515.658  Ocupacion: 74,2%
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Dirigentes de la
CUT rechazan
propuesta por
sueldo minimo y
lleva disputa al
Congreso

Al término de la quinta mesa de
negociacion entre la Central Uni-
taria de Trabajadores (CUT) y el
Ministerio de Hacienda, el pre-
sidente de la multisindical, José
Manuel Diaz, confirmo que no
llegaron a un consenso respecto
al reajuste del salario minimo.

Ante la falta de acuerdo, el Ejecu-
tivo enviara su propio proyecto al
Congreso para iniciar su tramita-
cion legislativa, dijo el dirigente.

La principal piedra de tope radi-
ca en la diferencia entre la cifra
solicitada por los trabajadores
y la oferta del Gobierno. Desde

la CUT propusieron fijar el mon-
to en $637.000, argumentando
que es necesario para que los
empleados superen la linea de la
pobreza y recuperen el poder ad-
quisitivo perdido por el alza del
petroleo y la inflacion.

En contraste, el Gobierno ofrecio

un reajuste basado Unicamen-
te en la variacion del IPC, lo
que se traduce en un incre-
mento real de aproximada-
mente $23.000.

“Manifestamos nuestro re-
chazo a la propuesta que nos
manifestd el ministro Quiroz
y el ministro Arrau, porque la
consideramos insuficiente. No
cumple ninguna de las expec-
tativas que consideramos ne-
cesarias”, sefialo el presidente
de la CUT, José Manuel Diaz.

El lider sindical enfatizd que las
visiones entre ambas partes
estan bajo “paradigmas total-
mente diferentes”.

SEGUN LA
DIRECTIVA DE LA CUT:

Poder adquisitivo: Calculan
que la pérdida del valor real
del dinero de los trabajadores
supera el 20% a fines de este
mes.

Impacto en otros benefi-
cios: Recordaron que el sueldo
minimo influye directamente

en el calculo de horas extras,
bonificaciones y otros reajus-
tes necesarios para la compe-
titividad salarial.

Critica a la vision oficial: Acu-
san que el Gobierno ve estos
avances (como la Ley de 40
horas o la Ley Karin) solo como
un costo para las empresas
que limita el empleo, mientras
que para los trabajadores son
beneficios esenciales.

Al cerrarse la instancia de dia-
logo directo con el Ejecutivo, la
Central Unitaria de Trabajado-
res anuncio que trasladara su
ofensiva al Congreso Nacional.
Alli buscaran entablar conver-
saciones tanto con parlamen-
tarios de oficialismo como de
oposicion para lograr incre-
mentos que superen el IPC
propuesto por la moneda.

“Iremos al Parlamento a po-
ner nuestras posiciones (...) y
hacerles entender que hoy dia
las cosas son mas caras en el
mes de abril que en el mes de
enero”, sentencio el dirigente.




