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Marcharon este 1 de mayo

En la calle y sin respuestas: asistentes
de la educación exponen crisis salarial

En medio de la moviliza-
ción del Dia del Traba-
jadon/a, asistentes de la

educación se hicieron presentes

en la marcha para exponer pú-
blicamente una problemática
que, según señalaron, se ha ex-
tendido por meses sin solución,
marcada por recortes en sus te-
muneraciones, retrasos en pagos
comprometidos y el incumpli-
miento de derechos adquiridos
tras su traspaso al Slep

Luego de participar en la
marcha del 1 de mayo, Claudia
González, Jennifer Velázquez y
Patricia Vila, dieron cuenta de
un malestar acumulado que no
es reciente, sino que se arrastra
desde el proceso de transición
desde sindicatos a asociaciones
de funcionarios, exigido por la
normativa vigente desde 2024.
En ese contexto, explicaron que
el cambio de figura no hà signi-
ficado un resguardo efectivo de
las condiciones laborales previa-
mente acordadas. "Nuestro ma
lestar es por los incumplimien-
tos que ha tenido el Slep desde
su traspaso, porque los derechos
adquiridos en nuestro conve-
nio como sindicato no se están
cumpliendo", plantearon. Acu-
san que se trata de una situación
sostenida en el tiempo.

El punto de mayor tensión
se instaló en febrero, cuando co-

menzaton a percibir una reduc-
ción significativa en sus ingre-
sos mensuales, situación que,
según relataron, se ha manteni-
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Los asistentes de la educación de diferentes colegios marcharon hasta el Insuco, donde este viernes se desarrollo
el acto central por el Dia del Trabajador/a.

do sin regularización. "Empeza-
mos en el mes de febrero con el
40% de nuestras remuneraciones
que fueron quitadas. Estamos
esperando un dictamen que en
15 dias más la Contraloria va a
dar respuesta, si se retoma ese
40% o definitivamente tenemos
que judicializarlo", señalaron,
dando cuenta de un escenario
que no sólo afecta el presente,
sino que abre la posibilidad de
iniciar acciones legales.

A esta disminución se suma

la falta de pago del bono trimes-
tral correspondiente a marzo,
beneficio que, de acuerdo con

lo expuesto, tampoco fue cance-
lado en los plazos establecidos,
profundizando la incertidumbre

financiera. En abril, expusieron,
la situación no presentó cambios

sustantivos, manteniéndose los
sueldos incompletos y sin clari-
dad respecto a la restitución de
los montos adeudados. En ese
contexto, cuestionaron que los
anuncios de pago se han repe-

tido sin concretarse, lo que ha
debilitado la confianza en la in-
formación entregada por las au-
toridades.

El impacto de este escenario
ya se refleja en la vida cotidiana
de los trabajadores, quienes han
debido enfrentar la prolonga
ción del conflicto sin respuestas
claras. "La mayoria de la gente
ha tenido que repactar deuda y
otros dejaron de pagar compro-
misos", manifestaron.

Junto con la afectación di-
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recta en los sueldos, las trabaja-
doras también advirtieron sobre
la incertidumbre que enfrentan
respecto a eventuales pagos re-
troactivos, ya que no existe cla-
ridad sobre si los montos adeu-
dados serán restituidos en su
totalidad. En esa linea, expresa-
ron desconfianza frente a comu-
nicaciones informales que han
anunciado fechas de pago sin
respaldo efectivo. "No hay una
respuesta definitiva, tienes que
estar llamando todos los dias y no
se entrega una respuesta clara"

El conflicto, además, se ex-
tiende a otras situaciones pen-
dientes dentro del sistema, co-
mo los retiros voluntarios, donde
-según sostienen- existen fun-
cionarios que llevan años espe-
rando la asignación de recursos

para concretar su salida. En ese
contexto, advirtieron que hay
casos de postulaciones realiza-
das en 2022 que aún no reciben
financiamiento, afectando espe-
cialmente a personas con enfer-
medades crónicas o condiciones
de salud complejas.

En ese marco, agradecie-
ron el apoyo y la invitación de la
Anef a la marcha del 1 de mayo,
que se transformó en una ins-
tancia clave para exponer una
problemática que, aseguran, ha
sido reiteradamente planteada
sin obtener soluciones concre-
tas. Desde ahi, insistieron en la
necesidad de respuestas forma-
les, plazos definidos y certezas
administrativas./LPA

Docentes del Liceo Industrial paralizan
clases por pago incompleto de remuneraciones

La suspensión de clases en el
Liceo Industrial Armando Que-
zada Acharán fue determinada
por su cuerpo docente, que da-
cidió paralizar las actividades
académicas debido al pago in-
completo de remuneraciones
por parte del Servicio Local de
Educación Pública, situación
que -según señalaron- no es un
hecho aislado y que se repite en
el tiempo.

A través de un comunicado
dirigido a los apoderados, los
profesores informaron que "el
cuerpo docente del Liceo Indus-
trial ha tomado la decisión de
suspender sus actividades aca-
démicas a partir de la fecha, de-
bido al pago incompleto de re-
muneraciones que ha afectado
a varios funcionarios del esta-
blecimiento por parte de nues-

tro empleador, el Servicio Local
de Educación Pública (Slep)".
En el mismo documento, advir-
tieron que este problema había
generado un escenario de in
certidumbre sostenida, debido
a que "el pago incompleto de re-
muneraciones se ha repetido en
ocasiones anteriores, generan-
do incertidumbre y afectando
el bienestar de quienes desem-
peñian su labor en el estableci-
miento".

La determinación, explica-
ron, respondió a una situación
que consideraron insostenible
en el tiempo. "Esta decisión no
ha sido tomada a la ligera. Co-
mo docentes, comprendemos
plenamente el impacto que esta
medida puede generar en el pro-
ceso educativo de sus hijos e hi-
jas. Sin embargo, consideramos

que esta acción es necesaria pa-
ra resguardar nuestros derechos
laborales y exigir condiciones
dignas y justas para el ejercicio
de nuestra labor".

Pese a la paralización, el cuer-

po docente recalcó que su vincu-
lo con los estudiantes no se veia
alterado, subrayando que "nues-
tro compromiso con la educación
de los estudiantes se mantiene
intacto, y esperamos que esta
situación pueda resolverse a la
brevedad posible, permitiendo
retomar nuestras funciones con
normalidad".

El comunicado concluyó
agradeciendo el respaldo de la
comunidad educativa frente
a la medida adoptada, en me
dio de un conflicto que mantu-
vo suspendidas las clases en el
colegio.

Competencia de ciclismo se disputa
este domingo en Agua Fresca

La competencia "Los Cipre-
ses MTB XC Race 2026", organi-
zada por el Club Scuderia Mos-
so, busca fomentar el deporte, la
vida saludable y la participación
familiar en la región.

Su realización se fijó para as-

te domingo 3 de mayo, desde las
11 horas, a la altura del km 36,5
Sur, sector Agua Fresca.

El evento contempla diver-
sas categorias, incluyendo par-
ticipación infantil gratuita (2 a
9 años), juvenil, adulto, máster
y categoria E-bike, permitiendo
una amplia inclusión de com-
petidores.

El valor de la inscripción es
de 20 mil pesos y se puede rea-
lizar en la siguiente dirección
electrónica: https://forms.gle/
opQ5DU1W9GmMRWMZA

La actividad deportiva local,
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El afiche oficial del evento con todos
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busca convocar tanto a compe-
tidores como a la comunidad en
general.
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