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Marcharon este 1 de mayo

En la calle y sin respuestas: asistentes
de la educacion exponen crisis salarial

4 recta en loa sualdos, las trabaja-
£ doras tarnbién advirtieron schre
é_ |a ineartidumbre que anfrantan
£ respecto 8 eventualss pagos re-
2 troactives, ya que no exista cla-

n medio de la moviliza-
citn del Dia dal Traba-
jadorfa, asistantes de la

educacion se hicieron presentes
en ta marcha para exponer pa-

blicamente una problemética
que, seglhn sefialaron, sa ha ax-
tendido por mesas sin solucidn,
marcada por 1ecortas en gus re-
muneaciones, retiasog en pagos
compraometidos v el incumpli-
misnto de derechos adquiridos
trae su traspaso al Slap.

Lusgo da participar en la
marcha del 1 de mayo, Claudia
Gonzélez, Jannifer Veldzquez y
Patricia Vila, diszon cuenta de
un malestar acumulade gue no
BE racients, Sino Que 59 arrasta
desde el proceso da transicidn
dasde sindicatos a ascciaciones
de funcicnarios, exigido por la
normativa vigente desde 2024
En ase contaxto, explicarcn que
&l cambic de figura no ha signi-
ficade un resguardo efectivo de
las condicionas laboralas pravia-
mente accrdadas. "Nusstro ma-
lestar es por los incumplimien -
toe que ha tanido el Slep desde
su traspasa, porgue bos derechos
adquirides en nuestro conva-
nio como sindicato no se astan
cumplisnde”, plantearon. Acu-
san que g8 tata de una situacion
sostanida an &l tiempo.

El punto de mayar tensicn
6 ingtald en fabraro, cuando co-
menzaren a parcibir una reduc-
citn significativa en sus ingre-
so3 mensuales, situacion qua,
sagiin relataron, se ha mantani-

Las asiatentes de la educacion de diferentes colegios marcharon hasta el Insuco, donde este viernes se desarrollo
el acto central por &l Dia del Trabajador/a.

do sin reguiarizacién. “Empeza-
moa an el mes de febrars con el
4% da nuestras remuneracionss
que fusron quitadas. Eatamos
esperando un dictamen que en
15 dias més la Ceontraloria va a
dar respuaesta, si sa retoma ase
40% o definitivamenta tenemos
gue judicializarle”, sefalaron,
dando cuenta de un escenaria
quse no sdlo afscta el presente,
gino que abre la posibilidad de
iniciar acciones lagales.

A esta disminucidn se suma

la falta de pago del bono trimes-
tral correspondisante a marzo,
beneficio que, de acuerdo con
|z expuesto, tampoce fus cance-
lado en los plazos establecidos,
profundizando la incertidumbre
financiera. En abail, expusieron,
|a situacion no presentd cambios
Fustantivos, manteniéndese log
sueldos incompletos ¥ &in clari-
dad 1eapecto a la restitucion de
los montos adeudados. En ese
contexto, cuesticnaran que los
anuncios de pago ge han repe

tido sin concretarse, lo qus ha
dehilitadn la confianza en la in-
formacion entregada por lag au-
toridades.

Elimpacto de esta escenario
ya =e refigja en la vida cotidiana
de los trabajadores, quienes han
dabide enfrentar la prolonga-
cién del conflicto sin respuestas
claras. "La mayosia de la gente
ha tenido que repactar dauda y
otros dejaron de pagar compro-
misos”, manitestaron.

Junto con la afectaridn di-

ridad sobra s log mentos adeu-
dados saran restituides en su
totalidad. En esa linea, expresa-
ron desconfianza {rente a comu-
nicacicnes informales gue han
anunciado fechas da page sin
respaldo efectivo. “No hay una
respuests definitive, tisnes qus
astar lamando todos los diasy no
58 entrega una respuesta claa”.

El conflicto, ademaés, se ex-
tisnde a otras situaciones pen-
diantes dentro del sistema, oo-
mo los retiros woluntarics, donde
-gB{lin sostienen: existan fun-
cicnarios gue llavan afics agpe-
rando la asignacién de recursos
para conoretar su salida. Bn ege
contexto, advirkieron que hay
cascs da postulacioness realiza-
das en 2022 que ain no reciban
financiamiento, afectands sspa-
cialments & personas con enfer-
medades eréonicas o condiciones
de salud complejas.

En ese marco, agradecie-
ron al apoyo y la invitacidn da la
#nef a la marcha del 1 de mayo,
que g2 tranaformd en una ins-
tancia clave para exponer una
problematica que, aseguran, ha
sido reiteradaments planteada
sin obtener solucionss concre-
tas. Deedae ahi, ingistieron en la
nacesidad de respusstas forma-
|es, plazos definidos v cartezas
administrativas. APA




