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Editorial

La urgencia de la reactivación laboral
La situación laboral de la Región del Biobío, a la luz del último in-

forme del INE para el trimestre móvil enero-marzo de 2026, refleja
un escenario preocupante que difícilmente puede relativizarse. Con
una tasa de desocupación de 10,0%, la región no solo supera el pro-
medio nacional de 8,9%, sino que además se posiciona como la más
alta del país. Este dato, por sí solo, ya es alarmante, pero cobra ma-
yor gravedad al analizar los factores que lo explican y las tendencias
que revela.

En términos interanuales, la desocupación en Biobío aumentó en
1,o punto porcentual, impulsada por un crecimiento de la fuerza de
trabajo de 2,8%, muy por encima del alza de 1,6% en las personas
ocupadas. Este desfase evidencia un problema estructural al que ya
se ha apuntado desde distintos sectores y es que la economía regio-
nal no está siendo capaz de absorber el dinamismo de quienes bus-
can empleo. De hecho, las personas desocupadas crecieron en un
14,3%, lo que equivale a más de 10
mil nuevos desempleados en com-
paración con el mismo período del
año anterior.

Si bien algunos indicadores po-
drían interpretarse como señales po-
sitivas, tales como el aumento de la
tasa de participación a 57,8% (+1,2
pp.) y de la tasa de ocupación a
52,0% (+0,5 pp.), estos avances son
insuficientes frente al deterioro del
empleo de calidad. El crecimiento
del empleo ha estado fuertemente
concentrado en categorías más precarias, como el trabajo por cuen-
ta propia, que sumó un alza de 14,4% y el servicio doméstico, con
25,9%, mientras que el empleo asalariado formal, clave para la es-
tabilidad económica, muestra retrocesos.

En esta línea, la informalidad es otro síntoma claro del estanca-
miento. La tasa de ocupación informal alcanzó el 27,0%, aumen-
tando 1,9 puntos porcentuales en un año. Las personas en esta con-
dición crecieron un 9,6%, con un alza más pronunciada en muje-
res (15,9%) que en hombres (4,7%). Este fenómeno no solo impli-
ca empleos de menor calidad, sino también menor protección so-
cial, menores ingresos y mayor vulnerabilidad. En paralelo, la ta-
sa combinada de desocupación y fuerza de trabajo potencial llegó
a un 20,9%, lo que da cuenta de una holgura laboral significativa,
especialmente en mujeres, donde alcanza un 25,3%, frente al
17,2% de los hombres.

Las brechas de género, de hecho, siguen siendo relevantes. La ta-
sa de desocupación femenina se ubicó en 11,3%, superior al 9,0%

de los hombres. Aunque el empleo femenino ha impulsado el cre-
cimiento de los ocupados (5,4%), esto ha ocurrido, en gran medida,
en condiciones más precarias o informales, lo que profundiza desi-
gualdades estructurales.

A nivel nacional, el contraste regional también permite dimen-
sionar la magnitud del problema. Mientras Biobío lidera con la ma-
yor tasa de desocupación del país (10,0%), otras regiones exhiben
niveles considerablemente más bajos, evidenciando brechas terri-
toriales importantes en la recuperación del empleo. Esta dispersión
confirma que la crisis laboral no es homogénea y que existen zonas
donde la reactivación ha sido más efectiva, lo que vuelve aún más
urgente focalizar políticas en regiones rezagadas, como es el caso de
la Región ..

El informe del INE detalla que la segunda región con más desocu-
pación es Valparaíso, con 9,8% y un aumento de 0,7 puntos porcen-

tuales en doce meses. Luego le siguen
la Región Metropolitana, con 9,6%, ci-
fra que superó el promedio nacional
y mostró un alza respecto al trimes-
tre anterior; la Región de Tarapacá
que llegó a 8,7%, registrando una dis-
minución significativa de 2,5 puntos
porcentuales en un año y la Región de
Coquimbo, con 8,1%, gracias a una
fuerte creación de empleo en sectores
como minería y comercio.

En este contexto, resulta evidente
que la Región del Biobío enfrenta un

estancamiento laboral que no puede resolverse únicamente con
ajustes marginales. El problema no es solo la cantidad de empleo,
sino su calidad y sostenibilidad. La expansión del trabajo informal
y el debilitamiento del empleo asalariado formal son señales de una
economía regional que ha perdido dinamismo y capacidad de gene-
rar oportunidades estables.

Porello, se vuelve urgente avanzar en medidas que reactiven la in-
versión y otorguen certezas al sector productivo. Sin un entorno
que incentive la creación de empleo formal, difícilmente se reverti-
rá esta tendencia. La historia industrial del Biobío demuestra su po-
tencial, pero hoy ese motor requiere decisiones concretas: destrabar
proyectos, reducir la incertidumbre regulatoria y fortalecer políti-
cas públicas orientadas al desarrollo productivo local.

Las cifras del INE no solo describen una coyuntura compleja,
sino que advierten sobre un riesgo mayor: la normalización de
un mercado laboral debilitado. Frente a ello, la inacción no es una
opción.
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Frase del día

Aunque vamos aumentando la

efectividad y estamos trabajando

cada vez más coordinados y

poniendo recursos, no hemos

conseguido detener el aumento de

secuestros extorsivos. Por eso es

que me parece que estamos mal"
ÁNGEL VALENCIA

Fiscal nacional

No estamos reduciendo enfermeras por cama ni nada de eso

porque no estamos tocando la atención clínica. Los ajustes tienen

que ver con eficiencia: compras centralizadas, revisión de

contratos y mejor uso de recursos"

MAY CHOMALI
Ministra de Salud
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Aprueban reglamento para peso
máximo de los sacos de carga

ON, SOCIABILIDAD, COMERCIO, INDUSTRIAS, AGRICULTURA

percial La nueva ley sobre el peso máximo
ja de

de los sacos de carga
El reglamento aprobado por el Gobierno para su apli-

cación. Cómo será aplicado en los servicios
de transportes ferroviarios

MOLINERO 2,0
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Comenzaron los desalojos

en el campamento La Pera
Un intenso despertar tuvieron los pobladores

del campamento La Pera, ubicado en la denomi-
nada Manzana M, junto a Aurora de Chile, ya que
pasadas las 9 de la mañana llegaron funcionarios
del Serviu y de la Gobernación de Concepción
con una máquina retroexcavadora para despejar
mediaguas ubicadas en el sector. Se trata de vi-
viendas que se habían levantado con posteriori-
dad al último catastro del Minvu, por lo que no
podrían acceder a beneficios especiales. La relo-
calización de todo ese sector se debe a que por allí

pasará la construcción del puente Bicentenario.

Hace 1 año:
3 de mayo de 2025

Alcaldes exigen respuesta por
el futuro de cuatro hospitales

Los alcaldes de Coronel, Lota, Santa Bárbara y
Nacimiento se reunieron junto a varias autorida-
desen esa última comuna para revisar lasituación
de la construcción de los cuatro hospitales de la
Red del Biobío. Las autoridades comunales expre-
saron su preocupación por la demora del proceso
de respuesta por parte de la empresa concesiona-
ria Ohla S.A. respecto al retraso de los trabajos en
los cuatro recintos, especialmente porque se había

dado plazo al 25 de abril para tener una respuesta.
Desde el MOP indicaron que llegó la respuesta de
la empresa y se estudiará la propuesta.

Correo

Violencia política I
"Sale india desclasada, vendi-

da", gritaron y vociferaron algu-
nos estudiantes. Qué contenido
más contundente y profundo. Só-
lo un breve momento de medita-
ción sobre éste hace que afloren
muchos mensajes subyacentes,
envidia, control sobre los que
piensan diferente, evidencia de
que el éxito no es para quienes
salgan de sus paradigmas, etc.
Muchas ideas más se pueden sa-
car. Pero la principal es que la vio-
lencia, odiosidad y envidia son los
pilares base de una horda política
que hasta el 11 de marzo estaba
bien escondida.

EDUARDO MAS HUBER

Violencia política II
La violencia en los colegios y

universidades no es más que el re-
flejo de lo que la clase política vie-
ne mostrando desde el año 2019
en adelante.

ESTEBAN MEZA

Estrategia
Afirmar que el Presidente José

Antonio Kast "dejará sin comida a
los estudiantes", es una mentira de-

liberada. Y lo más grave es que pro-
viene de sectores de izquierda que,
ante la falta de argumentos, optan
por instalar miedo en la ciudada-
nía. El oficio de la Dipres al que ha-
cen referencia se emite todos los
años y tiene un objetivo claro, iden-
tificar programas mal evaluados y
recomendar revisarlos para mejo-
rarlos. No elimina beneficios ni re-
corta automáticamente políticas
sociales. Decir lo contrario es ma-
nipular la información de manera
irresponsable. Aquí no hay confu-
sión, hay intencionalidad. Se bus
ca desinformar, generar alarma y
distorsionar el debate público. Lo
irónico es que muchos de quienes
hoy levantan estas acusaciones
guardaron silencio cuando, duran-
te el gobierno de Gabriel Boric, se
eliminaron programas sociales sin
mayor cuestionamiento.

MARTIN ÁLVAREZ

Contribuciones
La propuesta de eliminar las

contribuciones para todos los ma-
yores de 65 años tiene beneficios
claros, pero también costos que se
deben considerar. Por un lado, per-
mite aliviar el gasto de muchas per-
sonas mayores, especialmente de
aquellas con ingresos acotados que
destinan una parte importante de
su presupuesto a mantener su vi-

vienda. Es una medida que puede
mejorar su bienestar y dar mayor
tranquilidad en la vejez. Sin embar-
go, su costo fiscal no es menor, cer-
ca de US$200 millones anuales.
Además, una fracción relevante
del beneficio llegaría a personas
que no necesariamente enfrentan
dificultades económicas, ya que el
pago de contribuciones se concen-
tra en propiedades de mayor valor.
A esto se suma el impacto en los
ingresos municipales, que finan-
cian servicios esenciales, como se-
guridad, aseo y mantención de es-
pacios públicos, junto con una me-
nor contribución al Fondo Común
Municipal, lo que podría afectar a
comunas con menos recursos.

ALEJANDRO BRAVO

Agresiones
Los recientes episodios de vio-

lencia en colegios han encendido
una alerta que no puede relativi-
zarse. No es aceptable que docen-
tes deban considerar su integri-
dad física como parte del riesgo
de ejercer su labor, ni que estu-
diantes se formen en entornos
marcados por la agresión. La vio-
lencia en comunidades escolares
no es un fenómeno aislado. Refle-
ja tensiones sociales más amplias,
pero se manifiesta con especial
gravedad en espacios que debie-
ran ser de protección. Por lo mis-
mo, limitar la respuesta a medi-
das punitivas resulta insuficien-
te si no se aborda el problema de
manera integral. Avanzar en el
monitoreo sistemático del clima
escolar y fortalecer instancias de
reflexión dentro de las comuni-
dades educativas puede contri-
buir a reconstruir la convivencia.

ANDRÉS JAIME ELÍAS

Más que gasto
La propuesta sobre acortar las

carreras de pregrado abre un deba-
te necesario. Al observar que en la
mayoría de los países de la Ocde
los grados académicos se estructu-
ran en ciclos de tres a cuatro años,
resulta evidente que Chile revise
la extensión de sus programas. Sin
embargo, una modernización de
esta envergadura no puede redu-
cirse a un mero recorte de semes-
tres motivado por la urgencia pre-
supuestaria. Si bien existe un com-
ponente económico ineludible,
que afecta tanto el presupuesto de
las familias como el gasto fiscal, la
educación superior no puede ser
analizada exclusivamente bajo la
lógica del costo. El sistema univer-
sitario es, ante todo, el principal
motor de movilidad social. Por

lectores@diarioelsur.cl

ello, cualquier ajuste debe tener
como norte la excelencia y no la
reducción por el simple hecho de
recortar tiempos. Una reforma de
este tipo debe realizarse caso a ca-
so, resguardando con celo la cali-
dad educativa, las prácticas profe-
sionales y la especialización nece-
saria para el mundo laboral. Es
cierto que existe espacio para co-
rregir redundancias curriculares
que hoy fatigan al sistema, pero de-
bemos ser cautos: optimizar el
tiempo formativo no debe signifi-
car sacrificar los elementos esen-
ciales que garantizan una forma-
ción integral y de alto estándar.

FRANCISCO GALLEGOS

Políticas de juventud
Hace pocos días se informó so-

bre el recorte en servicios sociales,
entre ellos el Instituto Nacional de
la Juventud, donde solo quedará
un reducido número de funciona-
rios en el país. Esta medida no so-
lo implica una disminución admi-
nistrativa, sino que un debilita-
miento de las políticas públicas di-
rigidas a los jóvenes. En la Región
del Biobío contábamos con una
destacada directora regional, refe-

rente no solo a nivel local, sino
también nacional y sudamerica-
no. Hablar de políticas públicas de
juventud en Chile y en la región es
hablar de Jimena Jorquera Fuen-
tealba. Fue pionera en la creación
del Departamento de Jóvenes de la
Municipalidad de Concepción, la-
bor que desempeño por más de 20
años con un enfoque transversal y
comprometido.

DANIEL MUÑOZ M.

IA versus IH
En 1950 la IA era una idea loca,

una utopía, un sueño. En el pre-
sente ya es una tecnología omni-
presente. En algunos casos ha su-
perado a la IH (Inteligencia Hu-
mana) en la informática, salud,
robótica y delincuencia. Más de
alguno está pensando en reem-
plazar a medio mundo y afectar
la vida en todos los sentidos. Los
bancos y las empresas están estu-
diando permanentemente siste-
mas de seguridad para evitar frau-
de, clonación y un surtido de de-
litos que superan la ética e inteli-
gencia humanas. ¿ Qué hacer?
¿Cómo fortalecer la Inteligencia
Humana? Respuesta: Ama a tu
prójimo como a ti mismo. "Cons-
titución de Jesús", que sigue vi-
gente y supera toda tecnología.

RENÉ ROJAS SALINAS
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Solidaria labor de brigada
de seguridad de Enacar

Doce operarios mineros de Enacar, pertene-
cientes a la Brigada de Seguridad, al mando del
supervisor Sergio Oyarzún, regresaron a su base
después de haber cumplido un intensivo trabajo
para extinguir el fuego que se declaró en la mina
carbonífera San Pedro de Catamutún, a 30 kiló-
metros de La Unión. La valiosa ayuda de la em-
presa carbonífera en la zona sur permitió apagar
el fuego en cinco días, con lo que se evitó el cierre
definitivo del mineral y que unos 300 trabajado-
res perdieran su fuente de empleo. Dicho recono-
cimiento también fue realizado por el jefe regio-
nal el Servicio Minas del Estado, Jorge Monardes,
quien destacó el espíritu solidario del personal.

a

La expansión del trabajo informal y el

debilitamiento del empleo asalariado

formal son señales de una economía

regional que ha perdido dinamismo y

capacidad de generar oportunidades

estables.
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