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Actualidad 66La realidad es que los niveles de informalidad que es-
tamos viendo son derechamente dramáticos

JUAN PABLO CARRASCO, seremi del Trabajo

Seremi en alerta por alta informalidad en
La Araucanía pese a baja en la desocupación
TRABAJO. Advierten señales de fragilidad estructural en el mercado laboral regional.

El Austral
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a Secretaría Regional Minis-

terial del Trabajo y Previ-sión Social manifestó su
preocupación frente a las cifras

del mercado laboral en la Región

de La Araucanía, dadas a cono-

cer por el Instituto Nacional de
Estadísticas (INE). Si bien los da-

tos muestran una tasa de desocu-

pación de 7,8% en el trimestre
enero- marzo de 2026 -con una

baja de 1,4 puntos porcentuales
en doce meses-, también evi-
dencian un preocupante aumen-
to de la informalidad laboral.

La autoridad destacó que la re-

gión se ubica por debajo del pro-
medio nacional (8,9%) y en nive-
les similares a los previos a la
pandemia, lo que refleja una re-

cuperación del empleo. Sin em-
bargo, advirtió que este avance
convive con señales de fragilidad

estructural en el mercado labo-
ral regional.

Durante el período, la pobla-
ción ocupada creció en 8.125
personas, alcanzando un total
de 452.015. Este aumento fueim-

pulsado principalmente por el
empleofemenino, que creció un
3,7% (cerca de 7 mil nuevas ocu-

paciones), mientras que en los
hombres el incremento fue de
0,4%. A nivel sectorial, el dina-
mismo estuvo marcado por acti-

"La realidad es que
los niveles de infor-
malidad que esta-
mos viendo son de-
rechamente dramáti-
cos y reflejan una
precarización del
empleo que no po-
demos normalizar"

Juan Pablo Carrasco,
seremi del Trabajo

y Previsión Social

vidades de la salud, enseñanza y

el sector silvoagropecuario y
pesca. En contraste, sectores tra-

dicionalmente relevantes como
el comercio y el transporte mos-

traron retrocesos, configurando

un escenario atípico que podría

impactar el comportamiento fu-

turo del empleo en la región.
Asimismo, se registró una dis-

minución de 6.844 personas de-

socupadas en doce meses, lo
que explica junto al aumento en
la ocupación, la baja en la tasa de

desempleo en La Araucanía. Es-

ta caída fue más pronunciada en

mujeres (-2,5 pp.), cuya tasa se si-

tuó en 8,0%, mientras que en los
hombres la disminución fue de
0,6 puntos porcentuales, alcan-
zando un 7,6%.
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No obstante, esta mejora en la
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DESDE LA SEREMI DEL TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL REITERARON EL COMPROMISO DE SEGUIR IMPULSANDO MEDI-

DAS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD DEL EMPLEO, FORTALECER LA FORMALIZACIÓN LABORAL Y REDUCIR LAS

BRECHAS DE GÉNERO, AVANZANDO HACIA UN MERCADO LABORAL MÁS JUSTO Y EQUITATIVO EN LA REGIÓN.

empleabilidad contrasta con el
incremento de la informalidad
laboral. La tasa de ocupación in-

formal llegó a 36,5%, aumentan-
do 0,7 puntos porcentuales en
un año y manteniendo a La

Araucanía como la región con
mayorinformalidad del país. En
términos absolutos, las personas

ocupadas informales crecieron
en 6.241, con una fuerte inciden-

cia de mujeres, que aumentaron

en 6.043.
El seremi del Trabajo y Previ-

sión Social, Juan Pablo Carrasco,

fue enfático en señalar que "si
bien valoramos que la región es-

té bajo la media nacional de de-

socupacióny que estemos recu-

perando niveles de empleo pre-
vios a la pandemia, no podemos
conformarnos con estas cifras.

La realidad es que los niveles de

informalidad que estamos vien-
do son derechamente dramáti-

cos y reflejan una precarización
del empleo que no podemos
normalizar".

PROBLEMA ESTRUCTURAL
La autoridad agregó que "hoy te-

nemos más personas trabajan-
do, y especialmente más muje-
res incorporándose al mundo la-
boral, lo que es una señal positi-

va. Pero no da lo mismo en qué
condiciones se trabaja. Hoy mu-
chas de esas mujeres están en la

informalidad, sin seguridad so-
cial y sin estabilidad. Eso es un

problema estructural que debe-
mos enfrentar con urgencia".

En esa línea, el seremi enfatizó
la necesidad de fortalecer las
políticas públicas orientadas a
la formalización: "Este no es so-

lo un dato estadístico, es una se-

ñal de alerta clara. Tenemos
que redoblar los esfuerzos para

que la informalidad baje y avan-
zar decididamente en generar
más empleos formales para las
y los trabajadores de La Arauca-

nía. Ese es el desafío central: no

solo crear empleo, sino que
asegurar que sea un empleo

03
con derechos y con protección
social".

Gremios se reúnen con bancada de parlamentarios de La Araucanía
ENCUENTRO. Para avanzar en propuestas de desarrollo e inversión.

1 desarrollo y la inversión

E en la región constituyeronlos ejes centrales del en-
cuentro sostenido entre los gre-

mios que integran la Multigre-
mial de La Araucanía y la banca-
da de diputados y diputadas de

la zona. En la instancia, se expu-
so la necesidad de avanzar en

propuestas orientadas a impul-
sar la reactivación económica.

"Nuestro objetivo es coordinar

acciones que contribuyan efecti-

vamente a ese propósito, tanto

en el ámbito legislativo como en
el político, con el fin de generar
herramientas que fomenten la
inversión y el crecimiento en los
diversos sectores, sin exclusión",

manifestó Patricio Santibáñez,
presidente de la Multigremial de
La Araucanía.

Por su parte, el presidente de la
Sociedad de Fomento Agrícola de

Temuco, Eduardo Renner. valoró

la presencia de parlamer

todos los sectores, ante quienes se

planteó la necesidad de contar

con instrumentos especiales para

la región, considerando sus índi-

ces de pobreza. Asimismo, enfati-

zó que el riego constituye una vía
fundamental para diversificar la

producción agrícola y mejorar la
competitividad.

En tanto, el presidente de la
Asociación de Agricultores de
Malleco, Sebastián Naveillán,
sostuvo que sin seguridad no hay
desarrollo, y que el encuentro
evidenció la voluntad tanto del

sector público como del privado

de priorizar a la región. "Confia-

mos en que el Gobierno presen-
tará próximamente algún pro-

yecto en beneficio de la zona",
agregó.
Todos coincidieron en que La

Araucanía merece un trato digno

y especial, donde existan certe-

zas que permitan avanzar en ma-
terias como riego y embalses, co-

nectividad vial y digital, desarro-

llo industrial, soluciones habita-

cionales y el corredor bioceáni-

co, entre otros ámbitos. 03
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TRAS LA REUNIÓN, SE ACORDÓ REALIZAR ENCUENTROS PERIÓDICOS PARA

CONTINUAR AVANZANDO EN LAS INICIATIVAS ABORDADAS CON LA BANCA-

DA DE DIPUTADOS. ASIMISMO, SE ESPERA CONCRETAR PRÓXIMAMENTE
UNA REUNIÓN SIMILAR CON LOS SENADORES DE LA ARAUCANÍA.
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