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DIRECTORA DEL HOSPITALAGRADECE ALIANZA CON LA MESA CATY CONSEJO CONSULTIVO

NINIBETH TRUJILLO: “SEGUIR'
FORTALECIENDO LA SALUD PUBLICA”

Sus objetivos han sido robustecer
la atencion de salud, mejorar la

infraestructura y consolidar el
vinculo con la comunidad.

“Me proyecto aportando al sistema
publico de salud durante los proximos
afos, ya sea desde este hospital u otro
recinto, fortaleciendo el trabajo con
la comunidad’, sefalo la directora del
Hospital de Andacollo, Ninibeth Trujillo
Vargas.

Su trayectoria no ha estado exenta
de desafios. Reconoce que el
camino ha implicado desgaste, pero
también  crecimiento  profesional.
“He fortalecido mi formacién en
gestion y salud publica mediante
diplomados y un magister, lo que me
ha permitido mejorar la conduccion del
establecimiento”, comento.

En sus once afos de trabajo, ha
impulsado mejoras clave en la
unidad de urgencia, especialmente
en la gestion de la demanda y el
fortalecimiento de los equipos. A
ello suma un énfasis permanente
en el respeto hacia los funcionarios,
destacando que no se toleraran faltas
de respeto hacia el personal de salud.

TRABAJO EN EQUIPO Y FOCO EN LA
COMUNIDAD

La directora subraya que los avances
no son individuales, sino fruto del
compromiso colectivo. “Todos los
funcionarios trabajan dia a dia para
entregar una atencidon oportuna y de
calidad”, afirmo.

Desde que asumio la direccion en 2021,
su gestion se ha centrado en fortalecer
la atencion, mejorar la infraestructura y
consolidar el vinculo con la comunidad,
ejes que hoy marcan el desarrollo del
establecimiento.

ALIANZAS QUEIMPULSAN MEJORAS
CONCRETAS

Uno de los principales avances ha
sido la consolidacion de alianzas
estratégicas con organizaciones
sociales, el Consejo Consultivo de
Salud (CCS) y empresas locales. Este

trabajo colaborativo, canalizado en
gran parte a través de la Mesa CAT,
ha permitido concretar diversas
iniciativas.

PROYECTOS
® DESTACADOS
EN INFRAESTRUCTURA

Remodelacion del
laboratorio.

Mejoras en el servicio
de urgencia con foco en
seguridad.

Renovacion de la
estacion de enfermeria.
Habilitacion de nuevos
boxes de atencion.
Adquisicion de
equipamiento clinico.
Fortalecimiento de
sistemas de seguridad.

Aestosesuman proyectosejecutados
junto al Servicio de Salud Coquimbo,
como la remodelacion integral de
la farmacia, que incluydé mejoras
en seguridad, nuevo mobiliario y
la implementacion del protocolo
de fraccionamiento de farmacos,
optimizando la dispensacion para los
usuarios.

MAS ACCESO Y NUEVAS
HERRAMIENTAS DE ATENCION
En el ambito clinico, se han

optimizado los flujos de atencion y
ampliado el acceso a horas médicas.
Hoy el hospital cuenta con mayor
disponibilidad de atencion, extension
horaria en farmacia y SOME, y
atencion preferente para grupos
prioritarios.

Ademas, se han incorporado
herramientas como Telesalud para la
solicitud de horasyse hafortalecido la
atencién en terreno, con mas rondas
rurales y programas como “La salud
recibié® apoyo en equipamiento a
través de la Mesa CAT.

El trabajo se complementa con el
fortalecimiento de la flota vehicular,
gracias a gestiones con el Gobierno
Regional y aportes en comodato del

Consejo Consultivo y la Mesa CAT.

Finalmente, Trujillo destacd que, si
bien el aporte del mundo privado
ha sido clave para avanzar, el
funcionamiento del hospital depende
del Servicio de Salud Coquimbo,
entidad que asegura la continuidad
operativa del establecimiento.




