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La región registra 4 homicidios y
dos meses sin casos en 2026
Fiscalía destaca que tres de los
cuatro casos de este año están
esclarecidos y con imputados .

Alberto Uribe Miranda
La Estrella de Arica

uatro homicidios

consumados se hanregistrado en Arica
durante lo que va de 2026,
de acuerdo con cifras del
Ministerio Público. En el
mismo periodo del año pa-
sado, se contabilizaban 11
casos, mientras que el to-
tal anual de 2025 en la ciu-
dad alcanzó los 28 homici-
dios, según el informe de
homicidios de ese año.

CASOS EN LA REGIÓN
El dato se complemen-

ta con otro antecedente
temporal: el último homi-
cidio ocurrió el 2 de mar-
zo, por lo que hasta ahora
se acumula un periodo
cercano a dos meses sin
nuevos casos en la ciudad,
según información del Mi-
nisterio Público.

Del total de hechos re-
gistrados este año, tres co-
rresponden a homicidios
cometidos con arma corto-
punzante y uno con arma
de fuego. En cuanto al lu-
gar de ocurrencia, tres se
produjeron en la vía públi-
ca y uno al interior de la

cárcel de Acha, mante-
niéndose este espacio co-
mo uno de los principales
escenarios donde se con-
centran este tipo de deli-
tos.

Respecto de las vícti-
mas, tres corresponden a
personas de nacionalidad
chilena y una a una perso-
na de nacionalidad colom-
biana. En relación con el
contexto de los hechos,
desde la Fiscalía se indicó
que dos de los casos están
vinculados a crimen orga-
nizado, mientras que los
otros se enmarcan en di-
námicas distintas que for-
man parte de las líneas in-
vestigativas.

En materia investigati-
va, tres de los cuatro homi-
cidios registrados en 2026
se encuentran esclareci-
dos, con imputados actual-
mente en prisión preventi-
va, mientras que el caso
restante continúa en etapa
de investigación.

A nivel nacional, du-
rante 2025 se registraron
1.091 víctimas de homici-
dios consumados, cifra in-
ferior a la del año anterior
y que da cuenta de una va-
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SE HA OBSERVADO UNA BAJA EN LA CANTIDAD DE HOMICIDIOS.

riación respecto de los ni-
veles observados previa-
mente . En ese periodo,
además, la vía pública se
mantuvo como el princi-
pal lugar de ocurrencia de
estos delitos, concentran-
do la mayor proporción de
casos a nivel país.

Con estos anteceden-

tes, el comportamiento de
los homicidios en la ciu-
dad durante el presente
año muestra una varia-
ción respecto del mismo
periodo de 2025, tanto en
la cantidad de casos regis-
trados como también en
su evolución en los prime-
ros meses.

11
homicidios se han re-
gistrado en la región en
el mismo período del
año pasado, una cifra
mayor al 2026.
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JORNADA DE ASEO.

Usuarios de Centro
Calle realizan jornada
de limpieza en Arica

· Con escobas y bolsas,
usuarios del Centro Muni-
cipal Calle de Arica reali-
zaron una jornada de lim-
pieza en el recinto y sus
alrededores. Participaron
25 de 60 usuarios en esta
actividad bimensual, que
también se replica en
otros sectores.

La iniciativa busca mante-

ner el espacio y fortalecer
la relación con la comuni-
dad, además de visibilizar
el trabajo del centro e in-
centivar donaciones.
La directora Stella Contre-

ras señaló que "organiza-
mos operativos todo el
año para mejorar el espa-
cio y vincularnos con la
comunidad", agregando
que muchas personas es-
peran fuera del recinto
antes de su apertura.
En tanto, el usuario Mi-

guel Ángel Barría valoró
la actividad: "esta es co-

mo mi casa y me gusta
mantenerla limpia".

Fortalecen cultura preventiva laboral con
programa de SENDA
En el marco de la promo-
ción de entornos saluda-
bles, el programa Trabajar
con Calidad de Vida de
SENDA, a través de SENDA
Previene Arica, continúa
impulsando acciones para
instalar una cultura pre-
ventiva en organizaciones
públicas y privadas, con fo-
co en reducir el consumo
de alcohol y otras drogas
en contextos laborales.s en
contextos laborales.

La estrategia busca for-
talecer competencias en
trabajadores y equipos di-
rectivos, promoviendo es-

pacios laborales más segu-
ros y saludables. También
apunta a reforzar el rol pro-
tector en entornos familia-
res, promoviendo la tole-
rancia cero al consumo en
niños, niñas y adolescentes.

Rodrigo Aburto, profe-
sional a cargo de la imple-
mentación, señaló que "ha
sido un proceso gratifican-
te ver los avances y cómo
cada trabajador y trabaja-
dora se ha hecho p
tendiendo que se
algo fundamental tanto pa-
ra el trabajo como para la
vida fuera de él. Esperamos

seguir sumando organiza-
ciones para que el entorno
laboral sea más seguro,
más saludable y con mejo-
res condiciones de bienes-
tar".

Durante este año, insti-
tuciones como la Dirección
General de Aeronáutica Ci-
vil, el Servicio de Reinser-
ción Social Juvenil y la Jun-
ta Nacional de Jardines In-
fantiles han dado continui-
dad al programa, avanzan-
do en su segundo año con
capacitaciones en lideraz-
go, comunicación y resolu-
ción de conflictos.

A ellas se suman nuevas
organizaciones como el
CESFAM Dr. Víctor Bertín
Soto, Depósitos & Contene-
dores S.A. y programas de
Familias de Acogida Espe-
cializada, donde se han de-
sarrollado jornadas de sen-
sibilización y coordinación
de acciones preventivas.

Uno de los aspectos des-
tacados ha sido la genera-
ción de espacios de autocui-
dado, como "cafés temáti-
cos" junto al Servicio de Re-
inserción Social Juvenil,
orientados al bienestar la-
boral.
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FOMENTA ESPACIOS LABORALES CON ENFOQUE EN BIENESTAR.

El director regional de
SENDA, Jorge Cannobbio,
indicó que "estas acciones
reflejan el valor del trabajo
colaborativo, entendiendo
que la prevención es una ta-

rea compartida. La imple-
mentación del programa
permite avanzar hacia en-
tornos laborales más pro-
tectores, donde el bienestar
es un eje central".
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